Zatacznik Nr 1 do ogloszenia

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 z 4.5.2016) zwanym
dalej (,,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Lubawa z siedziba w Fijewie 73,
14-260 Lubawa;

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych w sprawach z zakresu ochrony danych
osobowych, z ktorym mozna kontaktowaé si¢ poprzez adres e-mail:iod@gminalubawa.pl, lub
pisemnie na adres Urzedu Gminy Lubawa;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej w Tuszewie. Dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art.
6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego
na administratorze), art. 63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.z
2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 z pdzn. zm.).

4. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostana
dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie rekrutacji
zakwalifikowaty sie do dalszego etapu i zostaly umieszczone w protokole, bedg przetwarzane przez
okres wymagany przepisami prawa, nie krocej niz do czasu wygasniecia ewentualnych roszczen.
Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob beda przechowywane przez okres 3 miesiecy po
rozstrzygniecie naboru. Moga one by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych w tym
terminie.

5. Informacja o wyniku konkursu zawierajgca imi¢ i nazwisko oraz termin powierzenia stanowiska
zostanie upubliczniona na stronie internetowej;

- w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lubawa pod adresem: http://www.bip.gminalubawa.pl

6. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie beda podlegaty udostepnianiu podmiotom  trzecim.
Odbiorcami danych moga by¢ tylko :

a) instytucje upowaznione z mocy prawa tj.: podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych
osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa;

b) podmioty, ktore przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace);

7. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

o dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze — w przypadkach przewidzianych prawem — prawo do usuni¢cia danych i
prawo do wniesienia sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych,
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem ;

e wniesieniu skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa si¢ z
naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

8. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne i jest warunkiem udzialu w postepowaniu
konkursowym majacym na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Tuszewie, a zadanie usunig¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja udziatu w
konkursie.

9. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator Danych Osobowych

(data i podpis kandydata)


http://www.bip.gminalubawa.pl/

