Uchwata Nr XVI1/102/08
Rady Gminy Lubawa
z dnia 27 czerwca 2008r.

w sprawie Programu aktywno $ci lokalnej na 2008 rok "Aktywna rodzina”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
64, poz. 593 z p6zn. zm.) Rada Gminy Lubawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Program aktywnosci lokalnej na 2008 rok “Aktywna rodzina” ktdry stanowi zalgcznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XV/90/08 Rady Gminy Lubawa z dnia 31 marca 2008r. w sprawie Programu aktywnosci lokalnej
na 2008 rok “Aktywna rodzina”

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Lubawa.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Jan Laskowski



Zatgcznik

do Uchwaly Nr XVI11/102/08
Rady Gminy Lubawa

z dnia 27 czerwca 2008r.

Program aktywno $ci lokalnej na 2008 rok “Aktywna rodzina”

| Wstep

Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007-2013 zatwierdzony przez Komisje Europejska przewiduje realizacje
projektéw systemowych, obejmujac w ramach Priorytetu VII — Promocja integracji spotecznej dziatania polityki integracji
spotecznej, ktérych celem jest zapewnienie réwnego dostepu do zatrudnienia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym
oraz dyskryminowanym na rynku pracy, a takze podwyzszenie ich statusu zawodowego i spotecznego, poprzez przygotowanie
ich wejscia lub powrotu na rynek pracy.

Beneficjentami projektu, czyli jednostkami realizujgcymi projekt w Dziataniu 7.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji w Poddziataniu 7.1.1 sg gminne jednostki organizacyjne — osrodki pomocy spoteczne;.

Program aktywnosci lokalnej jest narzedziem rozwoju form aktywnej integracji, stuzacym aktywizacji spotecznej i
rozwigzywaniu probleméw spotecznosci lokalnej poprzez prowadzenie dziatan aktywizacyjnych adresowanych do osob i rodzin
zagrozonych wykluczeniem i marginalizacja spoteczna.

W ramach programu aktywnosci lokalnej przewiduje sie zastosowanie srodowiskowej pracy socjalnej, instrumentéw
aktywnej integracji, prac spotecznie uzytecznych, dziatan o charakterze srodowiskowym oraz innych dzialan o charakterze
$srodowiskowym.

W realizacji programoéw aktywnosci lokalnej stosuje sie zestaw instrumentéw o charakterze aktywizacyjnym, majacych
doprowadzi¢ do przywrdcenia 0s6b wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integracji ze spoleczenstwem, poprzez
przywrocnie im zdolnosci lub mozliwosci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia dochodowego oraz wyeliminowanie przeszkéd
napotykanych przez osoby i rodziny w procesie dostepu do praw i ustug spotecznych, a przez to wspierajgcych ich powr6t do
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Wyr6znia sie instrumenty aktywizacji zawodowej, spotecznej, edukacyjnej i zdrowotnej.

Zakonczenie udzialu w programie aktywnosci lokalnej powinno przyczyni¢ sie — dla odbiorcow tych dziatan — do
wzrostu ich kompetencji zyciowych i umiejetnosci zawodowych umozliwiajgcych im powrdt do zycia spotecznego, w tym
aktywizacje zawodowa i powr6t na rynek pracy.

Il. Cele oraz przewidywane rezultaty
II.1. Cele gtéwne

1) Pobudzenie i zwiekszenie aktywnosci zyciowej, spotecznej i zawodowej grupy docelowej (osoby bezrobotne,
poszukujgce pracy lub niepozostajace w zatrudnieniu, bedace w wieku aktywnosci zawodowej i korzystajace ze
$wiadczen pomocy spotecznej w rozumieniu przepisbw o pomocy spotecznej, nalezace do nastepujacyh grup:
dtugotrwale bezrobotni; osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke nad dzie¢mi lub innymi osobami zaleznymi).

2) Zainicjowanie partnerstwa lokalnego na rzecz rozwoju form aktywnej integracji oraz upowszechnienie i wsparcie
pomocy spotecznej.

3) Zmniejszenie obszaru wykluczenia spotecznego.

I1.2. Cele szczegotowe

1) Aktywizacja spoteczna i zawodowa $wiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej (grupy docelowej) poprzez ich
przygotowanie do wejscia lub powrotu na rynek pracy.

2) Wzmocnienie poczucia wartosci i wiary we wtasne sity.

3) Zmiana postaw na proaktywne i wzrost aktywnosci spotecznej.

4) Integracja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (z grup szczegélnego ryzyka) i ich otoczenia.

Cele gtéwne i szczegbtowe programu sag zgodne z zatozeniami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki; Szczeg6towym
Opisem Priorytetow; Strategig Polityki Spotecznej Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego do 2015 roku; Strategig
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Lubawa do roku 2015 oraz Lokalnym Programem Opieki nad Dzieckiem i
Rodzing na lata 2006-2010.

Efektywnos¢ programu beda okreslac rezultaty, przewiduje sie uzyskanie rezultatéw twardych i miekkich.
11.3. Rezultaty twarde:

1) Program reintegracji spoteczno-zawodowej w klubie integracji spotecznej ukonczy 14 o0s6b (potwierdzony
zaswiadczeniem osrodka pomocy spotecznej).

2) Zorganizowane zostanie 34 h warsztatow psychoedukacynych oraz 14 h poradnictwa psychologicznego.

3) Zorganizowane zostanie 20 h warsztatow aktywizacji zawodowej oraz 20 h poradnictwa zawodowego.

4) Zorganizowane zostanie 30 h warsztatéw pedagogiki zabawy.

5) Zorganizowane zostanie 10 h poradnictwa prawnego.

6) Zorganizowane zostanie 20 h kursu komputerowego.

7) Zorganizowane zostang 4 imprezy integracyjno-aktywizacyjne.



8) Utworzony zostanie Publiczny Punkt Dostepu do Internetu (PPDI).
I1.4. Miegkkie rezultaty:

1) w obszarze zdolnosci motywacyjnych (zwiekszenie motywacji, wieksze zaufanie we wlasne mozliwosci, podniesienie
poziomu samooceny).

2) w obszarze kluczowych umiejetnosci pracowniczych (nabycie umiejetnosci pracy w zespole lub pracy indywidualnej,
nabycie umiejetnosci korzystania z technologii informatycznych, nabycie umiejetnosci komunikacyjnych — kontakty
interpersonalne).

3) w obszarze umiejetnosci praktycznych (umiejetno$¢ wypetniania formularzy, sporzadzania dokumentéw CV, nabycie
umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy — wzrost wiedzy na temat lokalnego rynku pracy).

4) w obszarze osobistych predysozycji (poprawia autoprezentacji, poprawa samopoczucia, zwiekszenie zaangazowania
w wykonywane zadania, nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, wzrost poczucia odpowiedzialnosci za
wykonywane zadania).

Program aktywnosci lokalnej charakteryzuje sie trwatoscig i skutecznoscig rozwigzan, ma charakter dtugofalowy gdyz
zaktualizowana wiedza i nabyte umiejetosci zwieksza potencjat uczestnikéw oraz ich szanse na wejscie lub powr6t na rynek
pracy. Program jest sprofilowany dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajacych z pomocy spoteczne;j i
znajdujacych sie w szczeg6lnej sytuacji osobistej (rodziny niepetne), ktory dotychczas nie wystepowat w ofercie osrodka
pomocy spoteczne;.

Ill. Ocena zasobow niezb ednych do uzyskania zato zonych celéw

Realizacja programu aktywnosci lokalnej bedzie prowadzona przez osrodek pomocy spotecznej, w ktérego strukturze
organizacyjnej funkcjonuje klub integracji spotecznej. Realizacja programu aktywnosci lokalnej stanowi¢ bedzie jedno z narzedzi
wykorzystanych w ramach wdrazania projektu systemowego pn. “Aktywna rodzina”.

W programie zostang wykorzystane dziatania w zakresie prowadzenia $rodowiskowej pracy socjalnej za ktérg bedg
odpowiedzialni pracownicy socjalni lub aspiranci pracy socjalnej (2 pracownikéw socjalnych lub aspirantéw pracy socjalnej
dodatkowo zatrudnionych do prowadzenia dziatan w zakresie aktywnej integracji i pracy socjalnej oraz pracownicy socjalni
odpowiedzialni za rejony pracy socjalnej, ktorzy bedg wykonywa¢ dodatkowe obowigzki zwigzane z prowadzeniem aktywnej
integraciji i pracy socjalnej).

W programie zostanie wykorzystany instrument aktywizacji zawodowej — uczestnictwo w klubie integracji spotecznej. W
ramach uczestnictwa w klubie integracji spotecznej bedzie prowadzona reintegracja spoteczna i zawodowa uczestnikow.
Reintegracja spofeczna bedzie bezposrednio realizowana przez osrodek pomocy spotecznej, natomiast reintegracja zawodowa
zostanie zlecona do realizacji zgodnie z przepisami o zamowieniach publicznych.

W programie zostanie wykorzystany takze instrument aktywizacji spotecznej — organizacja i finansowanie ustug
wspierajagcych animacje lokalng, w ramach ktérego zostanie zatrudniony personel — animator lokalny i lider klubu integraciji
spotecznej.

Program bedzie zarzadzany przez zespét projektowy w skitad ktérego wejda: koordynator projektu, animator lokalny,
lider klubu integracji spotecznej, pracownicy socjalni zajmujacy sie aktywng integracjg oraz gtéwny ksiegowy. Ponadto w
pracach zespotu bedzie uczestniczyt kierownik osrodka pomocy spotecznej, ktéry bedzie osoba odpowiedzialng za nadzoér
merytoryczny nad realizacjg programu.

IV. Szczegoétowy opis planowanych dziata n
W ramach programu aktywnosci lokalnej przewiduje sie zastosowanie nastepujacych dziatan:

1) $rodowiskowej pracy socjalnej — dziatanie bedzie realizowane przez pracownika socjalnego lub inng osobe, majace na
celu pomoc osobom i rodzinom w srodowisku we wzmocnieniu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spofeczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rét spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

2) instrumentdéw aktywnej integracji - dzialanie to bedzie realizowane poprzez zastosowanie zespotu instrumentow
aktywizacyjnych. Przewiduje sie zastosowanie instrumentéw w zakresie:

a) aktywizacji zawodowej:
= uczestnictwo w zajeciach klubu integracji spotecznej (Swiadczeniobiorcy pomocy spotecznej korzystajacy z
projektu zostang skierowani przez pracownika socjalnego do uczestnictwa w zajeciach klubu integracji spotecznej;
skierowanie odbedzie sie w ramach programu aktywnosci lokalnej).

W ramach klubu integracji spotecznej dla uczestnikdw bedg prowadzone nastepujace dziatania:

warsztaty psychoedukacyjne (34 h),

warsztaty aktywizacji zawodowej (20 h),

warsztaty pedagogiki zabawy (30 h),

poradnictwo psychologiczne (14 h),

poradnictwo zawodowe (20 h),

poradnictwo prawne (10 h),

kurs komputerowy ( 20 h),

imprezy integracyjne o charakterze aktywizacyjnym: 4 imprezy dla uczestnikéw oraz ich otoczenia (cztonkéw
gospodarstwa domowego), w tym: 1 piknik integracyjny; 2 wyjazdy kulturalno-integracyjny; 1 wyjazd rekreacyjno-
edukacyjny,



= utworzenie publicznego punktu dostepu do internetu (PPDI) - uruchomienie stanowisk komputerowych z
bezptatnym dostepem do internetu przeznaczonych dla uczestnikbw projektu oraz oséb zamieszkujgcych w
$rodowisku oséb wykluczonych (otoczenie oséb wykluczonych) — dziatanie to bedzie bedzie obejmowac¢ wsparcie
informatyczne w zakresie korzystania z komputera i internetu ze strony animatora lub lidera klubu integracji
spotecznej w godzinach funkcjonowania klubu integracji spotecznej oraz w razie wystepujacych potrzeb.

b) aktywizacji spoteczne;j:
= organizacja i finansowanie ustug wspierajacych animacje lokalng poprzez zatrudnienie personelu - animatora
lokalnego oraz lidera klubu integracji spoteczne;j.

Uczestnikami programu aktywnosci lokalnej beda osoby bezrobotne, poszukujgce pracy lub niepozostajace w
zatrudnieniu, bedace w wieku aktywnosci zawodowej i korzystajgce ze $wiadczehn pomocy spotecznej w rozumieniu przepiséw
0 pomocy spotecznej, nalezace do nastepujacyh grup: diugotrwale bezrobotni; osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke
nad dzieémi lub innymi osobami zaleznymi. Uczestnikami programu bedg osoby objete wsparciem przez Osrodek Pomocy
Spotecznej Gminy Lubawa z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego.

Grupe docelowg beda stanowi¢ rodziny niepeine, matki samotnie wychowujgce dzieci. Przewiduje sie objecie
wsparciem w ramach programu aktywnosci lokalnej 14 oséb i ich otoczenia (rodzin). Ponadto program bedzie oddziatywat na
osoby zamieszkujace w srodowisku oséb wykluczonych (otoczenie oséb wykluczonych).

Grupa docelowa projektu zostanie zakwalifikowana do uczestnictwa w programie w drodze rekrutacji i selekcji
przeprowadzonej przez pracownikow socjalnych.

Poszczegblne osoby na etapie rekrutacji zlozg deklaracje wstepne udzialu w programie, natomiast po ich
zakwalifikowaniu i zatwierdzeniu grupy docelowej zlozg oswiadczenia o zgodzie na uczestniczenie w programie. Z
zakwalifikowanymi uczestnikami dodatkowo pracownicy socjalni zawrg kontrakty socjalne, ktére zostang zaakceptowane przez
kierownika osrodka.

V. Czas trawania programu i harmonogram realizacji poszczegOlnych dziata n

Program bedzie realizowany w okresie od sierpnia do grudnia 2008 roku. Harmonogram realizacji poszczegoélnych
zadan i dziatan w ramach programu przedstawi sie nastepujaco:

Lp. Zadania/Dziatania Okres realizacji 2008 rok

VIl IX X XI XII

. Promocja programu
Il Rekrutacja grupy docelowej
Il. Prowadzenie $rodowiskowej pracy socjalnej

Instrumenty aktywizacji zawodowej

V. Uczestnictwo w Klubie Integracji Spotecznej

IV.1 | Warsztaty psychoedukacyjne

IV.2 | Warsztaty aktywizacji zawodowej

IV.3 | Warsztaty pedagogiki zabawy

IV.4 | Poradnictwo psychologiczne

IV.5 | Poradnictwo zawodowe

IV.6 | Poradnictwo prawne

IV.7 | Kurs komputerowy

IV.8 | Imprezy integracyjno-aktywizacyjne

IV.9 | Utworzenie i prowadzenie Publicznego Punktu Dostepu do Internetu (PPDI)

Instrumenty aktywizacji spotecznej

V.1 | Organizacja ustug wspierajacych animacje lokalng - animator lokalny
V.2 | Organizacja ustug wspierajgcych animacje lokalng — lider Klubu Integracji Spotecznej
VI. Monitoring programu

VII. | Ewaluacja programu

VI. Bud zet przewidziany na realizacj e programu z podziatem na poszczegolne kategorie wyd  atkéw

Budzet przewidziany na realizacje programu wynosi 28.000 zt. Kalkulowany koszt wsparcia na osobe aktywizowang w
ramach programu aktywnosci lokalnej wynosi 2.000,00 zt. W finansowaniu programu przyjeto rozliczanie ryczattowe.
Budzet z uwzglednieniem poszczegoélnych kategorii kosztéw w ramach programu przedstawia sie nastepujaco:

Kategoria | j.m. | llo§¢ |  Koszt | tacznie | Uwagi
Zadanie: Aktywna integracja
Program aktywnosci lokalnej osoba 14 1.780,00 24.920,00
Zakup laptopa - czesciowe sztuka 1 2.800,00 2.800,00 Cross-financing

pokrycie kosztow

Zakup ekranu przenosnego -
czesciowe pokrycie kosztow sztuka 1 280,00 280,00 Cross-financing
Ogotem X X X 28.000,00 X




VII. Podziat odpowiedzialno $ci za realizacj e poszczegoélnych cz esci sktadowych programu

Jednostkg odpowiedzialng za realizacje programu bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa, ktéry bedzie
takze koordynowat wszystkie zadania i dziatania zwigzane z jego realizacjg. Dziatania w zakresie aktywnej integraciji
przewidziane w programie beda realizowane w partnerstwie relacji — co oznacza wspélng realizacje zadania przez beneficjenta
(o$rodek pomocy spotecznej) i podmioty z sektora lub spoza sektora finanséw publicznych.

Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowane w partnerstwie relacji prowadzone beda poprzez partnerstwo
lokalne — stanowigce pisemne porozumienie partnera publicznego i spotecznego.

Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa zawart pisemne porozumienie wstepne z Radg Sotecka w Mortegach
dotyczace partnerskiej wspotpracy przy realizacji projektu systemowego pn. “Aktywna rodzina”.

VIIl. Uzasadnienie realizacji

Zgodnie z art. 17 ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2005 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn.
zm.) do zadah wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programOw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin z grup szczegdélnego ryzyka.

Uchwatg Nr XXV/143/05 Rady Gminy Lubawa z dnia 30 marca 2005 roku przyjeta zostata Strategia Rozwigzywania
Prolemoéw Spotecznych w Gminie Lubawa do 2015 roku, natomiast uchwatg Nr XLII/241/06 Rady Gminy Lubawa z dnia 27
pazdziernika 2006 roku przyjety zostat Lokalny Program Opieki nad Dzieckiem i Rodzing na lata 2006-2010.

Zgodnie z art. 110 ust. 10 ustawy o pomocy spotecznej rada gminy biorac pod uwage potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej opracowuije i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spoteczne;.

Zgodnie z art. 28 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr
227, poz. 1658 z p6zn. zm.) w ramach programu operacyjnego mogg byé prowadzone projekty systemowe polegajace na
dofinansowaniu zadanh okreslonych w odrebnych przepisach.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki w Priorytecie VII dotyczy promocji integracji spotecznej. Celem tego priorytetu jest
zapewnienie dostepu do zatrudnienia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym, wykluczonym oraz dyskryminowanym
na rynku pracy, a takze podwyzszenie ich statusu zawodowego i spotecznego, poprzez przygotowanie ich do wejscia lub
powrotu na na rynek pracy.

Beneficjentem projekéw systemowych w tym priorytecie jest osrodek pomocy spotecznej, ktéry moze realizowac
projekt poprzez zastosowaniew narzedzi: kontraktu socjalnego i programu aktywnosci lokalnej. Program aktywnosci lokalnej
stanowi czes$¢ projektu systemowego pn. “Aktywna rodzina”.

Realizacja programu aktywnosci lokalnej bedzie sfinansowana ze $rodkéw na realizacje projektu systemowego o
wartosci 229.880,00 zt (w tym 10% stanowig srodki wlasne gminy - 22.988,00 zt) w ramach ustalonej alokacji przez Instytucje
Posredniczacg (Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego) dla Gminy Lubawa na 2008 rok.

Przyjecie przez rade gminy programu aktywnosci lokalnej stanowi jeden z etapdw otrzymania $srodkéw finansowych
przyznanych dla gminy w ramach ustalonej alokaciji, ktére beda dostepne po ztozeniu wniosku i podpisaniu wieloletniej umowy
ramowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.



