STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ

W RUMIENICY

Rozdziat |
Przepisy ogolne

§ 1.

Szkota Podstawowa w Rumienicy, zwana dalej sgkot
a) jest publicza szkoh podstawow,
b) miesci sig we wsi Rumienica nr 22, tel.(0 89) 645-04-23

§ 2.

Szkota nie posiada imienia.
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§ 3.

Szkota posiada dwie piegze okigte o tréci:
a) piecz¢ duza - Szkota Podstawowa w Rumienicy,
b) piecz¢ mata - Szkota Podstawowa w Rumienicy.
Szkota posiada pieez podtuzna o treci:
SZKOLA PODSTAWOWA
w RUMIENICY
14-260 Lubawa, gm. Lubawa, pow. itawski
woj. Warminsko - mazurskie
tel. (089) 645 04 23

§ 4.

Organem prowadcym szkot jest GMINA LUBAWA.
Szkota prowadzi oddziaty zerowe dla dziecissaaetnich.
Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 6 latlbywa s¢ w dwoch etapach.
| Etap Edukacji klasy I-111.
Il Etap Edukacji klasy IV-VI.
W szkole mog by¢ realizowane programy innowacyjne, autorskie, elgpenty
pedagogiczne oraz zaja dodatkowe i nadobowdkowe.
Dla zapewnienia opieki uczniom doxamym szkota prowadzwietlice w godz. 8.00
—8.45 oraz 12.45 - 13.30.



Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§ 5.

1. Szkota realizuje cele i zadania ollome w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, w szczegoku:
1) wprowadza wswiat nauki na poziomie unibwiajacym dalsze ksztatcenie,
2) rozwija i rozbudza zainteresowania uczniow,
3) wprowadza wswiat kultury i sztuki
4) wspotdziata z rodzigy wspomagaic ja w wychowaniu
5) rozwija umiegtnosci spoteczne poprzez zdobywaniesw@mdczeér we wspatyciu i
wspoétdziataniu w grupie rowdaikow,
6) umazliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazeamdaci religijnej w szczegolnii:

a) organizuje w ramach planu z&jszkolnych nauk religii i etyki dla ucznidw,
ktérych rodzice wyrz takie zyczenie.Zyczenie to jest wyrmne w formie
pisemnego ¢wiadczenia rodzicow lub opiekunéw prawnych, ktére musi by
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, seonatomiast zostazmienione,

b) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnepaaeligii lub etyki nie mge
by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejwiek formie,

C) uczniowie ucgszczagcy na nauk religii uzyskup trzy kolejne dni, zwolnienia z
zaj¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnydezeli religia lub
wyznanie do ktérego nale, naktada na swoich cztonkéw tego rodzaju obhaek,

d) nauk jezyka ojczystego mniejszoi narodowych, organizuje jdyrektor szkoty
na pisemny wniosek rodzicéw lub prawnych opiekurmbezony przy zapisie
dziecka do szkoty. Klasa, w ktérej nauczanie odbgve®& w jezyku ojczystym
mniejszdéci, maze byt zorganizowana wowczas, gdy na naukniej zgtosi si co
najmniej siedmiu ucznidw. W przypadku gdy liczbazniéw zgtoszonych jest
mniejsza ni siedmiu, nauczanie wzyku mniejszéci organizuje si w grupach
migdzyoddziatowych lub medzyklasowych.

7) realizuje zadania wychowawcze zawarte w progranyehewawczym ,
8) realizuje program profilaktyki,
9) sprawuje opiek nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlmmsci szkoty z
uwzgkdnieniem obowizujacych przepiséw z zakresu bezpietsteva,
10)rozwija poczucie odpowiedzialga i mitosci ojczyzny.
§ 6.

1. Szkota =zatrudnia pedagoga, ktory wudziela uczniommgmy pedagogicznej i
psychologicznej.

2. Szkota umaliwia uczniom niepetnosprawnym nauczanie indywidealv domu lub w
szkole w uzasadnionych przypadkach (integracjaipagiowiesnicza).

3. Szkota umaliwia rozwijanie zainteresowa ucznidéw, realizyc indywidualny tok,
program nauki.

4. W uzasadnionych przypadkach szkotazenavyrazé zgod: na realizowanie obowzku
szkolnego poza szkpt



§ 7.

1. Szkota realizuje zadania opielaze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych, z uwzgbnieniem obowjzujacych w szkotach ogoélnych przepiséw
bezpieczéstwa i higieny pracy.

2. Szkota umaliwia:

1) korzystanie zéwietlicy szkolnej,

2) udziat w zagciach wyrownawczych klas | - VI,

3) udziat w zagciach gimnastyki korekcyjnej w klasach | - 111,
4) korzystanie z Ikniadania,

5) udziat w wycieczkach szkolnych,

Rozdziat Il
Organy szkoty
§ 8.
Organami szkotyss:
1/ dyrektor szkoty,
2/ rada pedagogiczna,
3/ rada rodzicow,
4/ samorzd uczniowski.
§ 9.

Kompetencje dyrektora szkoty:
1) kieruje dziatalnécia szkoty oraz reprezentuje npa zewntrz,
2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,
3) sprawuje opiek nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego woya
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro wodtoe,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, ptelv ramach ich kompetencji stan@eych,
5) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanymizer
Rack Rodzicow i ponosi odpowiedzialéioza ich prawidiowe wykorzystanie, a &k
organizuje administracyjin finansow i gospodarcz obstug szkoty,
6) wspotdziata ze szkotami vigzymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
7) jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych Wwae pracownikéw:
a) zawiera umowy O prad je rozwhzuje,
b) przyznaje nagrody i wymierza kary,
c) wystkpuje z wnioskami, po zagnicciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow w sprawach odznaézaagrod i innych wyrinien,
d) udziela urlopéw bezptatnych w oklenych przepisami przypadkach ,
8) wydaje decyzje:
a) o weczeniejszym przygciu dziecka do szkoty podstawowej,
b) w sprawie odroczenia oboyzku szkolnego,
c) o zezwoleniu na spetnianie obagku szkolnego poza szkot



d) naindywidualny tok, program nauczania,
e) nauczanie indywidualne,
f) zwolnienie z zaj¢ wychowania fizycznego, informatyki,
9) sprawuje i egzekwuje kontkol spetniania obowizku szkolnego przez dzieci
zamieszkujce w obwodzie tej szkoty,
10)przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
11)wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej, niezgodpezepisami prawa
I niezwtocznie powiadamia o0 tym organ prowgnyzszkok oraz organ sprawagy nadzor
pedagogiczny,
12)ocenia prag hauczycieli oraz ich sta&zwiagzany z awansem zawodowym,
13)wyraza zgo@ na podgcie w szkole dziatalnwi przez stowarzyszenia i organizago
uprzednim uzgodnieniu warunkow dziatadoboraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow,
14)wykonuje inne zadania okilene przepisami prawa,
15)planuje i organizuje badanie agni¢¢ ucznia,
16)organizuje WDN,
17)do 31 marca kalego roku podaje do publicznej wiaddsoioinformacje o szkolnym
zestawie programoOw nauczania i szkolnym zestawiegponikow,
18) podejmuje dziatania organizacyjne uilimiajace obrot aywanymi podecznikami na
terenie szkoty,
19)okresla w porozumieniu z RadRodzicow wzor jednolitego stroju (czerwona kosauik
logo szkoty oraz granatowa kamizelka) noszonegezuzrznidw,
20)okresla sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia na tereszkoty nie wymaga noszenia
przez niego jednolitego stroju ze wadlh na szczegodinorganizacgj zagé dydaktyczno-
wychowawczych w okrgonym dniu lub dniach (stréj sportowy, turystyczny)
21)wyznacza dni, w ktérych obowduje uczniow stroj galowy, to jest: biata koszuugka),
czarne (granatowe) spodnie lub spddnica,
22)wydaje zaradzenia w ksjdze zarzdzen lub na tablicy ogtosze

§ 10.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szka@gksesie realizacji jej statutowych
zada dotycacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W jej sktadhodz wszyscy
zatrudnieni w szkole nauczyciele. Przewodmoym rady jest Dyrektor Szkoty.

2. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty , po zaopiniowanizez RaglRodzicow,

2) ustalanie w drodze uchwaty po zggiicciu opinii Rady Rodzicow szkolnego zestawu
programow nauczania i szkolnego zestawu gmaiikow sperdod przedstawionych
przez nauczycieli

3) przy ustalaniu szkolnego zestawu pmanikow bierze pod uwag mazliwosci
uczniow, w tym:

a) przystosowanie dydaktycznegzykowe podg¢cznika do maliwosci uczniow;
b) wysoka jakos¢ wykonania podicznika umaliwiajaca korzystanie z niego przez
kilka lat,

4) konstruowanie i zatwierdzanie wegtrenego systemu oceniania,

5) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagiromociji,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naieiz,

7) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemgtae/ pedagogicznych oraz
wystapienie do Kuratora €viaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do inrzéosy,
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7.

8.

9.

8) uchwala program wychowawczy szkoty i program pediyki.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizagi pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozkiagjeg lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrod i innych wyrnien,
propozycje dyrektora w sprawie przydzielenia nagedgm statych prac i zed
dodatkowych ptatnych z&j dydaktycznych, wychowawczych i opielazych,

4) wnioski w sprawie obsady stanowisk kierowniczych.

Rada Pedagogiczna aewystpowa: do organu prowadzego z wnioskiem o odwotanie

dyrektora szkoty lub do Dyrektora Szkoty o odwoemauczyciela z innej funkcji

kierowniczej.

SzczegbOtowe zasady i tryb dzialania Rady Pedagogjcbpkrégla Regulamin Rady

Pedagogicznej

§ 11.

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentgjg modzicow uczniow.
W skiad rad rodzicow wchodzo jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wylycdn
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczni@nego oddziatu;
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodaigbory przeprowadza gina
pierwszym zebraniu rodzicoOw w k@dym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatatmo w ktorym okréla w
szczegOlnéci:
1) wewretrzmg struktug i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do radzomzedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow odpowiednio szkoty,
. Rada rodzicow mae wystpowa do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadacego szkad oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow:
1) uchwalanie w porozumieniu z sgpedagogicza
a) programu wychowawczego szkoty obejacego wszystkie téei i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, liz@sanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potraelzwojowych uczniéw oraz
potrzeb danegdérodowiska, obejmucego wszystkie téei i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczydiebdzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawgksfwvnaci ksztatcenia lub
wychowania szkoty lub placéwki;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktaetgmprzez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpgia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radpedagogiczaw sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 6 pkit.1 |
a lub b, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgewiu z organem sprawagym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyra&kszkoty obowizuje do czasu
uchwalenia programu przez rachdzicOw w porozumieniu z ragpedagogicza
W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow z@o
gromadzt fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz atmarddet.
Szczegotowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicksesta Regulamin Rady Rodzicow.



§12.

1. Samorad Uczniowski zrzesza i reprezentuje wszystkich uamarszkoty.

2. Samorad Uczniowski mae przedstawi@aRadzie Pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty
swoje wnioski i opinie dotyexe wszystkich spraw szkoty , a gtdbwnie dotyee realizacji
podstawowych praw ucznia , takich jak:

1) prawo do zapoznaniagSz programem nauczania, jegostig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiEiw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacjiycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie waiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a nmidiwoscia rozwijania i zaspokajania
witasnych zainteresouia

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i zhevosciami organizacyjnymi i
materialnymi szkoty w porozumieniu z dyrektorem ,

6) prawo wyboru opiekuna.

3. SzczegoOlowe zasady i tryb dziatania Samdwz Uczniowskiego okia Regulamin
Samoradu Uczniowskiego.

§ 13.

1. Dyrektor szkoty po zasgnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowgdgo
powowotuje spotecznego zapte dyrektora szkoty.

2. Na czas nieobecto dyrektora szkoty spoteczny zastepca przejmugm jebowazki i
staje s¢ przetzonym wszystkich pracownikow szkoty.

§ 14.

Organy szkoty s zobowhzane do wspoétdziatania i przestrzegania swoich ladengji. Ich
sprawndgc¢ i realizacg zada zapewnia i umdiwia dyrektor poprzez:
1) zapewnienie kademu z nich madiwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach kompetencji oktenych ustaw i statutem,
2) rozwiazywanie sytuacji konfliktowych,
3) zapewnienie biecej informacji pom¢dzy organami.

§ 15.

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatage solh w sprawach wychowania, ksztatcenia i
profilaktyki.
Formy tego wspdétdziatania uidiviaja rodzicom:
a) znajomac¢ zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,



b) znajomda¢ przepiséw dotycrych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindéw poprawkowych,

c) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego edka, jego zachowania,
postpow i przyczyn trudngci w nauce,

. Kalendarz statych spotkaz rodzicami w danym roku szkolnym w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze jgsbdawany rodzicom do
wiadoma@ci na pierwszym zebraniu we wgirgu oraz wywieszony w gablocie
informacyjnej szkoty. Zebrania z rodzicami i zebsaRady Rodzicow odbywajsic raz
na trzy miesice.

. Miesiac przed klasyfikagj wychowawca zobowrzany jest powiadoniirodzicéw

0 przewidywanych ocenach ucznia.

. W przypadku nieobecdoi Rodzicow na spotkaniu infornygym o zagréeniu ucznia
ocerny niedostatecznz poszczegolnych przedmiotdéw i zachowania na segnhdsb I,
wychowawca ma obowzek pisemnego powiadomienia RodzicOw ucznia zagrego.

Rozdziat IV
Organizacja szkoty

§ 16.

. Rok szkolny rozpoczynaesil wrzenia kazdego roku, a kaczy z dniem 31 sierpnia
nastpnego roku i dzieli na 2 semestry.

1) I semestr trwa od 01.09 do polowy stycznia ,

2) Il semestr trwa od polowy stycznia donka zag¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Terminy rozpoczynania i Kwmzenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okfaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 17.

. Szczegobtow organizacgi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoirokresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrek&zkoty, najpéniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz pfaransowego szkoty. Arkusz
organizacji szkoty zatwierdza organ prowaczszkot do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszczavsiszczegolnci liczbe pracownikow szkoty
tacznie zliczla stanowisk kierowniczych, ogdnliczbe godzin zaj¢ edukacyjnych i
innych finansowanych zgodkow przydzielonych przez organ prowaclhz szkot.



§ 18.

. Podstawow jednostlq organizacyjn szkoty jest oddziat ztmny z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnegm sic wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okrélonych planem nauczania i programem wybranym zapest
programoéw dla danej klasy, dopuszczonych dgtku szkolnego i zatwierdzonych przez
Racdk Pedagogicznw szkolnym zestawie programow.

. W strukturze organizacyjnej szkoty znajalgic klasy | — VI, a take oddziaty zerowe,
realizupce program wychowania przedszkolnego.

. W szkole podstawowej liggej ponad 100 ucznidéw przetia liczba ucznibw w
oddziale w zasadzie nie powinna przekréc2& uczniow. Nie tworzy si nowego
oddziatu tej samej klasy, 4eli srednia liczba uczniow w kaym z tych oddziatéw
bytaby nizsza ni 20.

. W oddziatach licacych powyej 24 uczniow na zegiach z gzykow obcych, techniki i
informatyki winien by dokonany podziat ucznidbw na co najmniej dwie grupy
przypadku oddziatu liccego mniej ni 24 ucznidw podziat na grupy na ggpch mae
by¢ dokonany za zgadorganu prowadgego szkat.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI pralzane § w grupach licacych
od 12 do 26 uczniow.

. Zasady tworzenia oddziatbw w szkotach organizygh nauczanie dla mniejszd
narodowych okrédaja odrcbne przepisy.

. W szkole mog istnie¢ oddzialy integracyjne, liczba uczniéw powinna wgitcod 15 do
20, w tym od 3 do 5 ucznidéw niepetnosprawnych. Vdzaialach tych mazna zatrudnié&
dodatkowo nauczycieli posiadaych specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz
specjalistow prowadzych zagcia rewalidacyjne.

§ 109.

. Organizag; statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad zaf ustalany przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegovzgkdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

. Tygodniowy rozktad zag klas | - Il szkoty podstawowej okéka ogoiny przydziat czasu
na poszczegolne z@ja wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotorkiad
dzienny zaj¢ ustala nauczyciel.

§ 20.

. Podstawow forma pracy szkoty s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych yparlkach dopuszcza gsi
prowadzenie zaf edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachesviggolny
tygodniowy czas zaf ustalony w tygodniowym rozkiadzie z4j

. Czas trwania poszczegoélnych gajw klasach | — Ill ustala w zasadzie nauczyciel
prowadacy te zagcia zachowujc ogoélny tygodniowy czas zg ustalony w
tygodniowym rozktadzie zeg.
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§ 21.

Zajecia fakultatywne, zapia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota zainteresbwainne
zagcia nadobowjzkowe, mog by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddziatowych, rulzyoddziatowych, midzyklasowych i midzyszkolnych.

Czas trwania za§ wymienionych w ust. 1, ustalagsigodnie z 8 20 ust. 2 .

Zajecia, o0 ktorych mowa w ust. 13 ®rganizowane w ramach posiadanych przez gzkot
srodkow finansowych.

Liczba uczestnikbdw kot i zespotdéw zainteresavaaaz innych zag nadobowizkowych
finansowanych z bugtu szkoty nie mze by nizsza nk 10 ucznidéw. Liczba uczestnikow
zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinnazgiracza 10 osob.

Na zagciach fakultatywnych organizowanych w grupach ¢oayklasowych,
miedzyoddziatowych, i midzyszkolnych liczba uczniéw nie m® by nizsza ni 10
uczniow.

§ 22.

Szkota mae przyjmowad stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oradestitéw szkot
wyzszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (naucdgkie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego painy dyrektorem szkoty lub - za jego zged
poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatceaigczycieli lub szkatwyzsz.

§ 23.

Do realizacji zada statutowych szkota posiada ngmtjace pomieszczenia:

1) pomieszczenia do nauki z niedmym wyposaeniem,

2) biblioteke z czytelna ,

3) pomieszczenia administracyjno gospodarcze i ogolnegku.

4) sklepik,

5) szatng.

Do dyspozycji uczniéw jest w uzasadnionych przyentiktelefon w gabinecie dyrektora
szkoty.

§ 25.

Szkota zapewnia uczniom miwos¢é spazycia drugiego sniadania w higienicznych
warunkach. Uczniowie z rodzinetlacych w trudnej sytuacji materialnej otrzymaupa
podstawie decyzji OPS Gminy Lubawa drugiéadanie bezptatnie.

1.

§ 26.

Biblioteka szkolna jest pracowniszkolry , stuwzaca realizacji potrzeb i zainteresowa
uczniéw, zada dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu sztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznéjoéw rodzicbw oraz w miar
mozliwosci wiedzy o regionie.
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. Z biblioteki mog korzyst&: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkodytake

rodzice.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej ustiviaja:

1) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypgrzanie ich poza bibliotek

2) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informaegm uczniéw (w grupachabz
oddziatach).

Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp do jej zbioréw podczas zdjlekcyjnych i po

ich zakaiczeniu.

Organizacja biblioteki.

1) w skfad zespotu bibliotecznego wchadakie pomieszczenia podstawowe jak:

wypazyczalnia z czytelni .

2) biblioteka wyposaona jest w podstawowy spitzbiblioteczny i przeciwpzarowy oraz

w sprzt audiowizualny i komputgr

Zbiory biblioteczne obejmauij

a) podrczniki i programy szkolne,

b) lektury podstawowe d@zyka polskiego i innych przedmiotow nauczania,
c) wydawnictwa informacyjne,

d) lektury uzupetniajce do gzyka polskiego,

e) literatur popularno—naukowi naukowa,

f) wybrane pozycje z literatury ginej,

g) czasopisma przedmiotowo — metodyczne,

h) czasopisma.

Obowiazki nauczyciela bibliotekarza.

1) Praca pedagogiczna z czytelnikami obejmuije:

a) udostpnianie zbioréw,

b) udzielanie informacji  bibliotecznych, katalogowych,bibliograficznych,
rzeczowych itekstowych, informowanie uczniow i ozycieli o nowych
nabytkach,

c) rozmowy z czytelnikami o kstkach,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

e) przysposobienie czytelnicze,

f) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

g) prowadzenie rinych form wizualnej informaciji i propagandy &&ek,

2) Prace organizacyjne obejmuj

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencg zbiorow,

c) opracowanie biblioteczne zbioréw,

d) selekcg zbiorow,

e) konserwagj zbioréw,

f) organizacj warsztatu informacyjnego,

g) organizag} udostpniania zbioréw,

h) planowanie, sprawozdawc&o odpowiedzialné materialn.

3) Wspdiprae z rodzicami i instytucjami wychowania réwnolegtego

SzczegoOtow organizag biblioteki szkolnej i czytelni okia jej regulamin

stanowscy

§ 27

1. Szkolny zestaw podcznikéw sktada siz nie wecej niz trzech podgcznikdéw dla
danych zaj¢ edukacyjnych
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2. Szkolny zestaw programoOw nauczania i szkolny zegtaawcznikow obowazuje
przez trzy lata szkolne.

3. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogicznanimsek nauczyciela lub rady
rodzicow, mae dokona zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub
szkolnym zestawie pogcznikdw, z tymze zmiana w tych zestawach nie zao
nastpi¢ w trakcie roku szkolnego.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 290.

W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowmikd ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

§ 30.

Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczno-wychowawaz i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jak& i wyniki tej pracy i bezpiecZstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Zadania nauczycieli:

1) odpowiedzialné zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw:

a) w czasie trwania lekcji, szczegélnie kultury fizpet i techniki,

b) w czasie przerwrddlekcyjnych na korytarzach, w toaletach, na boiskkolnym i
placu przed szka}

c) w czasie wszelkich imprez organizowanych przezokzkRad Rodzicow,
wychowawcéw, samoszl uczniowski itp.

d) w czasie wy§¢ do teatru, kina, muzeum, na wystawy itp.,

e) w czasie imprez sportowych i obozow sportowych, ceasie wycieczek
przedmiotowych i krajoznawczo-turystycznych,

f) nauczyciele oddzialtdow zerowych odpowiadaa bezpieczestwo dzieci w drodze
do szkoly i ze szkoly. W zwiku z tym musz egzekwowa od rodzicéw
zapewnienie opieki dla dzieckaambgo do szkoty i powracgiego ze szkoty,

g) wspotpraca z rodzicami.

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, wazkil z tym, kady nauczyciel
zobowhzany jest do realizacji téei programowych zatwierdzonych w szkolnym
zestawie programow,

3) dbala¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i spiszkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, icblmdici oraz zainteresowia

5) bezstronné¢ i obiektywizm w ocenie ucznibw oraz sprawiedliweaktowanie
wszystkich uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,
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7) obnizenie wymaga edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktdérego stzieno

trudnasci w uczeniu sj lub deficyty rozwojowe w oparciu o opinie poradni,

8) doskonalenie umieinosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej,

9) zapoznanie ucznidw i rodzicow z programem nauczaniliryteriami ocen z

poszczegolnych przedmiotéw oraz zachowania.
§ 31.

Nauczyciele danego przedmiotu, lub grup przedmiofdekrewnych tworz zespoty

przedmiotowe (problemowo-zadaniowe).

Praa zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoepvodnicacy zespotu.

Cele i zadania zespotu obejmuj

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadaiarsposobow realizacji
programéw nauczania, korelowaniestienauczania przedmiotow pokrewnych azak
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw zana,

2) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow ocedaiarczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewiirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotolny a take w uzupetnianiu
ich wyposaenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autiotsk innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania.

6) spotkania odbywajsic minimum dwa razy w semestrze.

§ 32.

Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczyciel

uczacym w tym oddziale, zwanym dalej ,wychowaalic

Dla zapewnienia gptosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat sidanym oddziatem w ggju catego etapu edukacyjnego.

Wychowawca klasy w swojej pracy winien kierawske wytycznymi:

1) w relacjach z uczniem wychowawca klasy jest rzdaem praw dziecka. Do zafla
wychowawcy w tym zakresie nale
a) znajoma¢ osobowdci | zainteresowaucznia,

b) znajomd¢ pozycji spotecznej ucznia w zespole klasowym iojesgmopoczucie
w spotecznéci szkolnej,

c) otoczenie indywidualn opieks kazdego ucznia, zapewnienie mu potrzeby
bezpieczastwa,

d) systematyczne kontrole frekwencji, uzyskiwanych rocezkolnych przez
poszczegolnych uczniow; w przypadkach koniecznyspalne ich analizowanie,

e) w sytuacjach koniecznych wychowawca zolgmany jest do podejmowania
dziatah majcych na celu zapewnienie pomocy specjalistyczregterialnej.

2) W relacjach z klag wychowawca pracuje nad stworzeniem dotarych stosunkow
interpersonalnych w zespole klasowym, zapewnjap potrzeh bezpieczéstwa
kazdemu uczniowi oraz ksztaltuje postawy toleranckiyanosci, samodzielngri
i odpowiedzialnéci. Do jego zadaw tym zakresie nahy:

a) wspoblne z uczniami i przedstawicielami rodzicow ammwanie i realizowanie
rocznego planu pracy wychowawczej,



b) diagnozowanie na higeco sytuacji wychowawczej w swojej klasie,

c) wspoétpraca z pedagogiem szkolnym w celu rozwijardainteresowa
i szczegOlnych uzdolnieucznidw,

d) znajomda¢ nieformalnej struktury zespotu klasowego,

€) pomoc w organizowaniu samadu klasowego,

f) organizacja klasowych imprez, wycieczek obozowpngch szkot,

g) poinformowanie rodzicow o nieobedmducznia w szkole.

3) W relacji z rodzicami wychowawca klasgamizuje wspotpractak, by zapewni
widciwe warunki rozwoju dziecka. Do jego zada tym zakresie nalsy:

a) dobra znajom@& srodowiska rodzinnego kdego dziecka, w szczegOkuod
stopnia zaspokajania potrzeb rozwojowych dzieckazer m¢dzy innymi wizyty
w domach rodzinnych ucznia,

b) organizacja spotkaindywidualnych z rodzicami, spotkaz przedstawicielami
rodzicoOw oraz spotkawszystkich rodzicow ucznidéw swojej klasy,

c) wiaczanie rodzicéw wycie szkoly i klasy,

d) prowadzenie pedagogizacji rodzicow,

e) udzielanie pomocy rodzicom w rozwywaniu konkretnych problemow
wychowawczych,

f) przejawianie szczegolnej troski o rodziny zpste i zagrgone.

4) W relacji z innymi nauczycielami, dyreksizkoty i Rad Pedagogicznwychowawca
klasy jest rzecznikiem praw uczniéw gy&lasy. Do jego zadew tym zakresie
naley:

a) dbanie o przestrzeganie praw ucznia przez naudzyiecych poszczegolnych
przedmiotow,
b) czuwanie nad rownomiernym zadawaniem zaadtamowych,
c) czuwanie nad kontrgl frekwencji przez nauczycieli ugzych poszczegolnych
przedmiotow,
d) pomoc w rozwizywaniu konfliktbw w relacjach: nauczyciel-udzelub
nauczyciel-klasa,
e) wspotpraca z pedagogiem szkolnym w przypadkachwpajaa s¢ szczegolnych
trudnasci wychowawczych i dydaktycznych,
f) wspotpraca z pedagogiem szkolnym w zakresie omiallirodzinami zagbczymi
I zagrazonymi,
g) reprezentowanie klasy na posiedzeniach Rady Pettageg
4. Wychowawca klasy ma prawo do korzystania z pomoeyytorycznej i metodycznej
dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego i specjalistd@DiDN oraz PP.
5. Wychowawca klasy powinien prowadziokumentagj pracy wychowawczej:

- dziennik lekcyjny (zawierapy tematy godzin wychowawczych, pedagogizacji
rodzicéw, plan wycieczek),

- arkusz ocen,

- zeszyt obserwacji w klasach I-III.

6. Pedagog szkolny jest rzecznikiem praw dziePalagog / psycholog:

a) rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidéw oraz angdi przyczyny niepowodsae
szkolnych,

b) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne datyeziczniow, w tym diagnozuje
potencjalne maiwosci oraz wspiera mocne strony ucznia,

c) okresla formy i sposoby udzielania uczniom, w tym ucznin wybitnymi
uzdolnieniami pomocy psychologiczno-pedagogiczog@powiednio do rozpoznanych
potrzeb,

d) organizuje i prowadzi tne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla



uczniow, rodzicow i nauczycieli w wymiarze % tygasmego wymiaru godzin,

e) podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wapce z programu
wychowawczego, profilaktycznego szkoty w stosunkuwdzniow, z udziatem
rodzicow i nauczycieli,

f) wspiera dziatania opiekgzo-wychowawcze nauczycieli, wynilgag z programu
wychowawczego szkoty,

g) planuje i koordynuje zadania realizowane przez igzka rzecz uczniow, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow dalszegytatcenia,

h) dziala na rzecz zorganizowania opieki i pomocy matge] uczniom znajdagym sk
w trudnej sytuacjzyciowej (stypendia socjalne, dofinansowanie jedgoh strojow
uczniowskich i podgcznikow w klasach 0-lII).

Rozdziat VI

Uczniowie szkoty

§ 33.

Zasady rekrutacji uczniow.

1) Do szkoly przyjmowaneasdzieci zamieszkyge w obwodzie szkolnym ustalonym
przez organ prowadey.

2) Dyrektor szkoty na pride rodzicow /opiekundw prawnych/ me wyrazé zgod: na
przyjecie dziecka spoza obwodu szkotyzgk w odpowiedniej klasie aswolne
miejsca w porozumieniu z wychowaaklasy.

3) Do grupy zerowej, przyjmowane dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 6 lat i nie realizy obowihzku szkolnego w przedszkolu.

4) Do klasy pierwszej przyjmowane sizieci, ktére w danym roku kalendarzowym
koncza 7 lat, i nie odroczono im oboyaku szkolnego, a tak dzieci w stosunku do
ktérych wyraono zgod na wczéniejsze przycie do szkoly w oparciu o
obowigzujace przepisy.

5) Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z roozmyyprzedzeniem.

6) W przypadkach uzasadnionych amgmi przyczynami rozpoezie spetniania przez
dziecko obowizku szkolnego mee by odroczone nie ditej jednak nt 1 rok. W
przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcengegalnego przez poradndo
roku szkolnego, w ktorym dziecko keey 10 lat.

7) Decyzg w sprawie odroczenia od obaxku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty w
ktorej obwodzie dziecko mieszka po zgsiicciu opinii poradni.

§ 34.

Do klasy programowo wagzej przyjmuje s ucznia na podstawie:
1) odpisu arkusza ocen wydanego przez sgzlpibliczry lub szkot niepublicza o
uprawnieniach szkoty publicznej, z ktorej utzlszedt,
2) pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych ppzewadzanych na zasadach
okreslonych w obowazujacych przepisach,



3) swiadectwa (z&wiadczenia) wydanego przez szkah granig, przettumaczonego na
jezyk polski przez tlumacza przggiego, wieku biologicznego dziecka oraz
ostatniego polskiegéwiadectwa lub na podstawie egzaminow klasyfikacgimny

§ 35.

1. Jezeli ucze nie realizuje obowizku szkolnego to szkofa:
1) zwraca s do wydziatu meldunkowego o potwierdzenie meldudkigcka,
2) przeprowadza wywiasrodowiskowy,
3) wystepuje do Policji z wnioskiem o ustalenie miejscayialalziecka,
4) wystepuje do organu prowadezego z wnioskiem o natenie grzywny na rodzicoOw
(prawnych opiekunéw) z tytutu nie realizowania preziecko obowizku szkolnego.

2. Dziecko nie majce nigdzie zameldowania uznaje sa ucznia pozarejonowego.
§ 36.

1. Prawa i obowizki ucznia:
1) Uczé ma prawo do:

a) zapoznania gize statutem szkoty,

b) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodriasadami higieny pracy
umystowej,

c) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole aap&jacych bezpieczestwo,
ochrore przed wszelkimi formami przemocy fizycznepdd psychicznej oraz
ochrore i poszanowanie jego godsu,

d) korzystania z pomocy stypendialnepb doranej, zgodnie z odbnymi przepisami,

e) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym,

f) swobody wyraania myli i przekona, w szczegdlnéci dotyczcych zycia szkoty
a takee swiatopoghdowych i religijnych - jéli nie narusza tym dobra innych oséb,

g) rozwijania zainteresowi zdolngci i talentow,

h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposobdéw kontroli
postpow w nauce,

i) egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego,

J) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogign i zawodowego,

k) korzystania z pomieszaze szkolnych, sprgu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zgjlekcyjnych,

[) wplywania nazycie szkoly przez dziataldé samorzdowa oraz zrzeszanie i
w organizacjach dziatagych w szkole,

2) Uczé ma obowizek przestrzegania postanowieawartych w statucie szkoty,
a zwtaszcza dotyazych :

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia wcigh edukacyjnych oraz
wiasciwego zachowaniagiwv ich trakcie,

b) zakazu uywania podczas z@j edukacyjnych telefonéw komdrkowych i innych
urzadzen elektronicznych,

C) przestrzegania zasad kultury wsp@ia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

d) odpowiedzialnéci za wtasnexycie, zdrowie i higie@ oraz rozwoj,

e) dbaldci o wspolne dobro-tad i pagdek w szkole.



f) podporadkowania si zaleceniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli, oraz ustaleniom rady samyolz szkolnego lub klasowego,
g) nie oddalania 8i w czasie trwania z& poza obiekt szkolty bez zgody
wychowawcy,
h) usprawiedliwienia na pinie spdnien i nieobecnéci w szkole w cigu jednego
tygodnia od dnia powrotu do szkoty
i) dostarczenia stosownych dokumentow w przypadku cpwzeskaza lekarskich
dotyczcych zwolnienia z niektorych zsj,
j) pokrycia kosztéw wyradzonych szkdd materialnych,
k) noszenia jednolitego stroju, o ktorym mowa w paafigr9 pkt. 19 i 20
3) Uczniowie klas szostych mapbowiazek przysipienia do zewetrznego sprawdzianu
organizowanego przez OKE (zgodnie zgihrymi przepisami).

§ 37.

Za wzorow, i przyktadra postaw oraz osignieccia w nhauce ucZe maze otrzyma
wyroznienia i nagrody. Nagrodama:s
1) pochwaly:
a) wychowawcy klasy,
b) nauczyciela danego przedmiotu,
c) dyrektora szkoty,
d) odczytanie na apelu szkolnym,
e) list pochwalny do rodzicéw,
f) $wiadectwo z wyranieniem —srednia 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie,
2) nagroda ksizkowa,
3) dyplom,
4) informacje naswiadectwie 0 osignicciach uczniow w konkursach rangi co
najmniej gminnej,

§ 38.

1. Ucze za nieprzestrzeganie statutu szkolyzmby¢ ukarany. Wyraniamy:
1) kary indywidualne:
a) upomnienie udzielone przez wychowawktasy,
b) zawieszenie prawa do udziatu weagach pozalekcyjnych,
c) wykluczenie ucznia z reprezentowania szkoty na agwrinp. zawody),
d) wystapienie do kuratora swiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,
2) kary dla klasy:
a) upomnienie klasy przez wychowagyc
b) upomnienie przez dyrektora szkoty,

2. Tryb odwotania od kary:
1) od wyznaczonej kary wymienionej w punkcie 1 podguhklitera a, b, d nie ma
odwotania,



2) od wyznaczonej kary wymienionej w punkcie 1 podgubKitera ¢ uczé lub jego
rodzice mog w ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu wnmgsemny
sprzeciw do dyrektora szkoty. O uwgdhieniu lub odrzuceniu sprzeciwu decyduje
dyrektor szkoty po zaggnigciu opinii pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy.

3) wykonanie kary mge zostéd zawieszone na czas prébny (nie zézy niz jeden
mieshc), jezeli uczeh uzyska pogczenie samoedu klasowego lub szkolnego, Rady
Rodzicow lub Rady Pedagogicznej.

3. Obowigzkiem wychowawcy jest informowanie rodzicow i prawh opiekunéw o
przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu kary wobeaiac

Rozdziat VII

Postanowienia kacowe

§ 39.

Szkota aywa pieczci i stempli zgodnie z obowzujacymi przepisami:- tr&ei podanej
w rozdziale I.

§ 40.
Szkota posiada godto i ceremoniat szkolny.
§ 41.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagjodnie z odibnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkgbspodarki finansowej i materiatowej oklega odrebne
przepisy.

§ 42.

1. Kurator Gwiaty maze uchylt statut szkoty albo niektore jego postanowienizliesa one
sprzeczne z prawem.

2. Z wnioskiem o zmiag statutu lub jego g&ci mogy wystkpowa: Dyrektor Szkoty, Rada
Pedagogiczna, Samarz Uczniowski do organu prowagtz2go i sprawujcego nadzor
pedagogiczny.

§ 43.



Wprowadzajc zmiany w statucie szkoty wydaje: $ekst jednolity statutu.
§ 44.

Statut szkoty obovazuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spoteconszkolnej
uczniéw, nauczycieli, rodzicow i pracownikOw olxgitu

Statut zatwierdzony na Radzie Pedagogioczngfiu 19 czerwca 2007 wchodzizycie
od dnia 1 wrzénia 2007.



