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Zarzadzenie Nr4.23/2020
Woajta Gminy Lubawa
z dnia 31 marca 2020 r.

w sprawie upowainienia pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa

do prowadzenia postepowan w sprawach swiadczenia dobry start

Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 30 maja 2018 r.
w sprawie szczegétowych warunkdw realizacji rzagdowego programu ,Dobry start” (Dz. U,
z 2018 r. poz. 1061 z pdzn. zm.) — zarzadzam, co nastepuje:
§1
Upowazniam Panig Matgorzate Gros — pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa do prowadzenia postepowari w sprawach swiadczenia dobry start, a takie
do wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz przekazywania informacji,
o ktérej mowa w § 10 ust. 6 wyzej wskazanego rozporzadzenia.
§2
Traci moc zarzgdzenie Nr 163/2019 Wojta Gminy Lubawa z dnia 30 sierpnia 2019 r.
w sprawie upowaznienia Pani Matgorzaty Gros - pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa do prowadzenia postepowan w sprawach sSwiadczenia dobry start oraz
przekazywania informacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6 wyzej wskazanego rozporzadzenia z
wytgczeniem wydawania w tych sprawach rozstrzygniec¢, w tym decyzji.
§3
Upowaznienie wygasa z dniem ustania stosunku pracy, a ponadto moze by¢ w kazdym
czasie zmienione lub odwotane.
§4
Zarzadzenie podlega ogloszeniu przez rozplakatowanie na tablicach Urzedu Gminy
Lubawa oraz Osrodka Pomocy Spofecznej Gminy Lubawa.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od dnia 01 kwietnia 2020r.
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