Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XXI1V/138/2017
RADA GMINY

Rady Gminy Lubawa
LUBAWA

z dnia 27 lutego 2017 r.

STATUT
Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy Lubawa

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. I. 1. Jednostka budzetowa zwana dalej ,Jednostka” nosi nazwe Os$rodek Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa.

2. Siedziba Jednostki jest Fijewo 73.
3. Terenem dziatania Jednostki jest gmina Lubawa.
§ 2. Podstawg prawng funkcjonowania Jednostki stanowig:
1) ustawa o finansach publicznych,
2) ustawa o samorzadzie gminnym,
3) ustawa o pomocy spofecznej,
4) inne akty prawne naktadajace obowigzki i uprawnienia na Jednostke.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialania

§ 3. 1. 1. Jednostka realizuje zadania wlasne gminy i zlecone gminie dotyczace pomocy spoteczne;j.

2. Zakres realizowanych przez Jednostk¢ zadan wlasnych gminy z pomocy spotecznej o charakterze
obowigzkowym obejmuje w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

2) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spofecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgednego ubrania osobom tego pozbawionym,

4) przyznawanie i wypfacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) oplacanie skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dhugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem.,

10) prace socjalna,

1) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
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13) dozywianie dzieci,

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

I5) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Warminsko-Mazurskiemu w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

18) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

3. Zakres realizowanych przez Jednostk¢ zadan wiasnych gminy zpomocy spolecznej obejmuje
w szczegolnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,
2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,
4) opracowanie i realizacj¢ projektow socjalnych,

5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych,

6) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i0 szkoleniach oraz
realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, oktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

4. Zakres realizowanych przez Jednostk¢ zadan zleconych gminie z zakresu pomocy spofecznej obejmuje
w szczegolnosci:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna,

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacj¢ zadan wynikajacych zrzadowych programow pomocy spotfecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku
i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§ 4. Jednostka wspotdziata z istniejacymi na terenie gminy organizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim,
innymi  ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy spofeczne;j.

§ 5. Jednostka realizuje zadanie wlasne gminy dotyczace wyplaty dodatkéw mieszkaniowych zgodnie z ustawag
o dodatkach mieszkaniowych.

§ 6. Jednostka realizuje zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowej zgodnie z ustawg o $wiadczeniach rodzinnych.
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§ 7. Jednostka realizuje zadania administracji rzadowej zlecone gminie zgodnie z ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow.

§ 8. Jednostka realizuje zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

§ 9. Jednostka realizuje zadania wlasne gminy wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
§ 10. Jednostka realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

§ 11. Jednostka realizuje zadania wynikajace z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

§ 12. Jednostka wykonuje réwniez zadania okreslone innymi ustawami przekazane do realizacji przez Wojta
Gminy Lubawa lub Rad¢ Gminy Lubawa.

Rozdzial 3.
Organizacja

§ 13. 1. 1. Kierownika Jednostki zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Lubawa.

2. Kierownik jest odpowiedzialny za dziatalnos¢ Jednostki, kieruje Jednostka i reprezentuje ja na zewnatrz.
W czasie nieobecnosci Kierownika Jednostki, jego uprawnienia i obowigzki wykonuje Zastgpca Kierownika.

3. Kierownik Jednostki jest pracodawca dla wszystkich pracownikow Jednostki.

§14. 1. 1. Kierownik w miare wystepujacych potrzeb organizuje pracg Jednostki tworzac komorki
organizacyjne w postaci dziatéw realizujacych okreslone zadania zlecone i zadania wiasne gminy.

2. Szczegolowa strukturg organizacyjng Jednostki okresla Kierownik w Regulaminie Organizacyjnym.
§ 15. 1. 1. Jednostka prowadzi Klub Integracji Spoteczne;.

2. Organizacj¢ izadania Klubu Integracji Spolecznej okresla Kierownik w odrgbnym Regulaminie
Organizacyjnym.

§ 16. Kierownik Jednostki skfada Radzie Gminy Lubawa coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 17. 1. 1. Jednostka samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan finansowy.

2. Jednostka prowadzi gospodarkg finansowa w oparciu 0 obowigzujace przepisy ustawy o finansach
publicznych i ustawy o rachunkowosci.

3. Kierownik jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej Jednostki.

4. Kierownik moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowej pracownikom Jednostki.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 18. Zmiany niniejszego Statutu nastgpuja w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.

PRZEWO] ZACY RADY
Jar YWsKki
V
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