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Wéjta Gminy Lubawa

z dnia 06 listopada 2019 r.

W sprawie upowaznienia pracownika Os$rodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa

do prowadzenia postepowan w sprawie swiadczenia wychowawczego

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2134 z pdzn. zm.) — po uwzglednieniu wniosku
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa zarzadzam, co nastepuje:
§1
Upowazniam Panig Anne Zuralskg — pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze do
wydawania w tych sprawach rozstrzygniec¢, w tym decyzji oraz do przekazywania informacji,
o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 w/w ustawy.
§2
Traci moc zarzadzenie nr 102/2019 Woéjta Gminy Lubawa z dnia 01 lipca 2019 r.
w sprawie upowaznienia Pani Anny Zuralskiej — pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa do prowadzenia postepowan w sprawach swiadczenia wychowawczego oraz
przekazywania informacji, o ktérej mowa w art. 13a ust. 2 wyzej wskazanej ustawy,
z wytgczeniem wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji.
§3
Upowaznienie wygasa z dniem ustania stosunku pracy, a ponadto moie byc
w kazdym czasie zmienione lub odwotane,
§4
Zarzadzenie podlega ogtoszeniu przez rozplakatowanie na tablicach Urzedu Gminy
Lubawa oraz Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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