WOIT
GMINY LUBAWA

woj. warminsko-mazurskie

Zarzadzenie Nr 283/2017
Wojta Gminy Lubawa
Z dnia 09 maja 2017 r.

w sprawie ;: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im, Teofila Ruczynskiego w Pratnicy .

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 1. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz.446 z p6Zn.zm ), art. 36a ust. 1 i ust.
2, w zwigzku z art. 5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty ( t.j. Dz.U. z
2016 r., poz. 1943 z pozn.zm) ; oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( t.j.Dz.U. 22010 1. Nr
60, poz. 373) oraz § 11§ 2 ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziemika 2009 r. w sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436 z pézn.zm.) -
zarzadzam, co nastgpuje :

§ 1.

O glaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Teofila Ruczyniskiego w Pratnicy.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.
Ogloszenie 0 konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej :
- w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lubawa pod adresem :
http://www bip.gminalubawa.pl

- na stronic internetowej Urzedu Gminy Lubawa: wWw.gfhiﬂélﬁbawé.pl ;
- na tablicach ogloszen Urzgdu Gminy Lubawa ;
- oraz na tablicach ogloszen wszystkich szkot potoZonych na terenie Gminy Lubawa.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 283/2017
Wojta Gminy Lubawa z dnia 09 maja 2017r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Lubawa
oglasza konkurs
dla kandydatow na stanowisko

dyrektora Szkoly Podstawowej im. Teofila Ruczynskiego w Pratnicy .

Organem prowadzacym Szkole Podstawowg im. Teofila Ruczynskiego w Pratnicy jest
Gmina Wiejska Lubawa.

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs :

Szkola Podstawowa im. Teofila Ruczynskiego w Pratnicy , Prtatnica 9 , p-ta 14-260
Lubawa ;

Konkurs prowadzony jest w oparciu o zasady wynikajgce z ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 z poin.zm.) , przepisy wykonawcze do ustawy , w
szezegolnosci rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szholy lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (tj. Dz.U. z 2010 r. ,Nr 60, poz. 373), rozporzqdzenia Ministra Edukacyji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgea stanowisko dyrektora
oraz inne stanowiske kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkdl i rodzajach publicznych placéwek
(Dz.U. Nr 184, poz. 1436 z pdin. zm.) oraz niniejszego ogloszenia konkursowego.

I. Wymagania stawiane kandydatom:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia Iacznie warunki okreslone w
rozporzqdzeniu MEN z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan , jakim powinna
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poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz.U. Nr
184, poz. 1436 z pézn.zm.) 4. :

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany , ktory spelnia
facznie nastgpujace wymagania :

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole ;

2) ukoficzyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzenia albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oé§wiata , prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli ;

3) posiada, co najmniej piecioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego ;

4) uzyskat :

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzZszej ‘

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku , o ktorym

mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dmia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu ~ przed powierzeniem stanowiska dyrektora



-2

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byl karany karg dyscyplinarng , o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( t.j.Dz.U. z 2016 r,, poz. 1379 zpdézn.zm.) ,a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 140 ust.
I ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 1. , poz.
1842 z pézn.zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne ;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umy$lne
przestepstwo skarbowe ;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego ;

9) nie byt karany zakazem peienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U.z 2013 r.
poz. 168 z pézn.zm.)

- ponadto ztozyl oswiadczenie lustracyjne , lub informacje o uprzednim zlozeniu
oswiadczenia lustracyjnego do Warminsko _ Mazurskiego Kuratora Oswiaty - zgodnie z
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o zmianie ustawy o ujawnianiu informacji o
dokumentach organow bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (tj.Dz.U. z 2016 r., poz. 1721 z pozn.zm.) ~ dotyczy 0séb urodzonych przed
1 sierpnia 1972 r. przystgpujacych do konkursu na stanowisko dyrektora szkoty
publicznej.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany , ktéry
ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukonczyt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium
jezykéw obcych , posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole 1 spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-9 rozporzadzenia MEN z dnia 27

__pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan , jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach
publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek.

3. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany , zatrudniony na
stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzg¢dzie organu administracji
rzgdowej , kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej ,Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych , oraz nauczyciel mianowany
lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku §wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych ( t.j. Dz.U.
z 2015 1., poz.1881), spelniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu , z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

II. Oferty os6b przystgpujacych do konkursu musza zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty podstawowe;j ;

b) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata ;
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¢ ) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje¢ o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego ,

d) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy , o ktdrym mowa w
lit. ¢ ;

e) oryginaly hub po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia , w tym dyplomu ukoniczenia
studiéw wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

ofwiatg ;

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym ;

g) o§wiadczenie , Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname ;

h) o$wiadczenie , ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe ;

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj.Dz. U.z 2013 r., poz. 168 z pézn.zm.) ;

j) odwiadczenie o dopeinieniu obowiazku , o ktorym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdow

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j.Dz.U. z 2016r.,
poz.1721 z pdézn.zm.) — (dotyczy os6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 1.
przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora szkoly publicznej).

k) oryginat Iub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku
nauczyciela ;

1) oryginal lub po§wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

1) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna , o ktorej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( t.j.Dz. U. 22016 1., poz. 1379z
pdzn.zm.) , lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.3.Dz.U. z 2016 r. , poz. 1842 z pbézn.zm.)- w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego ;

m) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych , zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( t.j.Dz.U.z 2016 r,poz,
922 z p6zn.zm.), w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;
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Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaly dokumentow , o ktérych mowa w ust.2 pkt4 litb, d, e, k 11 rozporzadzenia MEN
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2010r. Nr 60,
poz. 373).

III . Sposdb i termin skiadania ofert :

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym w
Sekretariacie Urzedu Gminy Lubawa , w godzinach pracy Urz¢du na adres :

Urzad Gminy Lubawa, Fijewo 73, p-ta 14-260 Lubawa, ,
tel. (89) 645-54- 18 lub 645-54-10
w terminie do dnia 1 czerwca 2017 r. ( czwartek) .

Na kopercie powinien znajdowac¢ si¢ dopisek :

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Teofila Ruczynskiego w
Pratnicy ” oraz dane teleadresowe kandydata : imie , nazwisko kandydata i jego adres
do korespondencji . W przypadku dostarczenia dokumentoéw za pomoca poczty
decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy Lubawa . Oferty, ktére wplyna do
Urzedu po uplywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

IV. Sposob powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu_przeprowadzenia
postepowania konkursowego :

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Lubawa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni w formie pisemnej, nie pézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia

komisji.

s
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