DETYA l."_(r 7
RADA GMINY UCHWALA NR XXXVI1/247/14
LUBAWA RADY GMINY LUBAWA

z dnia 6 listopada 2014 r.

zmieniajyca uchwalg w sprawie uchwalenia regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego okreslajacego tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2013r.
poz. 594, z pozn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z poézn. zm.) Rada Gminy Lubawa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku do Uchwaty Nr VIII/50/11 Rady Gminy Lubawa zdnia 30 czerwea 2011r. W sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego okreslajacego tryb i sposdb
powotywania i odwolywania cztonkow zespotu oraz szczeglowe warunki jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. W-
M z2011r. Nr 110, poz. 1823) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 2 ust. 7 otrzymuje brzmienie: ,,7. Zespol moze tworzyé grupy robocze w celu rozwiazywania problemow
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.”,

2)§ 2ust. 8otrzymuje brzmienie: 8. Szczegdlowe warunki funkcjonowania grup roboczych okresla
§ 3 niniejszego Regulaminu.”,

3) po § 2 dodaje si¢ § 3 w brzmieniu: ”§ 3 Powolywanie i funkcjonowanie grup roboczych
1. Posiedzenia grup roboczych zwotuje przewodniczacy Zespotu lub za jego zgoda zastgpca przewodniczacego

albo sekretarz, wskazujac termin, godzing, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia czlonkow grupy
telefonicznie badz jezeli jest to mozliwe na pi$mie, nie pozniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia.

2. Posiedzenia grup roboczych zwolywane sa w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zespot lub
wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

3. Sklad grup roboczych jest zmienny i uzalezniony od stopnia skomplikowania danego indywidualnego
przypadku.

4. Wszystkich czlonkéw grup roboczych obowiazuje zasada poufnogci informacji przekazywanych w ramach
prac grup.

5. Posiedzenia odbywaja si¢ co do zasady w siedzibie Oérodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa, dopuszcza
si¢ jednakze mozliwos¢ organizacji posiedzen grupy w siedzibie innej instytucji bioracej udziat w pracach grupy.

6. Prace grupy roboczej sq prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej trzech jej cztonkow.
Decyzje s3 podejmowane wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.

7. Z posiedzenia grupy roboczej sporzadza sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci: informacje o skiadzie
grupy uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjete decyzje lub ustalenia. Protokot
podpisujg wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie grupy. Dokumentacj¢ posiedzenia stanowi réwniez lista
obecnosci cztonkéw grupy roboczej zawierajaca o$wiadczenie o zachowaniu tajemnicy stuzbowej i zawodowe;.

8. Po zakonczeniu dzialan grupy roboczej sporzadza si¢ protokét zakonczenia dziatan grupy roboczej, ktory
niezwlocznie przekazywany jest przewodniczacemu Zespolu.

9. Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 71 ust. 8 oraz inne dokumenty zwiazane z praca grup roboczych 53
gromadzone w siedzibie Osrodka Pomocy Spofecznej Gminy Lubawa.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Lubawa.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego .

Przewodnjczaty Rady

Jan Laskowski
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