
Zarządzenie Nr  74/11 

Wójta Gminy Lubawa 

               z dnia 12 września 2011 roku 
 

w sprawie ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłaty za kształcenie  

i doskonalenie zawodowe pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia 

nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest 

przyznawane nauczycielom zatrudnionym w szkołach i placówkach 

prowadzonych przez Gminę Lubawa  

 
 

 

             Na podstawie § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 

z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie 

doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych 

wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków 

wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, 

ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych 

kryteriów i trybu przyznawania tych środków / Dz.U. Nr 46, poz. 430 / 

Wójt Gminy Lubawa w porozumieniu z dyrektorami szkół podstawowych  

i gimnazjów prowadzonych przez Gminę   z a r z ą d z a,  co następuje :  

 

§ 1. Z wyodrębnionych w budżecie każdej szkoły środków w wysokości 

określonej w art. 70 a ust. 1 ustawy – Karta Nauczyciela na dofinansowanie 

doskonalenia zawodowego nauczycieli przyznać nauczycielom zatrudnionym  

w szkołach prowadzonych przez Gminę Lubawa, którzy podjęli studia lub inne 

formy kształcenia i doskonalenia zawodowego dofinansowanie do opłaty 

pobieranej przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli wg kryteriów 

zawartych w załączniku do powyższego zarządzenia. 

 

 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

Wójt Gminy Lubawa 
 

/-/ Tomasz Ewertowski 
 

 

 



 

 

 
Załącznik do Zarządzenia Nr 74 /11 
Wójta Gminy Lubawa 
z dnia 12 września 2011r. 
     

Maksymalne kwoty i kryteria dofinansowania do opłat pobieranych przez szkoły 
wyższe i zakłady kształcenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach  
i placówkach prowadzonych przez Gminę Lubawa ze środków na dofinansowanie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

 
1.Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania do : 
    -   czesnego za jeden semestr studiów wyższych                      500 zł. 
    -   czesnego za jeden semestr studiów podyplomowych            500 zł. 
    -   opłaty za roczny kurs kwalifikacyjny                                       700 zł. 
    -   opłaty za kursy nadające uprawnienia                                    300 zł. 
    -   opłaty za warsztaty metodyczne, szkolenia                            400 zł. 
    -   opłaty za kurs doskonalący, seminaria                                   200 zł.    
    -   szkolenia rad pedagogicznych                                             1 000 zł. 
 
2. Częściową dopłatą objęte są specjalności :  
    - filologia angielska, 
    - filologia germańska, 
    - fizyka, 
    - chemia, 
    - matematyka, 
    - informatyka, 
    - plastyka, 
    - filologia polska, 
    - muzyka, 
    - kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu niezbędnego w szkole, 
    - kierunki związane z reformą oświaty i nową strategią polityki oświatowej                        

państwa, m.in. język angielski nauczycieli nauczania zintegrowanego i wychowania 
przedszkolnego, edukacja dla bezpieczeństwa i in., 

   - pedagogika rodzinna /podyplomowe studia wiedzy o rodzinie/, 
   - pedagogika specjalna : oligofrenopedagogika, prowadzenie zajęć z dziećmi  
     z autyzmem i innymi potrzebami specjalnymi,  
   - logopedia, 
   - psychologia,  
   - organizacja i zarządzanie oświatą, 
oraz formy kształcenia : 
  - studia podyplomowe, 
  - studia magisterskie, 
  - studia licencjackie, 
  - kurs kwalifikacyjny, 
i formy doskonalenia zawodowego na podstawie skierowania wydanego przez 
dyrektora szkoły lub placówki: 
  - warsztaty metodyczne,  



  - szkolenia, seminaria oraz konferencje szkoleniowe, 
  - szkolenia rad pedagogicznych, 
  - kurs nadający uprawnienia, 
  - kurs doskonalący. 
3.O dofinansowanie ubiegać się mogą nauczyciele kontraktowi, mianowani i 
dyplomowani zatrudnieni w wymiarze co najmniej ½ etatu w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Gminę Lubawa, natomiast nauczyciele rozpoczynający 
pierwszy rok pracy, za wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w zastępstwie 
nieobecnego nauczyciela,  mogą ubiegać się o dofinansowanie po przepracowaniu  
pierwszego semestru w szkole.  
 
4.W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku lub bierze 
udział w więcej niż jednym kursie kwalifikacyjnym, dofinansowaniu podlega tylko 
jeden z nich.  

 
5.Systemem dopłat objęci są nauczyciele, których dyrektorzy szkół ujęli w  swoich 
wnioskach do budżetowego planu dofinansowania na 2011 rok opracowanego na 
podstawie szkolnego wieloletniego planu kształcenia i doskonalenia, 
  a jednocześnie : 
 
  1/ studiują w państwowych i niepaństwowych szkołach wyższych oraz publicznych i 
niepublicznych zakładach kształcenia nauczycieli /kolegiach nauczycielskich i 
nauczycielskich kolegiach języków obcych/, 
   
  2/  uzupełniają swoje kwalifikacje na kursach kwalifikacyjnych lub na kursach 
nadających uprawnienia, 
   
  3/ biorą udział w formach doskonalenia zawodowego m.in. warsztatach 
metodycznych, kursach doskonalących na podstawie skierowania wydanego przez 
dyrektora szkoły. 
 
6. Warunkiem przyznania częściowego dofinansowania kosztów : 
-   kształcenia jest złożenie dyrektorowi szkoły przez nauczyciela następujących 
dokumentów : 
 a/ wniosek z opinią do dyrektora szkoły, dyrektor z opinią organu prowadzącego, 
 b/ aktualne zaświadczenie uczelni o przyjęciu na studia /dla rozpoczynających 
naukę/ bądź kontynuowaniu nauki,       
 c/ konto uczelni, na które będzie przekazywana dopłata, 
 
- a doskonalenia zawodowego :  
 
 a/ uzyskanie skierowania wydanego przez dyrektora szkoły wraz z ofertą szkolenia 
ze wskazaniem konta bankowego organizatora formy doskonalenia i pełnego kosztu 
uczestnictwa. 

 
7.Nauczycielom skierowanym przez dyrektorów szkół na konferencje metodyczne i 
warsztaty metodyczne refunduje się koszty przejazdu. 
 
8. Ustala się terminy składania wniosków :  
 



    I semestr każdego roku akademickiego – do dnia 31 października   
   
    II semestr każdego roku akademickiego – do dnia 31 marca. 
 
9.Dopłata nie obejmuje studiów podyplomowych i innych form kształcenia lub 
doskonalenia finansowanych przez GRANT EDUKACYJNY. 
 
 
10.Przyznana dopłata jest przekazywana bezpośrednio na konto organizatora   
formy kształcenia, szkolenia lub doskonalenia z wymienionych we wstępie środków 
finansowych. 
 
11 .O decyzji i wysokości dofinansowania każdy zainteresowany nauczyciel zostanie                   
     poinformowany przez dyrektora na piśmie. 
 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 


