Ogloszenie o0 naborze na stanowisko urzednicze

Wojt Gminy Lubawa

Zgodnie z art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223,
poz. 1485 z p6zn.zm.) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50, poz. 398 z p6zn.zm.) — Zal. Nr 3 , tab. Nr IV

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektora ds. budownictwa w Referacie Gospodarki Komunalnej,
Inwestycji i Zamowien Publicznych

1) nazwa i adres jednostki — miejsce pracy : Urzad Gminy Lubawa z siedziba w Fijewie,
Fijewo 73, p-ta 14-260 Lubawa ; tel.( 0 — 89) 645-54-10 ; fax (0 —89) 645-54-14 lub
645-54-15 ;

2) okreslenie stanowiska urzedniczego : Podinspektor ds. budownictwa w Referacie
Gospodarki Komunalnej, Inwestycji i Zamowien Publicznych ;

3) wymiar czasu pracy : pefen etat ;
4) rodzaj stosunku pracy : umowa o prace ;
5) wymagania zwiazane ze stosunkiem pracy

a) wymagania niezbedne :
kandydat musi spetnia¢ wymogi okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0
pracownikach samorzadowych ( Dz.U, z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pézn.zm.) tj:
1. posiada obywatelstwo polskie ;
2. posiada pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych
3. korzysta z pelni praw publicznych ;
4. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe ;
S.cieszy sig¢ nieposzlakowana opinia ;
6.posiada wyksztalcenie wyzsze techniczne (budowlane ,drogowe itp.)
7.pozadana dobra praktyczna znajomos$¢ obstugi komputera ;
8.posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie nadanym stanowisku ;

b) wymagania dodatkowe :
1. znajomos$¢ przepisOw dotyczacych :
a) funkcjonowania samorzadu gminy ;
b) z zakresu prawa budowlanego , ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym , gospodarcze komunalnej ;
C) z zakresu Prawa Zamowien Publicznych ;
d) Kodeksu Postgpowania Administracyjnego ;



e) O finansach publicznych ;

2.

3.
4.
S.
6.

umiejetnos¢ sporzadzania i analizowania kosztorysow inwestorskich , rozliczania
zuzycia materiatow , czytania projektow budowlanych ;
umiejetnos¢ pracy w zespole ;
umiejetnos¢ organizowania stanowiska pracy;

samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢ i1 kreatywno$¢ w dziataniu ;

prawo jazdy kat. B

6) Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym :

NoakowhE

10.

11.
12.
13.

14.

Przygotowywanie , prowadzenie i rozliczanie inwestycji komunalnych ;
Przygotowywanie zaswiadczen dotyczacych istniejacej zabudowy ;
Przygotowywanie planu remontow gminnych budynkow ;

Organizowanie wykonawstwa inwestycji i remontow ;

Kontrolowanie rob6t remontowych ;

Udzial w opracowywaniu i realizacji planéw remontowych ;

Bezposrednia kontrola i koordynacja realizacji zadan inwestycyjnych z zakresu
budownictwa i zapewnienie wlasciwego nadzoru inwestorskiego;

Udziat w procedurach zwiazanych z udzielaniem zamowien publicznych zgodnie z
ustawa prawo zamowien publicznych ;

Przygotowywanie i prowadzenie inwestycji w ramach inicjatyw lokalnych, w
zakresie wznoszenia budynkow ( szacowanie kosztow, ocena dokumentacji)
Zaopatrywanie zadan inwestycyjnych w niezb¢dna dokumentacj¢ formalno-
prawna ( zgloszenia , pozwolenia, odbiory );

Nadzor nad opracowywana dokumentacja projektowa i kosztorysows ;
Udzial w przygotowywaniu dokumentacji przetargowej z zakresu budownictwa;
Sprawdzanie ofert przetargowych z zakresu budownictwa ;
Nadzoér nad prawidtowym prowadzeniem ksiazek gminnych obiektéw budowlanych
1 zapewnienie odpowiedniej czgstotliwosci przegladow ;

15.Przygotowywanie projektow pism , wnioskow , sprawozdan i innych dokumentoéw

dotyczacych wykonywanych zadan.

7) Wymagane dokumenty :

1.

2.
3.
4

oo

~

podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem ;

list motywacyjny ;

zyciorys zawodowy — curriculum vitae ;

wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(druk do pobrania) ;

kserokopie dyplomow i §wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie ;

kserokopie zaswiadczen oraz innych dokumentow potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe , posiadane kwalifikacje , ukonczone Kkursy, szkolenia
umiejetnosci 1 referencje oraz znajomos$c¢ jezykoéw obcych,

opis przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej ;

oswiadczenie , ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popetnione umyslnie
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne ( druk do pobrania ) lub
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego,



9. oswiadczenie ,ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych ( druk do pobrania)

10. os$wiadczenie ,ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych / Dz. U. z 2002 r. Nr 101, z poz. 926 z p6z.zm.) w celach
przeprowadzenia naboru na w/w stanowisko ( druk do pobrania) .

8) Termin i miejsce skladania dokumentéw :

Wymagane dokumenty aplikacyjne Oferty nalezy sktadac :

- osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Lubawa z siedziba w Fijewie, Fijewo 73, p-ta 14-
260 Lubawa (pokdj Nr6) ;

- poczta elektroniczna na adres : urzad@gminalubawa.pl w przypadku posiadanych
uprawnien do podpisu elektronicznego ;

- lub poczta na adres Urzedu w zamknigtej kopercie z dopiskiem :,, Dotyczy naboru na
stanowisk Podinspektora ds. budownictwa w Referacie Gospodarki Komunalnej,
Inwestycji i Zamowien Publicznych ” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 01 lipca
2011 roku (piatek) do godziny 15,00 ( nie krotszym niz 10 dni od dnia
opublikowania ogloszenia w BIP - decyduje data wptywu).

9) Inne informacje :
Aplikacje , ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie , nie b¢da rozpatrywane .

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Zamowien Publicznych (http://lubawa-ug.bip-wm.pl), na stronie internetowej Urzgdu Gminy
www.gminalubawa.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Lubawa w Fijewie 73 .

Komisja Konkursowa moze zaprosi¢ wybranych kandydatéw na rozmowy kwalifikacyjne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny , szczegdtowe CV ( z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula : ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych / Dz. U. z 2002 r. Nr 101, z poz. 926 z pézn.zm.) oraz ustawq z
dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z
pozn.zm)”.

Wejt
()

mgr inz. Tomasz Ewertowski

Fijewo, dnia 15 czerwca 2011 r.

Zalaczniki:


mailto:urzad@gminalubawa.pl
http://lubawa-ug.bip-wm.pl/
http://www.gminalubawa.pl/

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIONA) 1 NAZWISKO ...eeviieiiieiieiieii ettt ettt ettt et e et e et eseesaeeseessessaesseeseessese £aseebeeebeeeesheeheesheesbeahe e s beeb e et e abeenbesnbenbeennennas

2. Imiona rodZICOW: OJCIEC .eoveeuvieereriereeieieeteteeieeaeeeeeseseseeesenenens MAKA 1ot e e

3. Data i miejsce urodzenia 4. Obywatelstwo

5. MieJSCe ZAMEIAOWANIA o..iuiitii ittt ettt ettt ettt et e et et et et et et et et eteeee eeea e

(poda¢ date ukoniczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

Okres Nazwa pracodawcy Stanowisko

od do




(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt.1-3 sg zgodne z dowodem osobistym

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)




OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z
art. 233 Kodeksu Karnego za nieprawdziwe zeznania lub zatajenie prawdy
o$wiadczam, ze nie bylem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo
umyslne oraz przestgpstwo skarbowe umyslne oraz , ze nie toczy si¢ przeciw
mnie postgpowanie karne i skarbowe.



Fijewo dnia

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a uprzedzony/a o odpowiedzialnoscia karnej wynikajacej z
art. 233 Kodeksu Karnego za nieprawdziwe zeznania lub zatajenie prawdy
o$wiadczam, ze posiadam pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z pelni praw publicznych.



OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych /Dz. U. 22002 r. Nr 101 , poz. 926 z p6zn. zm./ na potrzeby
przeprowadzenia procesu naboru na wolne stanowisko urzednicze.

(podpis)



