
U c h w a ł a   Nr  II/6/2010 
Rady  Gminy Lubawa 

z dnia 06 grudnia  2010 r.  
 
sprawie: ustalenia miesięcznego wynagrodzenia dla Wójta Gminy Lubawa. 
 
    Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z  2001 r. Nr 142 , poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 8 ust. 2  i 
art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  o pracownikach samorządowych  (Dz.U. Nr 
223 , poz. 1458 ), w związku z § 3 ust. 2 pkt 3 , § 6, § 7 rozporządzenia Rady Ministrów z 
dnia 18 marca 2009 r.  w sprawie  wynagradzania pracowników  samorządowych  (Dz.U.  Nr 
50, poz.  398 z późn.zm.) - Rada Gminy Lubawa  u c h w a l a , co następuje: 
 
  § 1. Ustala się  dla  

 
Pana Tomasza Ewertowskiego 

Wójta Gminy Lubawa 
 

 wynagrodzenie miesięczne w następującej wysokości: 
 
1. wynagrodzenie zasadnicze w wysokości: 

4.900 zł- (słownie:  cztery tysiące dziewięćset złotych  ), 
2. dodatek funkcyjny w wysokości: 

1.600 zł,- (słownie: jeden  tysiąc sześćset złotych ), 
3. dodatek staŜowy w wysokości  17%  miesięcznego wynagrodzenia  

zasadniczego tj.: 833 (słownie:  osiemset trzydzieści trzy złote) ; 
4. dodatek specjalny w kwocie 20% łącznie miesięcznego wynagrodzenia 

zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. 1.300 zł,( słownie: jeden tysiąc 
trzysta  złotych  ). 

 
           § 2. Traci moc Uchwała Nr XVII/98/08 Rady Gminy Lubawa 
z dnia 27 czerwca 2008 r.  w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia dla 
Wójta Gminy Lubawa. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
  

          
    Przewodniczący Rady 
 
          Jan Laskowski  
 

 
 


