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Podstawa prawna:

art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 w§ze 1991 r. o systemieswiaty ( Dz. U. z 1996 r. Nr
67, poz. 29 i Nr 106, poz. 496; z 1997 r. Nr 28.(b3 i Nr 141, poz. 943, oraz z 1998
r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 126 ),

rozporadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. (zzpijszymi zmianami) w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz ipmiych szkét, rozporglzenie
MEN i S z dnia 26 lutego 2002 r. (z fdejszymi zmianami) w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksatécegolnego w poszczegdlnych
typach szkot,

rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diievrzesnia 2004 r.

(z p@niejszymi zmianami) w sprawie warunkow i sposoberoania, klasyfikowania

i promowania uczniow i stuchaczy oraz prze@dzania sprawdzianow i egzamindw

w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 199, po@48),

rozporadzenie MEN i S z dnia 7 marca 2005 r. ( Zzméjszymi zmianami),w sprawie
ramowych statutow placowek publicznych (Dz. U. i€r poz. 466),

rozporadzenie MEN i S z dnia 9 lutego 2007 r. zmie4utajrozporzdzenie w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola orazipmtych szkét (Dz. U. Nr 35 poz.
222).

WSTEP
8 1. 1.llekro¢ w dalszej cgsici Statutu jest mowa bez idizego okréenia o:

1) Zespole — naley przez to rozumieZespot Szkot w Samptawie.
2) Gimnazjum — naley przez to rozumieGimnazjum w Zespole Szkét w Samptawie.
3) Szkole Podstawowej — naleprzez to rozumieSzkok Podstawow w Samptawie.

4) Oddziat przedszkolny — nale przez to rozumieoddziat przedszkolny realizigy
roczne przygotowanie przedszkolne dzieci 6 — letmicSamptawie.

5) Ustawie — naley przez to rozumieustavwe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemie
oswiaty ( Dz. U. z 1996 r., poz. 329 z4 0 zmianami).

6) Statucie — naley przez to rozumieStatut Zespotu Szkét w Samptawie.

7) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samdzire Uczniowskim, Radzie Rodzicow,
Radzie Szkoty — naky przez to rozumigorgany dziatajce w Zespole Szkot.

8) Uczniach i rodzicach — nale przez to rozumiewychowankow oddziatu
przedszkolnego, uczniéw Szkoty Podstawowej i Ginurazoraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunéw.

9) Wychowawcy — naley przez to rozumienauczyciela, ktéremu szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Zespole

10)Oddziale — natey przez to rozumierowniez grupe oddziatu przedszkolnego.

11)Organie prowadgym nadzor pedagogiczny nad Zespotem —aygiezez to
rozumiee Warminsko — Mazurskiego Kuratoras@iaty w Olsztynie, Delegatgmw
Elblagu.

12)Organem wyszego stopnia w rozumieniu Kodeksu gpsivania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektorspnawach z zakresu obaaku
szkolnego jest Warmsko — Mazurski Kurator Qviaty w Olsztynie



Rozdziat |
NAZWA | TYP SZKOLY
8 2. 1. Nazwa szkoty brzmi — Zesp6t Szkot w Samptlawie.

2. W skiad Zespotu Szkot w Samptawie zwandgjej ,,Zespotem”, wchodg:
1) Publiczna Szkota Podstawowa w Samigtavklasami | — VI i z oddziatem
przedszkolnym;
2) Gimnazjum w Samptawie z klasami | — IlI
3. Nazwa szkoty wchodeej w sktad zespotu sktada s nazwy zespotu i nazwy szkoty
to jest:
a) Zespot Szkoét - Szkota Podstawowa w Samptawie
b) Zespdt Szkdt - Gimnazjum w Samptawie
4. Nazwa jestaywana w petnym brzmieniu. Na piegzach i stemplach nie by
tywany skrét nazwy:
Zespot Szkot w Samptawie.
Zespot tywa pieczci i stempli w brzmieniu:
1) Zespot Szkot w Samptawie;
2) Zespot Szkot — Szkota Podstawowa w @awie;
3) Zespot Szkdt — Gimnazjum w Samptawie
§ 3. Siedzila Zespotu Szkot w Samptawie jest budynek nr 4 w Bamie

Rozdziat Il
INNE INFORMACJE O ZESPOLE SZKOt
§ 4.1. Organem prowadzym Zespot Szkot w Samptawie jest Gmina Lubawa.
2. Organem nadzoagym dziatalné¢ dydaktyczm i wychowawcz jest Warmisko
— Mazurski Kurator @iaty w Olsztynie Delegatura w EHgu
3. Zespot Szkot jest szlggbubliczr.

8 5. Nazwa Zespotu Szkot nie zawierd imig, jezeli szkole takie nadano.
Zespotowi Szkét nadaje ienbrgan prowadgy, na wniosek rady pedagogicznej Zespotu
Szkot lub wspdélny wniosek Rady Pedagogigpn&z przedstawicieli Rodzicow
i Ucznibéw. Poszczegdinym szkotom wechayam w sktad Zespotu Szkét modye
nadane odbne imiona.
8 6. 1.Cykl ksztatcenia trwa:
a) w oddziale przedszkolnym — jeden whkatach 2009/2010,2010/2011 — redrwa
2 lata
b) w szkole podstawowej - $zdat
C) w gimnazjum - trzy lata
2. Do oddziatu przedszkolnego — realipgigo obowizek rocznego przygotowania
przedszkolnego przyjmujegsilziecko, ktore w danym roku kalendarzowym fukayto
6 lat.
a) w latach szkolnych:2009/2010, 2010/2011ackoen wieku 5 lat ma prawo odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego w oddziaedszkolnym zorganizowanym w
szkole podstawowej;
b) w roku szkolnym 2011/2012 dzieci urodzon20@5 roku, ktore nie rozpogy
spetniania obowizku szkolnego majwtedy juz obowhzek odby roczne obowizkowe
przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolmgrganizowanym w szkole
podstawowej;
c) w przypadku dzieci posiadaych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym naedby¢ objete dziecko w wieku powaej 6 lat,



5

nie didej jednak nt do kaaca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktéryriedzo
kaiczy 8 lat;

3. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjensi dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym uk@zyto 7 lat.
a) w latach szkolnych 2009/2010 i 2010/204 Immiosek rodzicow obowizkiem
szkolnym mge by¢ objete dziecko, ktore w danym roku kalendarzowymday 6 lat;

b) obowizek szkolny dzieci posiadaych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

mae by odroczony do kiaca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoryriedgo
kaiczy 8 lat;
4. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje absolwentéw Szkoty Podstawowej
zamieszkatych w obwodzie Zespotu Szkot

§ 7. Czas rozpoczynania i kozenia zaj¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okta Minister

Edukacji i Nauki w drodze rozpamdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

8 8. Obwdd Zespotu Szkét obejmuje miejscaien

Obwaod Publicznej Szkoty Podstawowej w Samptawietd8iGora, Ludwichowo, 4zek,
Osowiec, Rakowice, Rodzone, Samptawa, Targowisdod)d argowisko Goérne.
Obwaod Publicznego Gimnazjum w Samptawie: Biata Ghralwichowo, tazek,
Mortegi, Osowiec, Rakowice, Rodzone, Samptawa, Targanidélne, Targowisko
Gorne.

Rozdziat Il

CELE | ZADANIA SZKOt WCHODZ ACYCH W SKLAD ZESPOLU
8 9. 1.Szkota Podstawowa i Gimnazjum wchade w sktad Zespotu realizugele i zadania

okreslone w ustawie z dnia 7 wra@a 1991 r. o systemigwiaty, przepisach wydanych na jej
podstawie, Karcie Nauczyciela oraz niniejszym SQfiatua w szczegolioi:
1) umaliwiaja wszechstronny rozwdj ucznia;
2) umdaliwiaja poznanigwiata oraz wprowadzajw swiat wiedzy naukowej;
3) rozbudzajciekawa¢ poznawcz oraz motywagj do dalszej edukacii;
4) wdraaja do samodzielrii;
5) przygotowuj do aktywnego udziatu wyciu spotecznym;
6) przygotowuy dozycia w rodzinie;
7) przygotowuy do wspotdziatania w Zespole i pracy w grupie, budoia wezi
me¢dzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowwyaecyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania olawpcych norm;
8) ksztaltuj podstaw dialogu, umiejtnos¢ stuchania innych i rozumienia ich padbw;
9) przygotowuj ucznidw do wejcia na rynek pracy;
10) sprawuj opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb orazlmwosci;
11) umaliwiaja uczniom dokonanigwiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;
12) inicjua udziat uzdolnionej mtodziy w konkursach przedmiotowych na terenie
gminy, rejonu i wojewodztwa,;
2. Szkota podstawowa realizuje cele i zadania wynideg przepiséw prawa oraz
uwzgedniajce program wychowawczy szkoty, a w szczegédno
a) prowadzi dziecko do nabywania i rozwijania ungiepsci wypowiadania ),
czytania i pisania, wykonywania elementarnyzialdn arytmetycznych,
postugiwanie giprostymi narzdziami i ksztaltowania nawykéw spotecznego
wspotycia,
b) rozwija poznawcze mavosci uczniow, tak aby mogli oni przechodzi
od dzieetego do bardziej dojrzatego i upadkowanego rozumieniaviata,
c) rozwija i przeksztatca spontaniczmotywacg poznawcz w motywacsg
swiadonms, przygotowuje do podejmowania zadaymagagcych



systematycznego i diszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

d) rozbudza i rozwija witwo$¢ estetycza i moralm dziecka oraz jego

indywidualne zdoldoi tworcze,

e) rozwija zdolriei odr&nianiaswiata rzeczywistego od wyobtanego oraz
postaci historycznych od fantastyeh,

f) umacnia wiardziecka we wiasne sity i w zdolfioosihgania wartéciowych

i trudnych celéw,

g) ksztaltuje potrzeby i umgeposci dbania o wiasne ciato, zdrowie i spraééo

fizyczm; wyrabia czujné¢ wobec zagreen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
I duchowego,

h) rozwija umiefnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodgjan
spotecznego, kulturowego, techniceniggrzyrodniczego dogbnego jego
déwiadczeniu,

i) wzmachia poczuciezgamdci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

J) stwarza warunki do rozwoju wyobnai ekspresji werbalnej, plastycznej

muzycznej i ruchowej,

k) zapewnia warunki do harmonijnego rogwiizycznego i psychicznego oraz
zachowaprozdrowotnych;

[) zapewnia opielk zapewnia rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecany
I zdrowynsrodowisku w poczuciu wei z rodzira,

m) uwzgidnia indywidualne potrzeby dziecka i troszcazyszapewnienie mu réwnych
szans,

n) stwarza warunki do rozwoju samodzigétnombowhzkowdsci, podejmowania

odpowiedzialdoi za siebie i najblisze otoczenie,

o)stwarza warunki do indywidualnego igpwego dziatania na rzecz innych dzieci.

3. Gimnazjum realizuje zadania wynikeg¢ z przepisow prawa oraz uwggshiajace program
wychowawczy szkoty, a w szczegohao

a) wprowadza ucznidw ¥wiat wiedzy ujmowanej dyscyplinarnie, zapewnia z2gtié wiedzy
na poziomie umdiwiajacym co najmniej kontynuagnauki na nagpnym etapie
ksztatcenia,

b) umaliwia poznanie i zrozumieni@viata oraz jego kultury, wprowadzaswiat sztuki,

c) przygotowuje uczniéw do rozazywania probleméw poznawczych i realizacyjnych oraz
do rozumieniagzykéw mediow,

d) przygotowuje uczniéw do wyboru dalszej drogtiowej zgodnie z ich predyspozycjami
| zainteresowaniami,

e) umaliwia rozwijanie uzdolnié i indywidualnych zainteresowiaiczniow,

f) wspiera rozwoj ucznidéw, wdrajac ich do samodzielrdoi i swiadomego podejmowania
decyzji dotyczcej kierunku dalszej edukaciji, przygotowuje do akiggo udziatu wyciu
spotecznym,

g) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagotg).

4. Szkota Podstawowa i Gimnazjum Zespotu realdizojogram wychowawczy uchwalony przez

Ra@ Pedagogicznpo zastgnicciu opinii Rady Rodzicéw i Samaidu Uczniowskiego.

8 10. 1.Zespot zapewnia realizacyada wymienionych w 8 9, z uwzglinieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju uczniéw, zasad bezpigtsteva oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Realizacja celdw i zadazkoty nasfpuje poprzez:
1) Integract wiedzy nauczanej poprzez:
- ksztalcenie zintegrowane w klasach |-
- bloki przedmiotowe,
- §ciezki edukacyjne.
2) Oddziatywanie wychowawcze skierowane na pridyytakie jak:



- pomoc w uzyskaniu orientacji etyczinaerarchizacji wartéci,
- personalizagpycia w rodzinie, w grupie kokenskiej, w szerszej spoteczém,
- wpajanie zasad kulturycia codziennego;

3) tworzenie warunkow do spetniania przezima obowinzku szkolnego;

4) zatrudnianie nauczycieli posiagajch odpowiednie kwalifikacje;

5) realizagj zatwierdzonych programow nauczania;

6) udzielanie pomocy pedagogicznej i psychicknej we wspétpracy z Poradni

Psychologiczno - Pedagogigzmprzy udziale pedagoga szkolnego;

7) organizowanie opieki nad uczniami niepsfirawnymi, ucgszczagcymi do Zespotu;

8) organizowanie i prowadzenie ko6t zainteves;

9) zapewnienie opieki medycznej;

10)zapewnienie realizacji indywidualnegogreonu edukacyjnego i toku nauki;

11) organizowanie pomocy uczniom znadym sk w trudnej sytuacji rodzinnej
I losowej;

12) organizowanie zdorodnych form pracy wychowawczej, warsztatow, dwggk
samodzielnych zadaczniéw, zada grupowych;

13) organizowanie poradnictwa w zakresidbf@amow emocjonalnych zazanych
z dorastaniem i dojrzewaniem, kon#liki w rodzinie;

14) wspieranie szkolnej i enizyszkolnej samorzincici dzieci i mtodziey;

15) wspot pragzesrodowiskowymi placowkami wychowawczyndiyvietlicami
profilaktycznymi, klubami, ogniskamiyehowawczymi — w zakresie poradnictwa
rodzinnego;

16) prowadzenie orientacji zawodowej;

§ 11. 1.Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem
jest w szczegélém ustalenie zestawu programow nauczania dla daoeédpiatu
oraz jego modyfikowanie w mggvotrzeb.

2. Nauczyciele magworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo — zadaniowe.
3. Do zadazespotu wychowawczego naje
1) koordynowanie dzi&tav zakresie opracowania programu wychowawczego
klas 1 - 3, 4 — 6 i gimnazjum Zdspo
2) udzielanie pomocy wychowawcom posgéinych oddziatdbw w rozwzywaniu
problemow wychowawczych, opigékmych, prawnych i organizacyjnych;
3) nawizywanie wspotpracy z&odowiskowymi placéwkami wychowawczo
— opiekiczymi;
4) diagnozowanie i ocena problemoéw veyelwczych Zespotu;

4. Do zadazespotow przedmiotowych nale
1) opiniowanie zestawow programéw nanéz dla poszczegolnych oddziatow;
2) ewaluacja poszczegolnych programaucmania;

3) udzielanie pomocy nauczycielom wdtomowaniu programow autorskich;

4) modyfikacja w miampotrzeb zestawu programow nauczania;

8 12.1. W zalenosci od maliwosci finansowych mog by¢ organizowane dodatkowe
zajcia:
- kota przedmiotowe;
- kota artystyczne;
- zacia sportowe;
- warsztaty integracyjne;
- warsztaty komunikacji i asertywao
- inne;
2. Dodatkowe zgjia, o ktorych mowa w ust. 1, organizowareapo zagciach

lekcyjnych oraz w dni wolne od aj



§ 13. 1.Dla ucznidw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodaych i losowych wymagaj
specjalnych form opieki i pomocy mdyy¢ organizowane:
1) zajciaswietlicowe,

2) zajcia socjoterapeutyczne;

3) zajcia korekcyjno — kompensacyjne;

4) klasy integracyjne;

5) nauczanie indywidualne w domu lub w s$eko

6) zajcia gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej;
7) zajcia rewalidacyjne;

8) pomoc materialna, davianie, w tym szklanka mleka:
9) indywidualna pomoc pedagogiczna i psi@fiozna
10) zajcia logopedyczne;

11) zajcia rewalidacyjno — wychowawcze;

12) zajcia dydaktyczno - wyrbwnawcze,

2. W organizacji poszczegoélnych form opieki i popoz ktorych mowa w ust.1 Zespét
wspoOtpracuje z poradnpsychologiczno — pedagogiczaraz innymi instytucjami
swiadczcymi poradnictwo i pomoc specjalistyezrorganizuje s je w miag
posiadanyckrodkow finansowych.

§ 14. 1.Rodzice i nauczyciele wspotprague sok w zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki poprzez:

1) udziat w opracowaniu Programu Woywhwczego Zespotu;
2) wspotuczestnictwo w realizacji programu wywslgvczego;
3) opiniowanie zestawOw programow nauczania dla peggdnych oddziatow;
4) zapoznanie rodzicdéw z zasadami oceniania, klasyfida i promowania uczniéw;
5) organizowanie przynajmniej 4 zelarmformacyjnych z rodzicami w ggu roku
szkolnego;
2 Rodzice maj prawo do
a) znajonkei zada i zamierzé dydaktyczno - wychowawczych w danej szkole
i klasie,
b) znajoméxi przepiséw dotycrych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,
c)uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego decka,
jego zachowania, pogpow w nauce i przyczyn trudndgci w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach,
d) uzyskiwania informaciji i porad w apfach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci.

§ 15. 1.Zespot Szkot sprawuje opiekad uczniami przebywggymi w szkole podczas zgj
obowizkowych, nadobowazkowych i pozalekcyjnych oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez Zespo6t Szkot.

2. W celu zapewnienia opieki nad uczniantizasie przerw mdzy zagciami
nauczyciele petndyzury w budynkach szkolnych i na placu przed szkot
wg grafiku wywieszonego w pokoju naymelskim, i na tablicach informacyjnych
na korytarzach szkolnych.

3. Uczniowie, u ktorych stwierdzono zatamia rozwojowe lub uszkodzenia ngdaw
ruchu, wzroku, stuchu korzystajdodatkowych utatwie zgodnie z zaleceniami
lekarza (np.: uczniowie z zaburzeniaaroku, stuchu siedzw pierwszych
tawkach, uczniowie lewmzni po widciwej stronie stolika uczniowskiego).

4. Szkota zapewnia uczniom rozwijaniealagn i zainteresowa poprzez organizagj
zaj¢ dodatkowych oraz organizuje zeip specjalistyczne z uwzginieniem
potrzeb rozwojowych uczniow.

5. Dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwejch, rodzinnych i losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, szkota organizdjmorodne formy opieki i pomocy odpowiednio



do ich potrzeb poprzez:

a) zorganizowanie zag swietlicowych;

b) umazliwienie spaywania positkow;

c) system zapomdg i stypendiow;

d) ztamanie barier architektonicznych;

e) prowadzenie zaf dydaktyczno — wyrownawczych

f) prowadzenie zgf gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej;

g) zakcia, o ktérych mowa waej, prowadzonessna podstawie diagnozy dokonanej
przez odpowiednie organy i instytucje oraz w mosiadanyclrodkow
finansowych;

h) pomoc pedagogican psychologicza udzielan przez pedagoga szkolnego i instytucje
swiadczce specjalistyczne poradnictwo;

i) terapt pedagogiczp grupow i indywidualm dla starszych dzieci i mtodzie
z ryzyka dysleksji i dyslektycznych ze specziymi trudndciami w nauce czytania
i pisania;

J) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej waemakcji charytatywnych

k) pomocy przy organizowaniu wypoczynku letniego i amego w formie zag
feryjnych (kolonii i zimowisk ).

§ 16. 1.Celem dostosowania &&, metod i organizacji nauczania do zhewosci
psychofizycznych uczniéw szkota zapewnia pomodealdm przez pedagoga
szkolnego i poradnpsychologiczno — pedagogicgw formie:

a) kierowanie na badania uczniéw ogé&imi rozwojowymi;

b) wydawanie zalace odroczeniu lub przyspieszeniu obaexrkiu szkolnego,
rewalidacji indywidualnej, orzeoz® o potrzebie nauczania indywidualnego,
nauczaniu trybem szkoty specjalnej

C) spotkaterapeutycznych;

d) zaic z preorientacji zawodowej;

2. W celu realizacji programu wychowawgzezkota wspoétdziata z poradni

psychologiczno — pedagogigzmaz instytucjamswiadczcymi poradnictwo

I specjalistycanpomoc dzieciom i ich rodzicom.

§ 17. 1.W celu rozwijania umiegnosci pracownikow w szkole mma organizowarozne
formy doskonalenia, a w szczegétino

a) kursy komputerowe prowadzone preazrczycieli informatyki Zespotu
z wykorzystaniem sptu szkolnego;

b) wewstrzszkolne doskonalenie nauczycieli;

c) kursy innego typu ( wg potrzeb );

2. Za zgagorganu prowadcego Szkota mae prowadz kursy dla rodzicow
na warunkach wskazanych przez orgawgdzcy.

§ 18. 1. Szkota dba o bezpiearg#wo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) Dyzury nauczycieli w budynkach szkolnych i na placoeor szkad wg grafiku

wywieszonego w pokoju nauczydigrsi na korytarzach szkolnych;

b) zapewnienie opieki nagagch pozalekcyjnych i nadoboyzkowych;

Cc) przydzielenie jednego opiekunafyspetnoletniej): na 30 uczniow zgi grupa
nie wyjedza poza teren miejscowd i nie korzysta z przejazdow, na 15 ucznidéw
-w czasie wycieczki, na 10 ucznidw czasie turystyki kwalifikowanej;

d) zgtaszanie do policji drogowejakarow wycieczkowych celem dokonania
kontroli technicznej;

e) omawianie zasad bezpiéstwa na godzinach wychowawczych i przydey
szczegolnej okazji;

f) przeznaczanie do nauki oddziengomieszczedla uczniéw klas I-lIl;

g) zapewnienie pobytuswietlicy szkolnej wszystkim uczniom, zwlaszcza uocmn

dopedzajacym;
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h) szkolenie pracownikow szkoty akeesie bezpiechstwa i higieny pracy;

i) dostosowanie stolikdw uczniovesk krzeset i innego spgtu szkolnego
do wzrostu uczniéw i rodzajagy;

J) systematyczne omawianie pra@pisuchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne, oraz przeprowarde egzaminu na kartowerows; zapewnienie
uczniom warunkéw do ggoia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwc
szkolnej lub cieptego napojwkvesie jesienno-zimowym;

K) utrzymywanie mini blokiywieniowego i uradzen sanitarnych w stanie petnej
sprawsoi i statej czysteéci;

l) uwzgidnianie w tygodniowym rozktadzie zéjdydaktyczno-wychowawczych
rownomiernego rozémia zag¢ w kazdym dniu;

m) rénorodndci zajg¢ w kazdym dniu;

n) nieakczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne @&jf tego samego przedmiotu,

z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga

Rozdziat IV

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

§ 19.1. Ocenianiu podlegaj
1) osigniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia,

2. Ocenianie aginie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pnaezzycieli
poziomu i pogbOw W opanowaniu przez ucznia wiadatid umiejetnosci
w stosunku do wymagadukacyjnych wynikagych z podstawy programowej,
okrélonej w odebnych przepisach i realizowanych w szkole programéuczania
uwzgldniajgcych & podstaw.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega mpaznawaniu przez wychowawklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klagypsiia respektowania przez ucznia zasad
wspdiycia spotecznego i norm etycznych.

§ 20. Cele ogo6lne

I. Ocenianie wewtrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jegagsic¢ edukacyjnych, zachowaniu
oraz o pogpach w tym zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniego rozwoju;

€) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunonguczycielom informacji
0 posipach, trudnéciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdoln@nigznia;

e) umaliwienia nauczycielom doskonalenia organizaciji totepracy dydaktyczno
-wychowawczej;

f) ujednolicenie zasad i kryteriow oceniapiaez poszczegolnych nauczycieli.

2. Ocenianie wewtrzszkolne obejmuije:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfainych do uzyskania
poszczegolnychrédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen kl&asyfyjnych
z obowazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;

b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

C) ocenianie bigace i ustaleniérodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obagkowych
i dodatkowych za¢ edukacyjnych oragrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach prayych w danej szkole;

d) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

e) ustalenie rocznych(semestralnych) ocen klasyfika@h) z obowizkowych
I dodatkowych za¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnelmavania;
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f) ustalenie warunkéw i trybu uzyskaniaisyych nk przewidywane
rocznych(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych zvahpkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrzagania,

g) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodz{poemvnym opiekunom) informacji
0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce;

§ 21. Ogolne zasady oceniania

1. Ustalenia szczego6towe dotyaz przedmiotéw podajpauczyciele w PSO.

2. Nauczyciele na pierwszych ezegch edukacyjnych kdego roku szkolnego
informuj uczniéw a rodzicéw najgaiej do potowy padziernika

o wymaganiach edukacyjnych wynikggh z realizowanych przez siebie
programdw nauczania , 0 zasadachiaci zachowania. 0 sposobach
sprawdzania agni¢¢ edukacyjnych ucznia, oraz warunkach i trybeyskania
wyszej ni przewidywana rocznej (semestralnej ) ocenie yiileacyjnej
z obowizkowych, dodatkowych zg edukacyjnych i zachowania. Adnotacja
o informacji winna zn&e sk w dziennikach. Wymagania edukacyjne powinny
uwzgldniat w szczegOlngci:

a) posipy w wiedzy i umisgtnosciach,

b) wykorzystanie wkasnych movosci z uwzgkdnieniem warunkéw
psychofizycznycBrodowiskowych i rodzinnych,

c) aktywné¢ podczas zaf,

d) wktad pracy ucznia,

e) zachowanie,

3. Ocenyssjawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw pmgich opiekunow).
Sprawdzone i ocenione pisemne pracér@&ne uczé i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymugdo wghdu na zasadach okfenych przez nauczycieli.
Na préoe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rmaiel ustalajcy
oceg powinien p uzasadrd.

4. W uzasadnionych przypadkach daneze by zwolniony na czas okény z zagé
wychowania fizycznego. Deayp zwolnieniu ucznia z tych zgj podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinyjidanej przez lekarza.

5. Nauczyciel jest oboyziany, na podstawie opinii publicznej(niepubliczrggyadni
psychologiczno- pedagogicznej, w fymblicznej(niepublicznej) poradni
specjalistycznej, dostos@waymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uegni ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe $lecyficzne trudriei w uczeniu s,
uniemdiwiajace sprostanie tym wymaganiom.

6. W przypadku ucznia posiag@go orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dost@sue wymaga edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycezhy edukacyjnych ucznia me nasipic
na podstawnie tego orzeczenia.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia zgajvychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawj&nii o ograniczonych miiwosciach
uczestniczenia ucznia w tychezgch, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okrélony w tej opinii:

a ) w przypadku zwolnienia ucznia z w/w.cgay dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje stwolniony”.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoveiwnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii publicznej(niepublicznej) pdra psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej (niepublicznej) poradnesjalistycznej zwalnia ucznia z wastuchu
z giboka dysleksy rozwojows z nauki drugiegoggyka obcego. Zwolnienie nie
dotycz$/ czesci lub catego okresu ksztatcenia.
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9. W przypadku ucznia posiag@go orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwalieez nauki drugiegagyka mae nasipi¢
na podstawnie tego orzeczenia.
a) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegoyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnpeswe s¢ ,,zwolniony”.

10. Klasyfikacja roczna w klasach I-11l sk podstawowej polega na podsumowaniu
osignie¢ edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rogzoeny klasyfikacyjnej z ze¢ edukacyjnych
I rocznej oceny klasyfikacyjnej zaolamia.

11. Klasyfikacja semestralna/roczna, pacszy od klasy 4 szkoty podstawowej
I gimnazjum polega na podsumowaniggyse¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych oldlenych w szkolnym planie nauczania i zachowanianiecey danym
semestrze/ roku szkolnym oraz ustalescznych ocen klasyfikacyjnych z zaj
edukacyjnych i rocznej oceny klasgtikjnej zachowania.

12. Klasyfikacja semestralna/roczna ucznigpaledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym paeszy od klasy 4 szkoty podstawowej
I w gimnazjum polega na podsumowgego osagni¢¢ z zagé edukacyjnych oraz
zachowania ucznia oflemych w szkolnym planie nauczania z uwziylieniem
indywidualnego programu edukacyjnegoacowanego dla niego na podstawie
odgbnych przepiséw w danym semestrze/roku szkolnymmeSéralne/roczne oceny
klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych oraz zachowaniaenami opisowymi.

§ 22. Ustalenia szczegotowe - k. | - 111

1.W nauczaniu zintegrowanym ocenianie przeponane jest w formie opisowej
polegajcej na okréleniu osagnig¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
a) wypowiadania si
b) czytania,
C) pisania,
d) dostrzegania, rozpatrywania i rozumienia zjavpisiyrodniczych,
e) postugiwania giliczbami i dzialaniami matematycznymi,
f) stosowania technik pracy plastycznej i technéggzn
g) umiegtnaosci i sprawndci ruchowych oraz muzycznych.

2. Nauczyciel okrga dla danej klasy szczegotowe aggiiccia w kazdym zakresie.

3. W ramach oceniania kigego nauczyciel odnotowuje poziom szczegotowychgoki¢
ucznia w skali przyitej przez siebie.

4. Ocena klasyfikacyjna polega na okresowym podsuamniu osigni¢¢ i postpOw ucznia
w zakresach wskazanych w statucie szkoty.

§ 23. Ustalenia szczegoétowe dla kl. IV — VI i gimrzgum
1. Oceny bigzgce, oceny klasyfikacyjngddroczne i kacowe podsumowsdge osigniecia
edukacyjne od czwartej klasy szkoty podstawowedplasse wedtug nasipujacej skali:

a) stopiecelupcy 6
b) stopigebardzo dobry 5
c) stopiedobry 4
d) stopie dostateczny 3
e) stopiedopuszczacy 2

f) stopig niedostateczny I
Dopuszczagstosowanie przy ocenachastkkowych znaku ,+” lub ,,-,,.
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2. Rada Pedagogiczna ckirey drodze uchwat szczegétowe zasady oceniania ostali:

1)Kryteria ocen:

a)ocen CELUJACA otrzymuje ucze, ktory:

» posiadt wiedz i umiejgtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania
przedmiotowego

. w danej klasie,

* rozwiazuje problemy w sposoéb tworczy, samodzielnie roawifasne uzdolnienia,

» korzysta z nowgci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy taczy¢ wiadomdci
z raznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobovwcpra

» o0sikga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyeprezentuje szkot
w zawodach sportowych lub posiada inne posavaine osigniecia;

b)ocer BARDZO DOBRA otrzymuje uczg, ktory:

» opanowat pelny zakres wiedzy i umiggjosci okreslony programem nauczania,

» potrafi efektywnie zaplanowgrac w zespole, umieinie podejmowéadecyzg,
interpretow& wyniki, odnajdowa i poradkowa informacje, zastosowa
umiegtnosci w raznych sytuacjach,

e samodzielnie rozwgzuje problemy i zadania w sposob tworczy w sytuztja
trudnych i nietypowych;

c)ocern DOBRA otrzymuje uczg, ktory:

» potrafi wspotpracowmaw grupie zaréwno jako lider jak i partner, wyg&¢ wnioski,
réznicowa waznos¢ informaciji, dzielé wiedz z innymi, wybra wiasny sposob
uczenia si,

* rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi, wyl@aaktywmn
postavg wobec trudnych i nietypowych zagaditie

d) ocer DOSTATECZNA otrzymuje uczg, ktory:

* opanowat wiadomgei i umiegtnosci na poziomie wymagapodstawowych z
danego przedmiotu,

* wspoOtpracuje w grupie, potrafi wygai¢ niektore wyniki pracy, logicznie je
uporadkowa:, podp¢ decyzg jaka przyja¢ postave,

* rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

e) ocert DOPUSZCZAMCA otrzymuje ucze, ktory:

* ma braki w opanowaniu wiadorm i umiegtnosci na poziomie podstawowym ale
braki te nie przek&aja mazliwosci uzupetniania ich w trakcie dalszej nauki,

* rozumie podstawowe zagadnienia wyae w sposob prosty i jednoznaczny,
wspoOtpracuje w grupie, pyta prosi o w§igenie, stucha dyskusji, potrafi dostos@éwa
si¢ do decyzji grupy,

* rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne (pargocy kolegi lub
nauczyciela);

flocerr NIEDOSTATECZNA otrzymuje ucze, ktory:

» posiada die braki w wiadoméciach, ktdre uniemdiwiaja mu dalsze zdobywanie
wiedzy,

* nie jest w stanie rozwzywat zada o elementarnym stopniu trudion.

2) Oceny dzielsig na :

a) castkowe, okrélajace osiagniecia edukacyjne ucznia ze zrealizowanejsce

programu nauczania,

b) klasyfikacyjnesrodroczne i kdacowo roczne podsumowage osagniccia edukacyjne
ucznia za dany semestr/rok szkolny.

3) Oceny klasyfikacyjn&ddroczne i kacowo roczne ustala nauczyciel gcy danego
przedmiotu. Oceny te nie powinnyhystalone jakdrednia arytmetyczna stopni
castkowych
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3. Formy pracy ucznia podlegeg ocenia
1) Ocenie podlegaywszystkie formy pracy ucznia:
» prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekeyjrobejmujce tréé catego
dziatu, (lub dua czes¢ dziatu),
» testy,
o Kkartkowki z trzech ostatnich tematow,
» prace domowe,
» zadania kwiczenia wykonane przez ucznidw podczas lekciji,
e sprawdziany,
* wypowiedzi ustne,
* prace w zespole,
* testy sprawngciowe,
* prace plastyczne i techniczne,
* dziataln@g¢ muzyczna.
2) W pracy pisemnej ocenie podlega:

* rozumienie tematu,
* znajoma¢ opisywanych zagadnie
e sposo6b prezentacji,
» konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

Liczba prac pisemnych przewidzianych w semestrziezi@ena od specyfiki przedmiotu;

ustala g i podaj kady z nauczycieli.

3) Wypowiedzi ustne to: udziat i przygotowanieznia do za&c oraz odpowied na
pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnegrma podlega:
* znajoma¢ zagadnienia,
* samodzieln& wypowiedzi,
» kultura gzyka,
* precyzja, jasn&, oryginalng¢ ujecia tematu.
4) Ocer za prac¢ w grupie mae otrzyma cata grupa lub indywidualny uazeOcenie
podlegag umiegtnosci:
» planowanie i organizacja pracy grupowej,
» efektywne wspotdziatanie,
* wywiazywanie s¢ z powierzonych rél,
* rozwiazywanie problemow w sposob tworczy.
5) Na koniec szkoty podstawowej, wszyscy ucwme klasy szostej pigzsprawdzian,
natomiast uczniowie klasy trzeciej gimnazj— testy, z trei humanistycznych
i matematyczno — przyrodniczych, w ternsinpodanych przez OKE w Lom
6) W 2009 r. uczniowie klasy trzeciej gimnamjprzystpia do trzeciej cgsci egzaminu
gimnazjalnego, z zakresayka obcego nowiytnego, ktdrego uazsic jako
przedmiotu obowzkowego

Ustalenia dodatkowe

1. W tygodniu mog sic odby¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nieosj
niz jedna dzienniezapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamigsthej formy
odpowiedzi i mae jej nie zapowiada Kartkbdwki sprawdzajwiadomdci i umiejetnosci
najwyzej z trzech ostatnich lekcji.

2. Termin zwrotu ocenianych tekstéw i kartkbwek mieze by¢ dtuzszy ni: jeden tydzie,
prac klasowych - dwa tygodnie.

3. Uczeé ma prawo znazakres materiatu przewidzianego do kontroli i wgatgjakimi
bedzie musiat sprosta
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4. Uczeéh ma prawo by nie przygotowany do zgj:
a) wskutek wypadku losowego,
b) 2 razy w semestrze bez podania przyczyny, wgadku | godziny tygodniowo
do jednego nie przygotowania,si
€) z powodu choroby trwagej diuzej niz 5 dni,
d)przez 7 dni po powrocie z uzdrowiska, szpitatgpgzenie przez ucznia nie
przygotowania powinno Bydnotowane w dzienniku.
5. Uczeé ma prawo do poprawy oceny tylko z prac klasowydermninie 1 tygodnia
od oddania pracy:
a) poprawig& mazna tylko raz dana pradklasows ,
b) poprawig mozna tylko oceny od niedostatecznej do dobrej,
c) ustalagc ocer z pracy klasowej i jej poprawy bierze giod uwag srednp arytmetycza
zaoknglona do jedndci.
6. Ucz& ma prawo do pomocy w ramach:
a) zagc¢ wyrownawczych,
b) dodatkowychtwiczea przygotowanych przez nauczyciela przedmiotu.
7. Rodzice s powiadamiani o oggnieciach dziecka w czasie spoika wychowawa
(2 razy w semestrze) i podczas konsultacjiucngcielami przedmiotu na wniosek
rodzicow lub nauczycieli lub w kdej innej formie ustalonej w porozumieniu z rodnnca
8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohmeki, muzyki i plastyki naley
w szczegolni brac pod uwag wysitek wkiadany w wywizywanie s¢ z obowazkow
wynikajacych ze specyfiki tych z&j, che¢ do pracy, zaangawanie, aktywnéx.
9. Uczniowi, ktéry ucgszcza na dodatkowe zaja edukacyjne lub religietyke, dosredniej
ocen wlicza s takze oceny uzyskane z tych z&j

8§ 24. Ocena zachowania
Wychowawca na poaiku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich roo

o warunkach i trybie uzyskania i#gygej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagjancznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Rada Pedagogiczna peopodjc¢ uchwat o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub o nie ukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szgoleaz drugi
z rzdu ustalono naganrocery klasyfikacyjra zachowania.

Ucze, ktéremu w danej szkole po raz trzeci gduz ustalono nagagrocerg
klasyfikacyjra zachowania, nie otrzymuje promaocji do klasy progoavo wyzszej, a ucze
klasy programowo najwygzej w danym typie szkoty — nie kzy jej.

W klasach I-llI
1. Ocena zachowania ucznia odnosid®:
a) podporzdkowania st ucznia biegacym poleceniom
* wykonuje (wypetnia) polecenia,
* zmienia zachowanie po zwrdceniu uwagi,
b) postawy ucznia wobec dorostych
» okazywanie szacunku,
» stosowanie zwrotow grzeczsziowych,
C) postawy ucznia wobec réwigkow
» zachowanie giwobec kolegow,
» zachowanie giw grupie i wobec grupy,
d) stosowanie przez ucznia prayjch norm zachowania i wypetniania obaakow
szkolnych;
* punktualng¢, sumiennéc,
* przygotowanie do zeg,
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* spratanie po sobie,
» dbanie o siebie /schludfg estetyka/
e) postawy spotecznej ucznia,

» dostrzega potrzeby innych,
* wspotpracuje z klag
* przejawia inicjatyw - proponuje i podejmuje dziatania na rzecz klagioty,
* dba o przyrod

2. Ocena z zachowania wyi@na jest w sposob opisowy.

8 25. Zasady ogolne oceny zachowania w klasach IWA4i gimnazjum
1. W Zespole Szkot w Samptawie obawuije széciostopniowa skala oceny zachowania
ucznia zgodna z Rozpaidzeniem Ministra Edukacji w sprawie oceniania impowania
ucznia z dnia 7 wrzaia 2004 r. w sprawie warunkow oceniania klasyfikova
i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przemdgania sprawdziandw i egzaminéw
w szkotach publicznych ( Dz. U. Nr 199,p0z4@0.
Oceny zachowania ucznia dokonujemad koniec kadego semestru nauki.
Jedynym kryterium oceny zachowania jest liczimakpdw zdobytych przez ucznia zgodnie
z zasadami zawartymi w regulaminie oceniania zaemiayv
4. Rada Pedagogiczna oflrev drodze uchwat:
» przedziaty punktowe dla poszczegolnych ocen;
» szczeg6lowe zasady oceniania zachowania w klasaetMll i Gimnazjum ;
» kryteria opisowe oceniania zachowania w klasachil; —
» system nagréddrodkéw wychowawczych;
5. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychoggstostateczna.
6. Zachowanie ucznia w klasach |V, V, VI i Gimnazj ocenia &iw 10 kategoriach
opisowych.
7. W kadej kategorii znajdajsie 4 opisy zachowaucznia, ktérym przydzielono
odpowiedna punktacg od O do 3.
8. Ustala si nastpujace przedziaty punktowe dla poszczegdlnych ocen:

wn

wzorowe 30 - 27

bardzo dobre 26 - 24
dobre 23-20
poprawne 19-15
nieodpowiednie 14 -12
naganne 11-0

9. Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnyategoriach opisu najlepiej
charakteryzujcego ucznia w opinii: wychowawcy, innych nauczyicietzniow dane;j
klasy i samego ucznia.

10. Cyfra przy wybranym opisie oznacza lizivzzyznanych uczniowi punktéw w danej
kategorii.

11. Uczé, ktoéry ch@ w jednej kategorii otrzymat O punktow lub otrzynmaigar Dyrektora
Szkoty otrzymuje ocennajwyzej nieodpowiedn.

12.Ucza, ktory cho¢ w jednej kategorii otrzymat | punkt nie moze otrzymaé oceny
wzorowej.

13.Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zg edukacyjnych,

14. Na miesic przedsrédrocznym lub kacowo rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy zobowzany jest poinformow@apisemnie ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej ocenie nagannej zachowania.

Kategorie opisowe oceny z zachowania Kkl. IV -V gimnazjum

1) Stosunek do nauki.
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W stosunku do swoich mtiwosci, wkiadu pracy i innych uwarunkowaucze oshga

wyniki:

a) 3 - Maksymalnie

b) 2 - Da&¢ wysokie

c) | - Przeagtne

d) 0 —Niskie

2) Frekwencja

a) 3 - Uczé ma usprawiedliwione nieobeditd i minimalm liczbe sp&nien, wykluczone
sa wybiorcze nieobecrigi na lekcjach.

b) 2 - Uczé ma niewiellg liczbe nie usprawiedliwionych nieobecfw lub spé@nien
(do 5).

c) | - Uczer posiada nie usprawiedliwione nieobegtidub spé&nienia (hcznie dol5)

d) 0 - Uczé czsto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lukza@ostk (taczna liczba
sp&nien i nie usprawiedliwionych nieobecém wynosi od 20 - 25). Ucienagminnie
sp&nia sk lub opuszcza lekcjea¢zna liczba spinien i nie usprawiedliwionych
nieobecnéci przekracza 25).

3) Rozwaqj wtasnych uzdolnie zainteresowia

a) 3 - Uczé uczestniczy w zagiach szkolnych lub pozaszkolnych, kot naukowych,
zainteresowa albo prowadzi intensywne samoksztatcenia albongjiformie rozwija
swoje maliwosci, co przynosi mu osgniecia w postaci sukcesdéw naukowych,
artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach.

b) 2 -Uczé uzupetnia wiedg zdobywar podczas lekcji do poziomu nieginego dla
uzyskania dobrych stopni, aga wysoki poziom wiedzy z niektérych przedmiotow.

c) | - Ucze nie jest zainteresowany samorozwojem satysfakggogo uzyskiwanie
przecetnych wynikéw w nauce szkolnej.

d) 0 -Uczé nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskisvarch@by przecgtnych
wynikéw w nauce szkolnej.

4) Takt i kultura w stosunkach z leri

a) 3 -Uczé jest zawsze taktowny, prezentuje wys@lklture stowa i dyskusji, a jego
postawa nacechowana jegtzliwoscia w stosunku do otoczenia. Aktywnie i twérczo
pracuje na lekcjach.

b) 2 -Uczéa jest zwykle taktownyzyczliwie usposobiony, a w rozmowach stakacsi
zachowanie kultury stowa, poprawnie zachowugensi lekcjach, lecz sporadycznie
bierze w nich aktywny udziat.

c) | -Uczer czsto bywa nietaktowny, czasamiywva wulgaryzmow w rozmowach czy
dyskusjach, czasami przeszkadza w prowadzeniui.lekcj

d) 0 -Uczéd jest nietaktowny, tywa wulgaryzmow, jest agresywny - nie stakarswet
0 zachowanie kulturalnych form w prowadzemimmow czy dyskusji. Przeszkadza
w prowadzeniu zeg.

5) Sumiennéé, poczucie odpowiedzialdoi

a) 3 -Uczé zawsze dotrzymuje termindw (zwrotu &k do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwi@ itp.) rzetelnie wywizuje s¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie r@norodnych prac i zada

b) 2 —Sporadycznie ucaaie dotrzymuje 4 ustalonych terminéw lub niezbgbize
wywiazuje s¢ z powierzonych mu prac i zalazadko podejmuje dobrowolne
zobowhzania, ale dobrzeesk nich wywazuje.

c) | -Uczer czsto nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub nigale i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu prace i zadania. Niggole podejmuje dobrowolne
zobowhzania.

d) O -Uczé nigdy nie dotrzymuje ustalonych termindéw, nie wylge powierzonych mu
zada i prac; nie podejmuje dobrowolnych zobawran.
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6) Postawa moralna i spoteczna ucznia

a) 3 -W codziennymyciu szkolnym ucz&wykazuje st uczciwacia zawsze reaguje na
przejawy zita, szanuje godstontasna i innych osob, swppostaw podkrela szacunek
dla pracy swojej i innych, a ta& dla mienia publicznego i wlasio prywatnej, chtnie
pomaga kolegom zaréwno w nauce jak i innych spravrgciowych, wykazuje din
aktywnas¢ w dziataniu na rzecz zespotu w szkole i poza ni

b) 2 -Zdarzyto s, ze ucza@ nie posipit zgodnie z zasaduczciwaci w stosunkach
miedzyludzkich lub nie zareagowat na ewidentny przejéay uchybit godnéci wiasnej
lub innej osoby, narazit na nieznaczny uszczerbehim® publiczne albo prywatne,
zasmiecat teren szkoty, odmowit pomocy koledze w naubew innejzyciowej
sprawie; nie uchyla siod prac na rzecz zespotu.

c) | -Uczer w swoim postpowaniu czsto nie przestrzega zasady uczdaiawykle nie
reaguje na przejawy zfa, nie ma skloftialo poszanowania godéw wiasnej i innych
cztonkow szkolnej spoteczia, nie wykazuje szacunku dla pracy lub wiasno
niecketnie odnosi s do préb kolegébw o pomoc, €sto unika pracy na rzecz zespotu
lub w jego skiadzie.

d) 0 -Postpowanie ucznia jest sprzeczne z zasazciwaci, ucze jest obogtny wobec
przejawow zfa, nie szanuje godaowtasnej i innych ludzi, nie szanuje pracy oraz
wiasndci innych, niszczy mienie szkolne lub prywatnet pgresywny, wszedt w
kolizj¢ z prawem.

7) Przestrzeganie zasad bezpiéshea

a) 3 -Uczé zawsze sam przestrzega zasad bezpistza i prawidtowo reaguje na
wystapienia zagreenia.

b) 2 -Zdarzyto s, ze uczé spowodowat zagtenie bezpieczestwa wtasnego lub innych
0s6b lub zlekcewayt takie zagraenie.

c) | -Czsto zachowanie ucznia stwarza zagroe lub czsto lekceway on
bezpieczastwo i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi.

d) 0 -Uczé prowokuje i stwarza sytuacje zagenia, lekcewzy niebezpieczestwo i nie
Zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

8) Postawy wobec natogow, uzaiéen, wagary, bojki:

a) 3 -Nie stwierdzono u uczniadnych natogéw, on sam deklaruje, ze jest od niaimyy
Swoja postawg zaclgca innych do ndadowania lub czynnie wspomaga starania innych
0 wyjscie z natlogu czy uzataienia, nigdy nie wagarowat, nie bije;si

b) 2 -Jeden raz zdarzylozsie uczé palit papierosy i sytuacja taka nie powtorzykg si
zdarzyto st, ze zaczepiony zagksie bic;

c) | -Ucze palit papierosy tym samym nai@ana uszczerbek nie tylko wkasne zdrowie ale
i dobre im¢ szkoty, wszczyna béjki lub prowokuje do nich, go@ przebywa poza
domem bez opiekuna prawnego;

d) 0 -Stwierdzono, ze ucazezsto pali papierosy lub zdarzytesize uczé byt pod
wptywem alkoholu lub przyjmowat narkotyki, byt naagarach;

9) Stréj szkolny i wygld ucznia:

a) 3 —uczezawsze nosi mundurek szkolny, nad& uroczystéci szkolnej jest
ubrany w stroj galowy, wygla czysto i schludnie, nie nosi 0zdéb, oprééziszka
z medalikiem lub krzykiem, matych wkgcanych kolczykéw ( 1 para ), nie maluje
witosOw ani paznokci(kolorowym lakierg nie stosuje makija;

b)2 — uczé sporadycznie nie nosi mundurka szkolnego, zdaezaiaiteria bardzo
widoczna, stosuje delikatny makijaczasami maluje paznokcie;

¢)1 — czsto nie nosi mundurka, nie nosi stroju galowegaydprudny;

d)0 - lekceway zasady obowzujace w Zespole;

10) Korzystanie z telefonéw komédrkowych i agizen elektronicznych:

a) 3 - Nigdy nie korzysta z wymienionyotzadzen;

b) 2 — sporadycznie korzysta z wymienwnyradze;
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c) 1 - agsto korzysta z wymienionych wdzes;
d) 0 - lekcewzy zakaz;
8 26. Sposoby i techniki gromadzenia informaciji o ceniu

1. Dziennik lekcyjny.
2. Zeszyt uwag, dzienniczek ucznidlijevychowawca uznaze jest taka potrzeba.
3. Teczka oagnie¢ ucznia (do gromadzenia np. sprawdziandw, arkubzgmvacii).

§ 27. Klasyfikowanie i promowanie uczniow

1) Rok szkolny dzieli gina dwa semestry.

2) Nauczyciele przedmiotow oraz wychowawcy klagagt w koncu kazdego semestru
w terminie okrdonym przez dyrektora ocerklasyfikacyjra oraz ocea zachowania.

3) Klasyfikowanie kacowe przeprowadzaegw czerwcu kadego roku szkolnego. Dat
zakaczenia posjpowania klasyfikacyjnego ustala sia 14 dni przed zakoezeniem roku
szkolnego.

4) Klasyfikowaniesrédroczne przeprowadza s styczniu kadego roku szkolnego. Dat
zakaczenia semestru oraz datakaczenia posfpowania klasyfikacyjnego ustala; sia
tydzien przed kacem semestru.

5) Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnejdawo rocznej naley uwzgkdni¢ osagniecia
I umiegtnosci ucznia z poprzedniego semestru.

6) Na miesic przed kacowo rocznym klasyfikacyjnymérdodrocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy zobqzainy jest poinformow@apisemnie ucznia i jego
rodzicoéw o przewidywanych dla niego ocenach nieatesznych, zana 14 dni przed
koncowo rocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem Radgd@®gicznej przedstawvi
propozycje pozostatych ocen.

7) Ustalona przez nauczyciela ocena roczna(senrestazagé edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania redy¢ podwyzszona w wyniku sprawdzianu na
podwyzszenie oceny przeprowadzonego zgodnie z 828.

8) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ddasgfikacyjna kéacoworoczna mie by
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego prosvadzonego zgodnie
z 829.

9) Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzono, ze poziomamgiic¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo wyszej,
szkota powinna w miarmazliwosci stworzy uczniowi szansuzupetnienia brakow.

10) W wyptkowych przypadkach rada pedagogicznaenpostanowd o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na gi@avie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczry poradn¢ psychologicza-pedagogiczg w tym publiczna poradnie
specjalistycza oraz w porozumieniu z rodzicami(prawnymi opiekunamsznia.

§ 28. Poprawianie oceny klasyfikacyjnej - sprawdzia

1. Ucze lub jego rodzice(prawni opiekunowi) mpggtost zastrzeenia do dyrektora
szkoty jezeli uznag, ze roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna & zajukacyjnych
lub rocznaocena klasyfikacyjnazachowania, zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczcymi trybu ustalania tej oceny. Zastieaia mog by¢ zgtaszana w terminie
do 7 dni po zakaczeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniae roczna(semestralnagena klasyfikacyjna z zag¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawgcdgtymi trybu
ustalenie tej oceny, dyrektor szkoty powotuje kgmiktdra przeprowadza sprawdzian
wiadomgaci i umiejtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczra(semestralg) ocere klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodg
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a) dyrektor szkoty- jako przewodnigzy komisiji,

b) nauczyciel prowadgy dane zagcia edukacyjne,

c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu prowadgych takie
same zajcia edukacyjne

4. Nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne me by zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasa prasbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypaldke¢ takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczigcgrowadzcego takie same zg@ja
edukacyjne, z tymie powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkals¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ocena ustalona przez komigpst ostateczna i nie m® by nizsza od ustalonej
wczéniej oceny, z wyjtkiem oceny niedostatecznej, ktérazady zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego

6. Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy w szczegolnei:

a) skiad komisiji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania(pytania) sprawdzeg,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalpocere,

e) zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokdét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

Termin sprawdzianu uzgadni& g uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.W przypadku stwierdzeniage roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna zachiawan
zostata ustalona niezgodnie z przepisami praweacdgtymi trybu ustalenie tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komigj ktéra ustala rocznocere klasyfikacyjra zachowania
w drodze gtosowania zwyktaakszascia glosow; w przypadku rownej liczby gltosow
decyduje gtos przewodnigzgo komisiji.

11.W skiad komisji wchodz

a) dyrektor szkoty- jako przewodnigzy komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweyglzagcia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

12.Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna nie aedby¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

13.Z prac komisji sporadza s¢ protokot zawierajcy:

a) skiad komisiji,
b) termin posiedzenia komisiji,
c) wynik glosowania komisiji,
d) ustalona ocenzachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zadznik do arkusza ocen ucznia.
14. Przepisy 1-9 stosugic odpowiednio w przypadku rocznej(semestralnej) gcen
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych uzyskanych w wyniku egzaminu popramégo,
Z tym,ze termin do zgtoszenia zastze@ wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona pkeensje jest ostateczna.

© o~

§ 29. Egzamin poprawkowy
1. Pocawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej, zatkiem klasy programowo
najwyzszej, ucza, ktory w wyniku kacowej klasyfikacji uzyskat ocemiedostateczn
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z jednych zaf edukacyjnych, mege zdawé egzamin poprawkowy. W watkowych
przypadkach Rada Pedagogicznazenavyrazé zgod: na egzamin poprawkowy z dwoch
zaj¢ edukacyjnych

. Egzamin poprawkowy sktada s czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) aravychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mi€ forme zajg¢ praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektkoly w ostatnim tygodniu ferii

letnich i pisemnie informuje ucznia i jego rombw ( opiekunéw prawnych ) o terminie.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofarzaz dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchoda:

a) dyrektor szkoty - jako przewodnigzy komisiji,

b) nauczyciel prowadzy dane zgcia edukacyjne -jako egzamiaay,

c) nauczyciel prowadzy takie same lub pokrewne zag edukacyjne - jako cztonek.

. Nauczyciel prowadgzy dane zajcia edukacyjne mie by zwolniony z udziatu w pracach

komisji na wiasa prasbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych okoligzraxch.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje gatisole egzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zg@jia edukacyjne, z tyrpe powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sfdpezs¢ protokot zawierajcy: sktad
komisji, termin egzaminu, wynik egzaminu oraz acastalon przez komisj.

Do protokotu zalcza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Ucze, ktory z przyczyn losowych nie przygit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, oklenym
przez dyrektora szkoty, nie pdiej niz do kaxca wrzénia.

Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgnpromocji i powtarza klas
z zastrzeeniem 8§ 28, pkt 14.

Egzamin klasyfikacyjny
Uczer maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gagdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfyika& z powodu nieobecKkoi ucznia

na zagciach edukacyjnych przekraczeych potow czasu przeznaczonego na te:ciaj
w szkolnym planie nauczania.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieicze:
a) realizupcy, na podstawie odonych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki,
b) spetniajcy obownzek szkolny lub obowzek nauki poza szkat

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla uczoi&torym mowa w ust 2 pkt b nie

obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychoiwa
fizyczne oraz dodatkowych zgjedukacyjnych oraz nie ustala siceny zachowania.

. Ucze nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieshdci moze zdawa egzamin

klasyfikacyjny w terminie, ktéry wyznacza dyreksxkoty w porozumieniu nauczycielami
przedmiotu, z materiatu programowego realizowanggianym okresie. W przypadku
ucznia nie klasyfikowanego w ostatnim semestrzeamn klasyfikacyjny przeprowadza
si¢ przed rozpoagiem nowego roku szkolnego.

Na prébe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobdcnaie usprawiedliwionej

lub na prébe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagowianae wyrazé

zgod: na egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku pizeotow.

Egzamin klasyfikacyjny sktadagst czsci pisemnej oraz ustnej, z vaykiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki(techniki) orazychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mi€ forme zajg¢ praktycznych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dywekrzkoty po uzgodnieniu z uczniem
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I jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja ptama przez dyrektora szkoty.
W skiad komisji wchodgz

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne -jako egzaminay,

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zeap edukacyjne - jako cztonek,

d) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdxy¢ obecni w charakterze obserwatoréw

rodzice(prawni opiekunowi ucznia).

9. Nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne ma by zwolniony z udziatlu w pracach
komisji na wiasa prasbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych okoligzraxch.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje gatisole egzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zg@jia edukacyjne, z tyrpe powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegwzpza s¢ protokot zawierajcy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminaeyynik egzaminu oraz ocgn
ustalor przez komisj. Do protokotu zajcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowiczanik do arkusza ocen ucznia.

11.Uczé, ktéry z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, oklenym
przez dyrektora szkoty.
12.0d oceny rocznej(semestralnej) niedostateczneljonsiaw wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, uczelub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgdwota si¢
w terminie 7 dni od daty egzaminu do dyre&tszkoty, ktory, w uzasadnionych
przypadkach powotuje nawomisg egzaminacyjai przeprowadza egzamin
poprawkowy lub sprawdzian.
12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowaust. 2 pkt b przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolilapetnienie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W sktad komisji wchodg
a) dyrektor szkoty- jako przewodnigzy komisiji,
b) nauczyciele zaf edukacyjnych okidonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
13. Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w2igikt. b oraz jego
rodzicami liczle zag¢ edukacyjnych, z ktérych ucaenaze zdawdé egzaminy w cigu
1 dnia.
14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sftza s¢ protokot zawierajey:
a) skiad komisiji,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
c) zadania egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zvta informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

§31. Promocja

1. Ucze klasy I-11l otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli jego
osigniccia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono poagte.

2. Ucznia klasy I-1ll mana pozostawina drugi rok w tej samej klasie tylko w witkowych
przypadkach, uzasadnionych opimydary przez lekarza lub poradnpsychologiczno-
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pedagogiczgalbo inr poradng specjalistyczg oraz w porozumieniu z rodzicami dziecka
(prawnymi opiekunami).

. Pocawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ucarzymuje promogj do klasy

programowo wyszej, jeeli ze wszystkich za¢ edukacyjnych okidonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjnédowo roczne wisze od stopnia
niedostatecznego.

. Uczé otrzymuje promogj z wyr&nieniem, jeeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikaciji

sredni ocere wszystkich przedmiotow obowdkowych i religii co najmniej 4,751 co
najmniej bardzo dohrocer zachowania. Uczewyrdzniony otrzymujeswiadectwo z
biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem: ,, yréznieniem”.

. Uwzgkdniajagc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaerjeden raz w ggu

danego etapu edukacyjnego proméwaznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
Z jednych zaf edukacyjnych. Uczepromowany warunkowo ma obayzek uzupetnienia
w czasie ferii letnich brakéw w podstawowyciagomdaciach i umiegtnosciach
wskazanych przez nauczyciela oraz przedstawpierwszym miegicu nowego roku
szkolnego wyniki swojej pracy do ocenyzdk braki nie zostanuzupetnione, ucze
otrzymuje ocea niedostateczp ktora mae stanowt postaw do ustalenia
niedostatecznego stopnia klasyfikacyjnego.
Warunkows promocg ucznia odnotowuje siw jego arkuszu ocen i daviadectwie
szkolnym zamieszczgg klauzug: ,,uchwah rady pedagogicznej z dnia ....promowany
warunkowo do klasy ...”
Uczen konczy szko¢ podstawow, gimnazjum jeeli:
a) w wyniku klasyfikacji kaicowo rocznej z za¢ edukacyjnych uzyskat oceny
wyzsze od oceny niedostatecznej,
b) przysupit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu gimakaggo,
C) ucze, ktéry nie przystpit do sprawdzianu lub egzaminu w terminie do 20mmiia
danego roku powtarza ostatnia klaslpowiednio szkoty podstawowej, gimnazjum
oraz przystpuje do sprawdzianu, egzaminu rastym roku.

Preferencje

Laureaci konkurséw przedmiotowych o za@si wojewddzkim w szkole podstawowej
I gimnazjum otrzymujz danych zaj edukacyjnych celaga roczry (semestralg) ocere
klasyfikacyja. Ucze, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego siggu
wojewodzkim otrzymat po ustaleniu rocznejoafiemestralnej oceny klasyfikacyjnej
Z zag¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych celaga koncowa ocerg
klasyfikacyjna.

. Laureaci konkursoéw przedmiotowych o z@gi wojewddzkim z zakresu jednego z grupy

przedmiotow olgjtych egzaminem gimnazjalnym i sprawdzianemawsolnieni
z odpowiedniej g&ci egzaminu gimnazjalnego i sprawdzianu na podstawi
zdwiadczenia uzyskania tytutu laureata$&edczenie przedktadacsi
przewodniczcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Zwolnienie z cgsci egzaminu gimnazjalnego i sprawdzianu jest rowiaczne
z uzyskaniem w tej efci egzaminu gimnazjalnego i w sprawdzianie naszggo
wyniku.

SYSTEM NAGROD | SRODKOW WYCHOWAWCZYCH

1.

Nagrody:

a) Pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
b) Wyra&znienie dyrektora wobec spoteczunbszkolnej,

c) List pochwalny za najwagze oceny i zachowanie,



d) List gratulacyjny,
e) Nagroda rzeczowa wozona na apelu na koniec roku szkolnego,
f) ,Ztota lista” - wykaz uczniow z klasy IV-VI i ghnazjum przodugcych w nauce i
zachowaniu,
g) Wpis do kroniki szkolnej lub pochwata w gazese&olne,;.
2. Srodki wychowawcze:
a) Ustne upomnienie wobec klasy.
b) Ustne upomnienie z wpisem w zeszycie uwag, dkenekcyjnym.
¢) Upomnienie wobec spoteczmbszkolnej lub umieszczeniem nazwiska seié
uczniow zagreonych niedostosowaniem spotecznym.
d) Nagana z ostrzeniem z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow.
e) Zawieszenie w prawach do udziatu w imprezachblszkh i pozaszkolnych.
f) Przeniesienie do innej klasy.
g) Przeniesienie do innej szkoty.
3. Sposo6b odwotywania kar okte sk w rozdziale VI § 4, p. 2.

8 33. Postanowienia kécowe

1. WSO Rdzie podlegat ewaluacji. O zmianach uczniowie ziod kzda informowani
na pocatku roku szkolnego.

2. Zmian w WSO dokonuje Rada Pedagogiczna (na wkinauczycieli, rodzicow lub
uczniow).

3. W przypadku spraw nie uregulowanych WSO decpadejmuje dyrektor szkoty.

Rozdziat V
ORGANY ZESPOtLU | ICH KOMPETENCJE

§ 34. 1. Organami Zespotu Szkot w Samptawie s
a) Dyrektor Zespotu,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorad Uczniowski,
d) Rada Rodzicow,
e) Rada Szkoty — jpeeli zostanie powotana,
2. Kady z wymienionych organéw ma zapewnianazliwos¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swdidmpetencji, okrdonych w ustawie
0 systemieswiaty.
3. Zespotem kieruje Dyrektor, ktory ponosi jedsobows odpowiedzialnéc za
caloksztatt jego pracy.
4. Funkag Dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje orgarowadacy szkot.
5. Szczegotowe zasady powotywania i odwotyw@hyeektora okrélaja odrebne
przepisy.
6. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatdworzy st stanowisko wicedyrektora.
8 35.1. Dyrektor szkoty realizuje swoje zadania na zasadach dé&ngch w ustawie
0 systemieswiaty, w ustawie - Karta Nauczyciela oraz w zaizeniu MEN w sprawie
zada nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kieroga@ w szkole,
a w szczegoldoi:
a) kieruje prag szkoty, czuwa nad higca dziatalngcia dydaktyczno - wychowawaz
szkoly i reprezentujesjna zewntrz,
b) opracowuje arkusz organizacyjny zespotu - oddigalla szkoty podstawowej
I gimnazjum,
C) jest odpowiedzialny za dydaktyczno - wychowawpayiom pracy szkoty,
d) sprawuje nadzor pedagogiczny
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e) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziejwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikapce wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznegoirformacje
0 dziatalndci szkoty,

f) kieruje pracami Rady Pedagogicznej,

g) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

h) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegeovoya
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,

i) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi
odpowiedzialnéc za ich prawidtowe wykorzystanie, a t@korganizuje administracyjno
— finansow i gospodarcz dziatalng¢ Zespotu;

J) decyduje o przyjciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowginnazjum;

k) do klasy programowo wgzej ( na semestr programowozsyy) w szkole podstawowej
i gimnazjum przyjmuje giucznia na podstawie:

» S$wiadectwa ukaczenia klasy programowo#sizej;

» pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, pmowadzanych zgodnie z
przepisami w sprawie warunkow oceniania, klasyfikow i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow;

[) do szkoty podstawowej lub gimnazjum ucznia sfgdicego obowizek szkolny poza
szkoh, na podstawie art.16 ust. 8 ustawy;

. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dlaragnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie &dacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlaiodecyduje
w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innyatagownikdéw szkot,

b) powierzania stanowiska wicedyrektora i odwaywe z tego stanowiska, po
zasegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

C) przyznawania nagrod oraz wymierzanie kar gakewych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

d) koordynowania pracy wszystkich pracownikow sykoldzielania im wszechstronnej
pomocy oraz zapewnienia odpowiednich warunkdéw pracy

e) ustalania zakresu obawkéw dla pracownikow administracji i obstugi,

f) zapewnienia nauczycielom pomocy w ich doskonaleawodowym,

g) wydawania polecestuzbowych,

h) dokonywania oceny pracy nauczycieli,

i) wystepowania z wnioskami, po zaghieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznacze i innych wyr@nien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Zéspo

J) przydziatu zakresu obowzkow pracownikom niedglacym nauczycielami,

k) podaje do publicznej wiadorkm zatwierdzony do 31 marca szkolny zestaw progkamo
nauczania i szkolny zestaw pedznikow;

[) realizowania pozostatych zadaynikajacych z ustawy ,Karta Nauczyciela” i ustawy
0 systemie @viaty,

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnygbrzepisami prawa i niezwtocznie
zawiadamia organ prowadgtzy szkok oraz sprawujcy nadzor pedagogiczny. Organ
prowadacy uchyla uchwatw razie niezgodriei z przepisami prawa. Decyzja organu
prowadacego szkat jest ostateczna.

. Wspétpracuje z Radszkoty, Rad Pedagogiczni Samoradem Uczniowskim.

. Podejmuje decygjo zawieszeniu ze¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odebnymi przepisami.

. Prowadzi dokumentacpedagogiczmzgodnie z odfbnymi przepisami,

. Dysponujgrodkami finansowymi okidonymi w planie finansowym szkoty, opiekuje si
mieniem szkoty.

. Wykonuje inne zadania wynikae z przepisow szczegolnych.
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9. W sytuacji, gdy Dyrektor nie me peiné obowiazkdéw stizbowych, organ prowadey
powotuje ,petnacego obowdzki dyrektora”, ktorego zakres zagstwa rozciga se
na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

8§ 36. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem pxkahkresie realizacji jej statutowych
zada dotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki. Twgija wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. Jej przewodnicym jest Dyrektor Zespotu Szkot.

2. Zebrania plenarne mgy¢ zwotywane:

a) na wniosek przewodnigzego,

b) na wniosek organu prowagtego szka,

c) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedgigznej,
d) na wniosek organu spravwaggo nadzoér pedagogiczny.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicza@rganizowane przed rozpactem roku
szkolnego, w kadym semestrze w zazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania

I promowania uczniow, po zakzeniu rocznych zeg szkolnych oraz w miarbiezacych
potrzeb,

4. Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i poavprzewodniczcy, ktory jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej oklaw o terminie i poradku zebrania.

5. W zebraniach rady madprat udziat z glosem doradczy osoby zaproszone priez je
przewodniczcego za zgagdlub na wniosek Rady Pedagogicznej,

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogzestniczy przedstawiciele rodzicow i uczniow,
jesli omawiane g problemy ich dotyczee,

7. Zebrania Rady Pedagogiczngpsotokotowane; cztonkowie RP maawsze prawo do
zapoznania 8iz treiciag protokotu.

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowzani ;3 do zachowania tajemnicy spraw
poruszonych na posiedzeniach rad pedagogicznychdke mog naruszat dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikow szkoty
lub

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowanwigkszaccia gtoséw w obecriei co
najmniej potowy jej cztonkow.

10. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach piatmamponadto podejmuje dziatania w
zespotach przedmiotowych, w zespole kierowniczyaz d&tomisjach.

11. Protokolant sposglza list obecndci nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej,
WSO, Szkolnego Programu Profilaktyki.

12. Do kompetencji Rady Pedagogicznej mgle
a) uchwalanie zmian w statucie,

b) uchwalanie programu wychowawczego szkoty,
c) zatwierdzanie organizacji doskonalenia zawod@aregyiczycieli szkoty,
d) zatwierdzanie wynikéw Klasyfikacji i promocji zimow,
e) zatwierdzanie planu rozwoju szkoty,
f) zatwierdzania wprowadzenia innowacji i ekspergptogr pedagogicznych w szkole,
g) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej,
h) podejmowanie uchwat w sprawie skierowania ucdoi&las przysposabigjych
do zawodu (dotyczy gimnazjum),
i) podejmowanie uchwat w sprawie przenoszenia w@cdoiklasy rownolegtej (jakoodka
wychowawczego),
) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgymeentow pedagogicznych
w Zespole,
k) zatwierdzanie planéw pracy,
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[) zatwierdzanie szkolnego zestawu programéw naniadzaszkolnego zestawu
podrcznikéw ( do 31 marca, na kolejny rok szkolny )

12. Do kompetencji opiniagych i wnioskugcych Rady Pedagogicznej naje

§ 37.

A OWN

a) przygotowanie nowelizacji statutu,
b) opiniowanie kandydata na stanowisko Dyrektoreo8zprzez organ prowadey szkot
(jezeli do konkursu nie zgtosigiaden kandydat albo w wyniku konkursu nie
wytoniono kandydata),
c) opiniowanie przeditenia stanowiska dla Dyrektora na kolejny okres vegmany
w art. 36a ust. 8 Ustawy 0 systemiwiaty,
d) opiniowanie w sprawach powierzenia stanowiskaddlyrektora Szkoty lub innego
stanowiska kierowniczego,
e) wnioskowanie do organu prowadego szkat o odwotanie Dyrektora Szkoty lub
do Dyrektora o odwotanie Wicedyrektora i nagaizla z funkcji kierowniczej w szkole,
f) opiniowanie arkusza organizacyjnego szkoty,
g) opiniowanie tygodniowego planu zé&j
h) opiniowanie propozycji Dyrektora w aptie przydziatu statych prac i zgj
w ramach wynagrodzenia zasadniczegp dodatkowo ptatnych zgj dydaktyczno
— wychowawczych i opiektzych
i) opiniowanie organizacji pracy Zespokutym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zéj
lekcyjnych, pozalekcyjnych i z&jdodatkowych,
J) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,
k) opiniowanie wniosku Dyrektora o przyznanie nawizlom odznaczg nagrdd i innych
wyroznien,
[) wnioskowanie o nadanie imienia szkole,
m)Rada Pedagogiczna posiada wszelkie inne kompetengeewidziane dla rady
szkoly podstawowej i gimnazjum zgodnie z przepisanprawa.

Samorad Uczniowski

. W Zespole Szkot dziata SamaedzUczniowski, ktéry organizuje dziataléiouczniowslg

w zakresie rozwijania zainteresawaulturalnych, sportowych i turystycznych miodare
Prowadzi samopomoc kalenska w nauce oraz prace na rzécadowiska, organizuje
akcje charytatywne, ekologiczne i inne.

. Samorzd uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty.
. Reprezentagjuczniéw stanowi Rada Samadu.
. Do najwaniejszych zadasamorzadu uczniowskiego nahy:

a) organizowanie dziatal§o kulturalno-gwiatowej zgodnie z potrzebami uczniow i
mozliwosciami szkoty,

b) przedstawianie Dyrektorowi, Radzie PedagogiczRegdzie Szkoty wnioskow i opinii
dotyczcych wszystkich spraw szkoty, a w szczegétmalotyczcych realizacji
podstawowych praw uczniéw takich jak :

e prawo do zapoznawaniges programem nauczania i jegostia, celami i
stawianymi wymaganiami,

* prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgEiw W nauce i zachowaniu,

» prawo do organizacjiycia szkolnego, umidiwiajacego zachowanie proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a natiwoscia rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowa,

» prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

* prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i theosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,
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» opiniowanie pracy ocenianych nauczycieli
e prawo wyboru nauczyciela pesgego rot opiekuna samoszglu,
* uczestniczenie w opracowywaniu i realizowaniu Paogr Wychowawczego
Zespotu,
C) reprezentowanie interesow uczniow w zakresie:
* oceniania, klasyfikowania, promowania,
» form i metod sprawdzania wiedzy i umggjosci,
d) organizowanie pomocy dla ucznidwdacych w trudnej sytuacji losowej, rodzinnej lub
majcych trudnéci w nauce.
5. Zasady wybierania i dziatania organow sarmuzokrela regulamin uchwalony przez ogot
ucznidw, zgodny ze statutem szkoty i usiamsystemie éwiaty.
6. Regulamin zatwierdza spoteczaaczniowska.

§ 38. Rada Rodzicow
1. W Zespole dziata Rada Rodzicow ( Komitet Rodziiels- stanowica reprezentag]
rodzicoéw ucznidw, ktorej gltdbwnym celem jest wspdédianie rodzicow i opiekunéw
uczniéw w realizacji zadadydaktyczno — wychowawczych
| opiekuiczych.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogdticaniv uczniow szkoty.
3.W sktad Rady Rodzicéw wchadz
* w szkotach - po jednym przedstawicielu rad oddxigich, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danegaiatld
* Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziaténdtory nie mae by sprzeczny
ze Statutem Zespotu oraz ofleew szczegOln&ei: wewrgtrzng struktuk i tryb pracy
rady, szczegoOtowy tryb przeprowadzania wyboréwath r
* Rada Rodzicow m wystpowa do dyrektora, organu prowagzgo szka, organu
nadzorujcego, Rady Szkoty z wnioskami i opiniami dotycygmi wszystkich spraw
Zespotu;
Do kompetencji rady rodzicow nafe
1) uchwalenie w porozumieniu z ragedagogicza
- programu wychowawczego szkoty;
- programu profilaktyki;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekiydwei ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepdyrektora
Zespotu;

4) jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozgoa roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z RBeédagogicznw sprawie
programu, program ten ustala dyrektor Zespotu wodageniu z organem
sprawujcym nadzér pedagogiczny;

4. W celu wspierania dziataldoi statutowej Rada Rodzicow megromadai fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innyebdet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicéw oksa regulamin.
§ 39. Rada Szkoty

1. Rada Szkoty uczestniczy w rozwywaniu spraw wewgirznych szkoty, a tate:
1) uchwala statut szkoty,
2) przedstawia wnioski w sprawie nowego planu fsamego i opiniuje plan finansowy
szkoty,
3) maze wystpowa do organu sprawagego nadzor pedagogiczny nad szkot
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dinakci szkoty jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole, wnioski teanaég organu charakter weacy,
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4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacghsperymentow pedagogicznych oraz
inne istotne sprawy dla szkoty,

5) z wiasnej inicjatywy ocenia sytua@raz stan szkoty i wygbuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu proviadgo szkad lub placowk, w
szczegOlnéci w sprawach organizacji zgjpozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowizkowych,

2. W celu wsparcia dziatal§a statutowej szkoty rada szkoty sgromadz fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innyatbdet. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoty
okresla doroczny, zatwierdzony plan wychowawczy
3. W sktad rady szkoty wchodzv réwnej liczbie:
- nauczyciele wybrani przez og6t nauezlyc
- rodzice wybrani przez og6t rodzicow,
- uczniowie wybrani przez ogot uczniow.
4. Rada Szkoty powinna liczyco najmniej 6 oséb.
5. Czlonkowie Radysswybierani, jeeli podgta jest decyzja o powotaniu rady.
6. Cztonkowie Rady wybieranasv glosowaniu jawnym na zebraniach ogolnych,
w ktorych uczestniczy co najmniej 50% + 1 zeilych.
7. Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji orggeridyrektor szkoty naatzny wniosek
dwoch spérdd nasgpujacych podmiotow:
- rady pedagogicznej,
- rady rodzicow,
- samorglu uczniowskiego,
8. Kadencja rady szkoty trwa 3 lata.
Celem zachowaniaagtosci pracy rady dokonuje gco roku wymiany 1/3 skiadu rady
(przez co kadencja przedstawiciela trwa 3 latagmédst kadencja rady jest nieustas).

9. Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatétnoraz wybiera przewodnigzego.
Zebrania radyasprotokotowane.

10. W posiedzeniach rady szkoty sedor& udziat z glosem doradczym dyrektor szkoty.

11. Do udziatu w posiedzeniach rady szkoty mbygt zaproszone przez przewodnricego,
za zgod lub na wniosek rady inne osoby z glosem doradczym.

12. W przypadkach, gdy rada nie zostata powotasmdarzia rady wykonuje rada
pedagogiczna.

840.1. Organy Zespotu Szkét vrgj wymienione wspotdziatajze soh, celem prawidtowe]
realizacji statutowych zadazkoty.
2. Zasady wspotdziatania organow szkoty:
a) kazdy organ szkoty dziata i podejmuje decyzje w graoitswoich kompetencji zgodnie
z regulaminem dziatalidoi i statutem szkoty,
b) informacje pomidzy organami szkoty o podejmowanych dziataniaclelkazywane
% na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniad &zkoty i Rady Samosdu
Uczniowskiego.
3. Sposob rozwrzywania sporow pomdzy organami szkoty:
a) rozwihzywanie sytuacji konfliktowej na terenie szkoty rasije w drodze negocjaciji
oraz zawieranie porozuntige
b) w przypadku zaistniatych sporéw paaizy organami szkoty - Dyrektor powotuje w
tym celu komisg, w skiad ktorej wchodzi dyrektor szkoty oraz pretth
przedstawicieli: Rady Pedagogicznej, Rady SzkoBarnoradu Uczniowskiego.
Uchwalty zapadajwickszdicia glosow.
4. Rodzice i nauczyciele wspotpracag soh w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
a) Formy wspotdziatania sprowadzaje do:
* znajomdci zada i zamierzé& dydaktycznych i wychowawczych w danej klasie
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I szkole,

* znajoma¢ przepisOw dotycreych oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow,

» uzyskiwania w kadym czasie rzetelnej informacji na temat swojegedka, jego

zachowania, pogpow i przyczyn trudngci w nauce, uzyskiwania informacji i porad
w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swadzobci,
* wyrazania i przekazywania organowi sprawneg¢mu nadzor pedagogiczny i
organowi prowadgcymi opinii na temat pracy szkoty.
5. Rodzice majprawo do:

1) zapoznania ze Statutem Zespotu Szkot;

2) informacji o wymaganiach edukacyjnych wapcych z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania oraz $amsosprowadzania aginig¢ edukacyjnych
uczniow;

3) zapoznania z planem dydaktyczno — wychoszgm Zespotu i zamierzeniami
wychowawczymi danej klasy;

4) zapoznaniegk Wewntrzszkolnym Systemem Oceniania, Szkolnym Programem
Profilaktyki, Programem Rozwoju Zespotaoregulaminami;

5) rzetelnej informacji wychowawcy klasy rarat swego dziecka, jego zachowania,
posipOW W nauce oraz przyczyn trudweg

6) pisemnej lub ustnej informacji 0 nagrodaieyznanej dziecku lub zastosowanej wobec
niego karze;

7) uzyskiwania porad i informacji od naucajaiw sprawach wychowania i ksztatcenia
swego dziecka;

8) przekazywania Dyrektorowi opinii na terpeicy Zespotu;

9) wyraania i przekazywania organowi spranagmu nadzor pedagogiczny
oraz organowi prowagtzmu Zespot Szkot opinii na temat pracy Zespotu.

6. Spotkania wychowawcow z rodzicami w celu wymgianformacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze powinnylmrganizowane przynajmniej raz na kwartat.
7. Rodzice dziecka podlegaggo obowizkowi szkolnemu sobowizani do:

a) dopetnienia czyndoi zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b) do zapewnienia regularnego ¢gzczania dziecka na zaja szkolne,

c) zapewnienie dziecku warunkdw uttiwiajacych przygotowanie sido zagé
szkolnych,

d) uczestniczenia w spotkaniach z wychowawcanmajmniej raz na kwartat,

e) informowanie w terminie do 30 wirea kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji tepowiazku spetnianego w sposéb
okreslony w art. 16 ust. 5 b ustawy z dnia 25 lipca 2008

f) przez nie spetnianie oboyzku, o ktorym mowa w art. 14 ust. 3 ob@rku szkolnego
lub obowizku nauki, nalgy rozumie nieusprawiedliwion nieobecné¢ w okresie 1
mieskca na co najmniej 50 % z4éj

8. Dyrektor mae wstrzyma wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych z piszmi
prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, mniaie 2 tygodni uzgadnia sposob
postpowania w sprawiedalacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodaieni
przekazuje spragwdo rozstrzygnricia organowi bezpwednio nadzoraucemu szka.

Rozdziat VI
ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU SzZKOL

841. 1. W Szkole Podstawowej i Gimnazjum oba@wuje pkciodniowy tydzié pracy.
2. Terminy rozpoczynania ikezenia zaj¢ dydaktycznych, przenwiatecznych oraz
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ferii zimowych i letnich oké&a rozporadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Zagcia w szkole w Samptawie odbywagic w systemie jednozmianowym.

842.1. Szczegobtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szain

okresla arkusz organizacji szkoty podstawowej i gimnazjopracowany przez Dyrektora
z uwzgldnieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowmagpisach w sprawie
ramowych planow nauczania oraz planarfsowego szkoty - do dnia 30 kwietnia
kadego roku. Arkusz organizacji placowek wchaozh w sktad zespotu zatwierdza
Warmisko — Mazurski Kurator @viaty do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty podstaeja gimnazjum, zamieszczasi
w szczegolsoi: Liczbe pracownikdéw szkoty, w tym pracownikéw zajmaych
stanowiska kierownicze, og#liczbe godzin zaj¢ edukacyjnych, finansowych
ze&srodkdw przydzielonych przez organ prowaclz szkok.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkuszanizgaji gimnazjum Dyrektor szkoty,
z uwzgldnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozktad
zaj¢ okreslajacy organizagj statych, obowizkowych i nadoboveazkowych zag¢
edukacyjnych.

843. 1. Podstawow jednostlq organizacyjn Zespotu Szkot jest oddziat Ziony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki dga roku szkolnego ugzsie wszystkich
przedmiotoéw okémwnych w odpowiednim, ramowym planie nauczania.

2. Przecétna liczba uczniéw w oddziale nie powinna w zasadigt wicksza nk 30
uczniow. Nie tworzy ginowego oddziatu tej samej klasyzgd srednia liczba uczniow
z tych oddziatéw bytaby ¥gza ni 16.

844. 1. Podziat na grupy jest obayzkowy na zajciach z §zykdw obcych i informatyki
w oddziatach liggych powyej 24 ucznidow oraz podczawiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach kcych powyej 30 uczniow. Uzalmiony jest take
od maiwosci finansowych Zespotu Szkot oraz wielikdsal i pomieszcze
dydaktycznych, przy jednoczesnym zaarou wigciwych warunkéw nauki
I bezpieczéstwa.

2.W przypadku oddziatéw ligzych odpowiednio mniej ni24 uczniow lub mniej
niz 30 uczniow podziatu na grupy nagagch, o ktérych mowa w ust. 1, ora
dokona za zgod organu prowadicego Zespot.

3.Zagcia z wychowania fizycznego prowadzomnersgrupach licacych od 12 do 26

uczniow.

845. I. Zajecia w Kl. | - 11l odbywaj sic w sposob zintegrowany, bez podziatu na tradycyjne
godziny przedmiotowe i przerwy.

a) Zaicia z wychowania fizycznego odbywagiec co najmniej dwa razy w tygodniu
w wymiarze petnych 45 min.

b) Przerwy w zagiach organizowane przez nauczycielasstosowane do potrzeb
dzieci i wynikaj z toku zag¢.

¢) Nauczycieleaszobowhzani do zapewnienia opieki uczniom vggu catego bloku
zaj¢ (w tym przerwy).

2.Godzina lekcyjna w klasach IV - VI i gimnazjunwve 45 minut. W uzasadnionych

przypadkach dopuszcza prowadzenie zg§ edukacyjnych w czasie 30 - 60 minut,
zachowujc ogolny tygodniowy czas zgj ustalony w tygodniowym rozktadzie zéj

846. |. Organizacja zaf dodatkowych:

a) zacia dodatkowe prowadzonea sw grupach mdzy klasowych i midzy
oddziatowych poza systemem klasovakeyjnym;
b)zajcia dodatkowe organizowangw ramach posiadanych przez szkagbdkow
finansowych;
2.Liczke uczestnikéw kot i innych za nadobowazkowych ustalaj odpowiednie
zarzadzenia MEN.
3.Dyrektor Zespotu w porozumieniu z Rd@edagogiczni w uzgodnieniu z organem



32

prowadzcym ustala zasady prowadzenia niektoryck&ajp.: zagcia wyrbwnawcze,
specjalistyczne, nauczanggykow obcych, informatyki, kota zainteresay&tore
mog by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym waygih oddziatowych
lub medzy oddziatowych.
847.1. W szkole dziatdwietlica szkolna, w ktorej odbywapie zagcia opiekuiczo
— wychowawcze. Zafia rozpoczynajsie od chwili przyjazdu autobusu szkolnego,
popotudniowe trwajpdo odjazdu dzieci.
3. Zajcciaswietlicowe organizowanesdla wszystkich ucznidéw szkoty ( tj. szkoty
podstawowej i gimnazjum ), ktérzy masituzej przebywa w szkole ze wzgdu
na czas pracy rodzicow ( prawnych opiekunp@rganizacj dojazdu do szkoty
lub inne okolicznci wymagajce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Pracownikangwietlicy sa nauczyciele Zespotu Szkot.
4. Zadaniem nauczyciela jest petnienielkamad uczniami przebywagymi w swietlicy,
dbanie o wypoganie czytelni $wietlicy oraz prowadzenie dziennikow z&j
5. Wychowawcywietlicy wspotpracuje z wychowawcami klas w zakeggomocy
w kompensowaniu brakéw dydaktycznydzar pedagogiem szkolnym, otaezappieky
dzieci z rodzin niewydolnych wychowaec
6. Bezpéredni nadzér pedagogiczny nad préwietlicy sprawuje Dyrektor Zespotu.
7. Zagcia swietlicowe mog@ by¢ prowadzone w ferie zimowe i podczas rekolekcji
wielkopostnych (ng/czenie rodzicow).
8.Zasady korzystania zeietlicy szkolnej okréla RegulamirSwietlicy
848.1.Wychowawcagwietlicy odpowiada za:
a) catoksztait pracy dydaktyczno-opiékaej i opiekuczej wswietlicy,
b) opracowanie rocznego planu praeyetlicy,
c) prowadzi dokumentaggwietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi,
d) dba o aktualny wystréjvietlicy,
e) bierze udziat w pracy zespotow: wychowawczegamoksztalgcego,
f) wspétpracuje z nauczycielami przedmiotow i wyalaevcami w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakéw dydaktycznych,
g) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym; otacza apieleci zaniedbane wychowawczo, z
rodzin niepetnych, wielodzietnych oraz inne wymagajszczegolnej opieki,
h) wspétpracuje z rodzicami,
i) uzgadnia z dyrektorem szkoty potrzeby materidinietlicy.
2. Wychowawcawietlicy wchodzi w sktad rady pedagogiczne.
3. Dokumentacjawietlicy:
a) roczny plan pracy,
b) dzienniki zag¢,
d) regulaminwietlicy,
849. 1.W celu realizacji zadaopiekuiczych i wspomagania wdeiwego rozwoju uczniow
szkota ma stotowk
2. Zespo6t zapewnia uczniom aiwos¢ korzystania z gacego positku — niepetny
obiad, napoju — herbata, ,szklankakalg,owoce i warzywa” dla uczniow klas 1-3.
3. Zasady korzystania z goego napoju lub obiadu oraz zasady odpkatinostala
Dyrektor w porozumieniu z ReRodzicow.
850. 1.Zespo6t Szkot prowadzi bibliotelszkolry z czytelny wyposaong w lektury szkolne,
literatug pickna, popularno — naukoay podeczniki, czasopisma, pozycje metodyczne,
kasety wideo, ptyty CD itp. Bibliotekakolna jest pracowsiszkolry stuzaca



realizacji potrzeb i zainteres@wazniow, zadé dydaktyczno — wychowawczych
Zespotu, doskonaleniu warsztatu praawyczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznejsvdd rodzicow.

2. Biblioteka szkolna jest centrum imf@cji dydaktyczno - wychowawczej.
Wspomaga proces dydaktyczno - wyclveeeg, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowauczniow do samoksztatcenia rownie
do korzystania z innych typow bibdika isrodkdw informacji. Petni funke
ustugowwobec wszystkichaytkownikow.

3. Z biblioteki mogkorzyst& uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty, rodzice, azaknne osoby na zasadach gkraych
w regulaminie

4. Z biblioteki mogkorzyst& uczniowie i nauczyciele na wszystkich przerwach
mgdzy lekcyjnych oraz w godzinach wyznaczonych dlszeaegolnych klas.
Harmonogram korzystania z bibliotelst umieszczony na drzwiach biblioteki.

851.Pomieszczenia biblioteki z czytednimazliwiaj a:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

b) korzystanie z kgyjozbioru w czytelni i wypgyczanie poza bibliotek

c) prowadzenie przysposobienia czytelnicaafermacyjnego uczniéw;

d) korzystanie zeéodkéw audiowizualnych w czytelni;

e) prowadzenie z#jdydaktycznych w czytelni (w ograniczonym zakresie
uwarunkowanym liczebfwa grupy).

f) funkcjonowanie Internetowego Centrum hnfiacji Multimedialnej. Do dyspozyciji
uytkownikéw s 4 stanowiska komputerowe ze statym dpstn do internetu oraz
wielofunkcyjne utglzenie sieciowe (drukarka, skaner, kopiarka). Koteyustuza
do wyszukiwania informacji oraz przel programow edukacyjnychzyikownicy
mog korzyst& z programow multimedialnych, takich jak encykldjge stowniki.
Zasady korzystania okia regulamin ICIM.

852.Biblioteka stosujc wtasciwe sobie metodysdrodki petni funkcg:
a) ksztalgco-wychowawcz poprzez:
- rozbudzanie i rozwijanie potrasgytelniczych,
- przygotowanie do korzystaniaznychzrodet informacii,
ksztatcenie kultury czytelniczej
wdrzanie do poszanowania k2ki,
- udzielania pomocy nauczycieloncivpracy i doskonaleniu zawodowym;
b) opiekfczo-wychowawcz poprzez:
- wspétdziatanie z nauczycielami,
- wspieranie prac ra@ych na celu wyréwnanie zaic intelektualnych,
- otaczanie opieliczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
- pomoc uczniom meym trudndci w nauce;
c) kulturalno-rekreacyjrpoprzez:
- uczestniczenie w rozwijaricia kulturalnego.
853. Zakres obowizkdéw nauczyciela - bibliotekarza.

a) koordynowanie pracy w bibliotece:

- opracowanie rocznych planéw dziadé&bnbiblioteki oraz terminéw waniejszych
imprez,

- sprawozdania z pracy biblioteki,

- odpowiedzialré za stan majkowy i dokumentagj prac biblioteki;

b) praca pedagogiczna:
- gromadzenie zbioréw zgodnie z pdiegai,
- udosgpnianie zbioréw,

33
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- udzielanie informacji bibliotecznych,
- rozmowy z czytelnikami o kgkach,
- poradnictwo w wyborach czytelniczych,
- udospnianie nauczycielom opiekunom potrzebnych matanat
- informowanie nauczycieli o czytelmie ucznidéw i analiza czytelnictwa,
- prowadzenie xaych form wizualnych informacji o ksikach,
- organizowanie znych form inspiracji czytelnictwa,
- dobra znajomé zbioréw i potrzeb czytelniczych,
- dostosowanie @ i formy pracy do wieku i poziomu intelektualnegozniéw;
C) praca organizacyjna:
- gromadzenie zbioréw oraz ich ewidanczgodnie z obowzujacymi przepisami,
- opracowanie biblioteczne zbioréw,
- selekcja zbioréw i konserwacja cermgozyciji,
- organizowanie warsztatu informacymeg
- wydzielanie ksgozbioru podg¢cznego,
- prowadzenie katalogow,
- udospnianie zbiorow;
d) wspotpraca z rodzicami:
- w miag mazliwosci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicarazniow,
bibliotekami pozaszkolnymi i innymstytucjami kulturalnymi.
854. Zbiorami biblioteki § dokumenty pimiennicze (ksizki, czasopisma i inne)
I dokumenty nie gimiennicze (materiaty audiowizualne).
855.Bezpdaredni nadzor nad biblioteksprawuje dyrektor szkoty:
a) zapewnia obsagersonelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyjmsa,
b) zapewniagrodki finansowe,
c) zaradza kontra¢ zbiorow,
d) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godzinypdmwadzenia lekciji,
e) zatwierdza tygodniowy rozkfad zéj
f) hospituje i ocenia pradiblioteki.
856. Religia jako szkolny przedmiot nieobawkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktérych
rodzice sobie tegycza:
a) zyczenie wyraane jest w najprostszej formie, nie must ppnawiane w kolejnym roku
szkolnym, mae natomiast zosta&mienione;
b) uczniowie nie korzystagy z lekcji religii maj obownzek przebywania wwietlicy lub
w czytelni szkolnej, chyh&e rodzice w formie pisemnej zadecygijaczej;
c) nauczanie religii odbywacgsw oparciu o programy zatwierdzone przez wladzeieine;
d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkotypwdstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego (w przypadku €mta Katolickiego)przez wiaiwego biskupa
diecezjalnego;
e) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagagej, nie jest wskazane jednak
przydzielenie obowizkéw wychowawcy klasy;
f) nauczyciel religii ma prawo do organizowaniatad z rodzicami swoich ucznidw,
wczesniej ustalagc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanspgotkania;
g) nauczyciel religii ma obowzek wypetniania dziennika szkolnego;
h) nauka religii odbywa siw wymiarze dwdéch godzin lekcyjnych tygodniowo;
i) ocena z religii umieszczana jestdwdadectwie szkolnym;
J) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie @stpnej klasy;
k) ocena z religii jest wliczana ddredniej dydaktycznej;
[) ocena z religii jest wystawiana wg regulamin@i@nia przytego przez szket
) uczniowie ucezszczajcy na lekcje religii uzyskajtrzy kolejne dni zwolnienia z zgj
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;
m)nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, kveiae metodyki nauczania i zgodob
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Z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pvaucy nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOLU SZKOL

857. 1. W szkole zatrudniaghauczycieli oraz pracownikow administracji i olggtuMozna
take zatrudni: logoped, psychologa, pedagoga.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innychcpranikow, o ktérych mowa w ust. |
okrélaja odrebne przepisy KN, Kodeks Pracy, akta wykonawcze.
§58.1. Nauczyciel prowadry prag dydaktyczm, wychowawca, opiekuicza
jest odpowiedzialny za jalédej pracy oraz bezpiecagtwo powierzonych jego
opiece uczniéw.
Do podstawowych zadaauczyciela nalgy w szczegoélnéci:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycanpgprzez:

a) wiciwe i systematyczne przygotowanie saréwno pod wzghem metodycznym
jak i merytorycznym do wszystkizdie¢ szkolnych;

b) ekonomiczne wykorzystanie czasu lekcyjnego;

c) wiaciwe kierowanie przebiegiem procesu lekcyjnego;

d) wiaciwe korzystanie zé&rodkow dydaktycznych i stakroske o ich zwkkszenie;

€) prowadzenie hauczania znicowanego;

f) stosowanie wigiwych form kontroli wynikdw nauczania;

g) wyrabianie u uczniédwiadomej dyscypliny i nawykéw prawidtowej organiac
pracy uczniow;

h) dbanie o wigciwa struktue lekcji,

i) wprowadzanie do procesu nauczania innowacjagedicznych;

J) ksztattowanie postaw twaérczych uczniow;

k) prezentowanie postawy sprzyjegj pogtbianiu zaufania ucznia do nauczyciela;

[) wykorzystywanie systemu nagrod i kar jako madgyv do dziatania i uczeniagsi
uczniow;

2) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniih zdolndci i zainteresowapoprzez:

a) wzbogacanie bazy Zespotu o nowocz&suki dydaktyczne;

b) udziat uczniéw w konkursacheolty klasowych, nidzy szkolnych i innych;

) udziat ucznidéw w pracach két przedmweych i zainteresows

d) wprowadzanie nowych rozwa lekcyjnych;

3) Prowadzenie procesu wychowawczego, wspiergp obowizki rodzicéw w zakresie
wychowania w taki sposob, aby uczniowisaezegolnéci:

a) znajdowali w szkadeodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w \ayne!
intelektualnym, psychicznym, igmanym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

b) rozwijali w sobie dociekliwé poznawcz, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy,
dobra i pkna wswiecie,

c) mielswiadoma¢ zyciowej uzytecznaci poszczegolnych przedmiotow szkolnych,

jak i catej edukacji na danympata

d) stawali sicoraz bardziej samodzielni wizkniu do dobra w jego wymiarze zarOwno
indywidualnym jak i spotecznygadzic umiegtnie cizenie do wtasnego dobra

z dobrem innych, odpowiedzigkhea siebie i za innych, woldéwiasry i wolnosé¢
innych,
e) poszukiwali, odkrywali aglyli do osiagnigcia wielkich celéwzyciowych i wartgci
wyszych, wanych dla odnalezienia wtasnego miejscéwiecie,
f) uczyli si szacunku dla dobra wspolnego jako podstayeya spotecznego oraz
przygotowywali sidozycia w rodzinie, spoteczioi lokalnej i pastwie w duchu



36

przekazu dziedzictwa kulturowegatittowania postaw patriotycznych,

g) przygotowywali sido rozpoznawania waia moralnych, dokonywania wyborow,
hierarchizacji wada oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

h) posiadali umighos¢ stuchania innych i rozumienia ich padbw oraz umieli dziaka
na rzecz tworzenia w szkole wsptjin@uczycieli i uczniéw,

4) Podejmowanie dziatapiekwczych i profilaktycznych odpowiednio do istrieych

potrzeb uczniéw w tym gdzy innymi:

a) systematyczne kontrolowanie migjgwadzenia za¢ pod wzgédem
bezpiecastwa i higieny pracy,

b) uczestniczenie w szkoleniach w esl@ BHP organizowanych przez zakiad pracy,

c) w salach gimnastycznych i na baisksportowych gywaé tylko sprawnego spetu,
na kadej lekcji kontrolow& obecné¢ uczniow, petnd dyzury zgodnie
z harmonogramem.

2. Nauczyciel szkoty podstawowej i gimnazjestjobowizany prowadz zagcia opieki

swietlicowej lub zagcia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych glamauczania

do dyspozycji dyrektora szkoty, z vaykiem godzin przeznaczonych na ziszenie liczby
godzin obowiazkowych zag¢ edukacyjnych w wymiarze

3.

©oNOOA

Doskonalenie swoich umignosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

Wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powiexzmmoce i Spd.

Zapoznawanie sz aktualnym stanem prawnym évagacie.

Stuzenie pomog nauczycielom rozpoczyregym prag pedagogiczai

Bezstronnie i obiektywne ocenianie ucznidéw zgednprzygtymi przez szka kryteriami.
Aktywne uczestniczenie w szkolnych posiedzenrady pedagogicznej.

Utrzymywanie kontaktoéw z rodzicami uczniow.

859.1. Oddziatem opiekuje shauczyciel wychowawca.

3.

2. Dla zapewnienia gptosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat sioddzialem w eigu catego etapu edukacyjnego, chyba
Komitet Rodzicielski lub Samogd Szkolny ztay uzasadniony wniosek o zmian
wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosgwrosbe o zmiar.
Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny dgostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunk&wdowiskowych Zespotu

860.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wyawczej nad uczniami

a w szczegolni:

1) tworzenie warunkéw wspomag@ajch rozwoj ucznia,

2) przygotowanie ucznia dgcia w rodzinie i spoteczstwie,

3) rozwijanie umigfnosci rozwiazywaniazyciowych problemoéw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zada ktorych mowa w ust. 3 winien:

1) otacza indywiduadropieky kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspélnie z uczniamsh rodzicami:

a) rane formyzycia zespotowego rozwijgge jednostki integrage zespot uczniowski;

b) ustala téei i formy zag¢ tematycznych godzin z wychowaayc

c) wspotdziata z nauczycielami gicgmi w danej klasie ( oddziale ) uzgada@g nimi
i koordynug ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidegkae tych,
ktorym potrzebna jest indywidualnaedg ( dotyczy to zarowno uczniow
szczegolnie uzdolnionych jak i zmgmi trudndgciami i niepowodzeniami );

3)Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow wice

a) poznania i ustalenia potrzeb opieko — wychowawczych ich dzieci;

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. ok&ania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymaynia od nich pomocy w swoich
dziataniach;

c)wiaczenia ich w sprawyycia klasy i Zespotu;
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4)wspotpracuje z pedagogiem szkolnym ymnspecjalistaméwiadczcymi
kwalifikowam pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudcio takze zdrowotnych

oraz zainteresowaszczegoélnych uzdolnteucznidw; organizagji formy udzielania

tej pomocy na terenie Zespotu dkap przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy

psychologicznej i pedagogiczne;.

3. Wychowawca ma prawo korzy&ta swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodygzne
ze strony wiéciwych placowek, instytucji @viatowych i naukowych, poradni
psychologiczno — pedagogicznej, pedagoga szkolitpgpoprzez: kursy, szkolenia,
konsultacje, konferencje.

4. Wychowawca prowadzi oktena przepisami dokumentacpracy dydaktyczno
-wychowawczej (dzienniki, arkusze oce@miadectwa szkolne).

5. Wychowawca oddziatu jest organizatokgadowiska wychowawczego ucznia twgez
warunki wspomagsaje rozwoj psychofizyczny.

6. Obowizki wychowawcy powierza nauczycielowi Dyrektor Zekpprzy pozytywnym
zaopiniowaniu przez cztonkow Rady Pedagogicznej

861. 1.Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzZZespot, ktorego zadaniem
jest w szczegélém ustalenie zestawu programow nauczania dla daoeédpiatu
oraz jego modyfikowanie w mggrotrzeb.

2. Nauczyciele madworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.
3. Pragzespotow kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora na wniosek
zespotu.
4. Cele i zadania zespotow nauczycielskiobjmuj:
a) ustalenie zestawu programow nauczamaiajego modyfikowanie w miar
potrzeb,
b) zorganizowanie wspoétpracy nauczycikdiuzgodnienia sposobow realizacji
programoOw nauczania, korelowani&dreauczania przedmiotow pokrewnych,
a take uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programwnania,
c) organizowanie wewinzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla patajacych nauczycieli,
d) wspotdziatanie w organizowaniu pracoveniake w uzupetnianiu ich
wyposzenia,
e) wspolne opiniowanie przygotowanych waelkautorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania
862.1. Nauczyciele i rodzice wspotprague sol w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzgtinia prawo rodzicéw do:
a) znajom& zada | zamierzé dydaktycznych, wychowawczych i opielazych
w klasie i w szkole;
b) znajom& przepiséw dotyccych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow;
c¢) pozyskiwania rzetelnej informacji na térmaojego dziecka, jego pepbdw
W nauce i zachowaniu;
d) uzyskiwanie informacji i porad w sprawaeychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci;
e)wyraania i przekazywania organom spragayjm nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

8 63. 1. W zespole tworzy si stanowisko spotecznego wicedyrektora.
2. Dyrektor zespotu, uwzghiajc potrzeby szkoty oraz warunki jej funkcjonowania
mae, za zgosl organu prowadgego, tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw oraz inne stanowisiexréwnicze.
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3.SzczegoOtowy zakres obazkow dla os6b zajmagych stanowiska kierownicze
okresla Dyrektor szkoty.

§ 64. 1. Obstug finansowo - kadrowzespoty zapewnia w cad organ prowady.
Dla sprawnego zadzania placowk tworzy st stanowisko sekretarz zespotu,
dla ktérego zakres czykaioopracowuje Dyrektor.
2. Zakres obowzkéw dla pozostatych pracownikéw, w tym dla: amgch,
sprataczek, konserwatora, intendenta ustala Dyrektspaie.
8 65 1. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i eveastosujc przepisy prawa pracy
— Dyrektor Zespotu.
2. Zakresy obowzkow tych pracownikow a tak zakres ich odpowiedzialém ustala
Dyrektor Zespotu

Rozdziat VIII
UCZNIOWIE ZESPOtU SZKOL

866. 1. Do Zespotu uaeszczay uczniowie, podlegagy obowizkowi szkolnemu, o ktérym
mowa w art. 15 ustawy o systemiaviaty.
2. Na wniosek rodzicéw naulw szkole podstawowej w Zespole nearozpoczé
dziecko, ktére przed 1 wénea kanczy 6 lat, jeeli wykazuje psychofizyczn
dojrzaté& do podgcia nauki szkolnej. Decygzjo wczdniejszym przygciu dziecka
do szkoty podstawowej podejmuje Dyoekio zasignigciu opinii poradni
psychologiczno — pedagogiczne;.
3.Do gimnazjum w Zespole wszczay uczniowie, ktérzy ukaczyli szécioletnia
szka¢ podstawow.

4.Po ukfczeniu gimnazjum obowkek nauki spetnia siprzez ucgszczanie
do publicznej lub niepublicznej szkolynad gimnazjalnej albo w innych formach
ksztatcenia.

PRAWA UCZNIA
8§ 67. Uczer ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodaesadami higieny szkolnej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkodgpewniagcych bezpieczestwo,
ochrore przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda psychicznej oraz ochren
| poszanowanie jego godiog

3) korzystania z pomocy stypendialnejdbdoraznej zgodnie z odbnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno — wychowawczym,

5) swobody wyraania myli i przekona, w szczegolngci dotyczy tozycia szkoty,
a take swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym dobra innych oséb;

6) rozwijania zainteresowiazdolngci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oragtalonych sposobow kontroli pgptw
W nauce;

8) pomocy w przypadku trudé@ w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — gedaznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszazezkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksjjozbioru
biblioteki podczas za§ lekcyjnych;

11)wptywania naycie szkoty poprzez dziatald®samorzdowa oraz zrzeszaniagsi
w organizacjach dziatgjych w Zespole;

12)poszanowania swojej godq przekona i wiasnaci;

13) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych syiasv kontroli posfpow w nauce;

14) nauki religii na podstawie ustnej ldecji rodzicéw lub opiekunow;



39

8 68. 1.Uczniowie maj prawo poprzez dziataldé samoradows, pod opie wychowawcy

organizowaimprezy klasowe i szkolne wg przyggo harmonogramu, zgodnie
z obowhzujacymi przepisami
2.Uczé& ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonyoézdekarza i Poradi
Psychologiczno-Pedagogigzme wzgédu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu.
3.Kady uczé ma prawo do uzyskania pomocy w hauce ze strongayaiela,
wychowawcy, pedagoga szkolnego, sagthrklasowego, komitetu rodzicielskiego
-zaréwno w przypadku zagemia ocen niedostateczp jak i chgci ugruntowania
I poszerzenia swoich wiadofooi rozwoju zainteresowa
4.Uczé ma prawo do reprezentowania szkoty w konkursadeghdach i zawodach.
5.Uczé ma prawo do pomocy pracownikow szkoty wdej trudnej sytuacji (osobistej,
materialnej, dydaktycznej).

OBOWIAZKI UCZNIA
869. I. Uczer ma obowdzek przestrzegania postanowieawartych w statucie, a zwtaszcza:

W N

a) przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;
b) szanowéi ochranig& przekonania i wtasrio innych osaéb;
C) przeciwstawié sic przejawom brutalriei;
d) db& o bezpieczé&stwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow;
e) db& o dobro, tad i pordek w szkole;
f) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetéiaraki wynikapce z absencji, prowadzi
starannie zeszyt
I wykonywa prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela praatdm
g) przestrzegaregulaminéw pomieszcieszkolnych wynikajcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracowniayietlica, szatnia itp.);
h) zostawié okrycia wierzchnie w szatni;
i) przestrzegazakazu malowania wiosow, paznokci oraz wykonywamékijazu;
J) na terenie budynku szkolnego uazmbownzany jest nosiobuwie zamienne lub inne nie
zagraajace zdrowiu ( np.niedopuszczalne g buty na wysokim i cienkim obcasig
k) uczé ma obowazek przestrzegazasad higieny osobistej oraz etyki;
l) wyghd zewretrzny ucznia nie mge mie€ wplywu na oceny z przedmiotu;

. Uczniom zabraniagiwnoszenia na teren szkaiypdkow zagraajacychzyciu i zdrowiu.
. Uczniowie maj obowhzek szanowasprzt szkolny oraz wyposnie klas i innych

pomieszcze.
Za wyradzom szkod odpowiada materialnie uazektory ja wyrzadzit lub grupa uczniéw

przebywajca
W miejscu jej dokonania.

. Dyzurni klasowi dbaj o przygotowanie sali do z#jlekcyjnych oraz kontrolgjjej stan po

skairczonych zajciach.

. Uczniowie nie mogopuszczaterenu szkoty podczas przerw.
. Zwolnienie z lekcji mge nasipi¢ wytacznie na pisemmlub osobist prosbe rodzica.
. Uczéh ma obowazek usprawiedlind kazda nieobecnéé niezwitocznie po przygiu do szkoty,

nie p&niej jednak ni w ciaggu 2 tygodni licac od ostatniego dnia obecwa Po tym terminie
nieobecnéci moga by¢ uznane przez wychowawea nieusprawiedliwione.

. Kazdy uczé powinien zaznaczaszacunek dlawiat panstwowych i szkolnych poprzez

natazenie stroju galowego.

. Przez str6j galowy natg rozumie:

dla dziewcat - ciemna spddnica i biata bluzka;
dla chtopcow - ciemne spodnie i biata koszula.

10.Na terenie szkoty podstawowej i gimnazjum olakdwe jest noszenie przez uczniow
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jednolitego stroju. Wz6r jednolitego strojustat okrglony przez dyrektora Zespotu
w porozumieniu z RadRodzicow ( Komitetem Rodzicielskim ).

11. Dyrektor Zespotu, w ktorym wprowadzono obaxek noszenia jednolitego stroju, #eo
w porozumieniu z radodzicow okréli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na
terenie szkoty nie wymaga noszenia jednaitetoju ze wzgidu na szczegoin
organizagj zag¢ dydaktyczno — wychowawczych w oklenym dniu lub dniach.

12. Zakazuje siuzywania telefonéw komérkowych i innych adzen elektronicznych
na terenie szkoty.( Dozwolone jest tylko vasadnionych sytuacjach, po wézejszym
ustaleniu z wychowawe wycieczki, uroczystei szkolne, dyskoteki, itp.).

13Uczen ma obowhzek noszenia dowodu tissamaci poza miejscem zamieszkania.

NAGRODY | KARY

870.1. Szkota nagradza ucznia za:
1) celufgce i bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowa postavg;
3) wybitne osagniecia;
4) aktywm dziatalng¢ i odwag na rzecz Zespotusrodowiska.
2. Kryteria i sposoby przyznawania nagoéalz wyr@nien okresla Rada Pedagogiczna
powiadamiag o nich zaréwno ucznia jak i rodzicow.
3. Uczer maze by nagrodzony:
1) pochwah wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu naiforklasy lub
wobec spoteczioi szkolnej;
2) pochwah Dyrektora Zespotu wobec spoteczoioszkolnej na apelu szkolnym;
3) nagrod ksiazkowa;
4) Wpisem do Ziotej Ksigi( dotyczy absolwentéw Gimnazjum wchadego w
skiad Zespotu );
5) listem pochwalnym dla ucznia lub gratulacyjnym Riadzicow;
6) nagrod rzeczow z funduszy Rady Rodzicow dla laureatow konkursow
przedmiotowych;
7) pochwah opiekuna organizacji szkolnej lub stowarzyszemidarum cztonkow
organizacji lub wobec spotecziw szkolnej;
8) dyplom dla klasy, ktéra w semestrze uzyskata nagefredn dydaktyczn;
871.1. Za nie przestrzeganie obawkdéw szkolnych, okrdonych w statucie oraz
regulaminie Zespotu, uézmaze by ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) upomnieniem lub nagarDyrektora Zespotu;
3) przeniesieniem do innej klasy w Zespole;
4) przeniesieniem do innej szkoty.
2. Dyrektor szkoty mie wystpit do Kuratora Gwiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadkuy gahianasrodowiska wychowawczego

mae korzystnie wpltya¢ na postaw ucznia. O przeniesie ucznia do innej szkoty

wnioskuje gj gdy:

- notorycznie tamie przepisy statutu i regulamszi4olnego, otrzymat kary
przewidziane w regulaminie, asstwanesrodki zaradcze nie przynasz
pzadanych efektow;

zachowuje siw sposéb demoralizagy badZz agresywny, zagvajacy zdrowiu

i zyciu innych uczniéw;

dopuszcza siczynow tamacych prawo, np. kradzie, wymuszenia, zastraszanie;
stwarza zagt@nia dla bezpiecastwa wtasnego i innych osob;

razaco narusza zasady kultury wspdtia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych osob;
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- dokonat powznego zniszczenia mgku Zespotu;
- popetnit cezkie wykroczenia.

3. Uczé ma prawo odwolasic w terminie 7 dni od nalmnej kary, o czym ucznia
nalezy poinformowa

4. Od nalonej przez wychowawedkary, uczd, jego rodzice lub przedstawiciele
samorgu szkolnego, magw formie pisemnej odwotasie do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od uzyskania kary.

5. Dyrektor w porozumienie z pedagogienoszkprzewodnicacym samorzdu
szkolnego, a w szczegdlnych przypadkapbwotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogiczrmegpatruje odwotanie w ggu 7 dni
i postanawia:

- oddalt odwotanie podag pisemne podag¢ pisemne uzasadnienie,
- odwotd kare,
- zawiest warunkowo wykonanie kary.
6. Od decyzji podiej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przysheguj
7. Spory midzy nauczycielami i rodzicami rozstrzyga dyrekizkay.
8. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiakw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.
9. Propozycje zmian do praw i obgzkOw ucznia mogzgtasza nauczyciele, rodzice
I uczniowie.
10. Proponowanie zmiany wymagakceptacji rady pedagogicznej.

11. Do przestrzegania praw i obgakiow ucznia zobovgzani & zaréwno uczniowie, jak
i nauczyciele.

872.Zespot stwarza uczniom warunki pobytu, zapeweajpezpiecaetwo, ochror przed

przemoa, uzalenieniami, demoralizagji innymi przejawami patologii spotecznej,
a w szczegoldoi:
1) uczniowie przebyway szkole podczas zgjlekcyjnych i poza lekcyjnych;
2) uczniowie nie opuszczagrenu szkolnego w czasie przerweday lekcjami
( za bezpiecastwo uczniow w czasie przerw ¢dizy lekcyjnych odpowiadaj
nauczyciele dyrujacy);
3) zabrania sigromadzenia w poldu drzwi wegciowych do budynku, co powoduje
utrudnianie ruchu i stwarza zagnoie wypadkiem;

4)ubrania wierzchnie uczniowie pozostagwajszatniach, ktoreaszabezpieczone przed
kradzigs;

5)w budynku przy przechodzeniu obgzaije ruch prawostronny;
6)o zaistniatym wypadku najebezzwtocznie powiador@iwychowawe klasy,
nauczyciela dyrujacego i Dyrektora Zespotu;
7)osoby &ace swiadkami wypadku lub powiadomione o jego zaistnieslbowihzane §
udzieli pierwszej pomocy, sprowadzpomoc specjalistycan powiadomé nauczyciela
dyurujacego, wychowawgklasy, Dyrektora Zespotu, rodzicéw (opiekundw xznia;
8) pracownicy obstugi i nauczycielezdyujacy kontrolup pobyt innych oséb ( nie
kkdacych uczniami lub pracownikami ) na terenie budyZkspotu;
9)w czasie przerw gudzy lekcjami mana organizowazagcia relaksujce, quizy, itp.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§73.Do realizacji celow statutowych szkota posiada edpdnie pomieszczenia:

1. klasy lekcyjne;
2. oddziat przedszkolny
3. sala gimnastyczna,
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biblioteka

czytelnia —$wietlica;

pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;
pracownia komputerowa,

kuchnia;

© © N o 0 &

. Szatnie
10. sklepik;
11.0gréd szkolny;
12.boisko szkolne;

874 Zajecia w szkole odbywajsie w systemie jednozmianowym.

875.W pomieszczeniaciwietlicy szkolnej mog odbywé& si¢ zagcia dla dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo w ramach tZwietlicy wychowawczej ( wg oddzielnych
ustals.

876.Za zgod organu prowadcego mog by¢ organizowane imprezy na rzegpdowiska
lokalnego.

877.Zespo6t Szkot w Samptawiezywa pieczci okragtych ( matej i daej ) i podheznych

0 ustalonym wzorze i t@ zgodnej z nazwSzkoty w oparciu o odbne przepisy.

878.Zespodt Szkét w Samptawie me posiadéwlasny sztandar, godto oraz ceremoniat
szkolny.

879.Zespodt Szkdt prowadzi i przechowuje dokumengaaikolry, w tym z przebiegu
nauczania zgodnie z @dnymi przepisami.

880.Zespodt Szkét jest jednostlbudzetowa. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej

I materialnej Zespotu oldlaja odrebne przepisy.
881.Znajoma¢ statutu obowszuje wszystkich cztonkéw spoteczmd szkolnej:
pracownikow, uczniéw nauczycieli i rodzicow
882.Szkolne uroczystai, takie jak:
- rozpoczcie roku szkolnego;
- $lubowanie klasy | szkoty podstawowej;
- zakaczenie roku szkolnego;
- inne;
przebiegajzgodnie z ceremoniatem oklenym w regulaminie Samogdu
Uczniowskiego.
883.1. Treici zawarte w Statucie ni@ sprzeczne ze statutem ramowym publicznej szkoty
podstawowej i publicznego gimnazjum.
2. Zastrzegaegimozliwo$¢ wprowadzania zmian w Statucie dgagpwelizacii.
3. Postanowienia Statutu wymagdaigzacej aktualizacji — stosownie do zmian
w obowgzujacych przepisach.



4. Nowelizagj Statutu przedstawiagsorganowi prowadgemu Zespot oraz wdaiwemu
Kuratorowi Gwiaty, celem sprawdzenia jego zgodcia prawem.

5.Dyrektor zapewnia niiwos¢ zapoznania gize Statutem wszystkim cztonkom
spotecznii szkolne;.

884 Statut wchodzi wycie z dniem 1 wrzaia 2009 r.
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