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Zatgcznik

do Uchwaty nr XL/230/06
Rady Gminy Lubawa

z dnia 3 sierpnia 2006r.

STATUT
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
Rozdziat |
Postanowienia ogéine
§ 1. 1. Jednostka budzetowa zwana dalej ,Jednostkg” nosi nazwe Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa.
2. Siedzibg Jednostki jest Fijewo 73.
3. Terenem dziatania Jednostki jest gmina Lubawa.
§ 2. Podstawe prawng funkcjonowania Jednostki stanowia:
ustawa o finansach publicznych;
ustawa 0 samorzadzie gminnym,
ustawa 0 pomocy spotecznej,
inne akty prawne nakladajace obowigzki i uprawnienia na Jednostke.
Rozdziat Il
Przedmiot dziatania
§ 3. 1. Jednostka realizuje zadania wtasne gminy i zlecone gminie dotyczace pomocy spotecznej.

2. Zakres realizowanych przez Jednostke zadan wiasnych gminy z pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym

obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych ze szczegdélnym uwzglednieniem
programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja os6b i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka,

sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw na pokrycie wydatkdw powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym
oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczeh na podstawie przepiséw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego,

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z

koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzehAstwem,

10) prace socjalng,

11)organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem

specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

12)prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach

chronionych,



13)tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,
14) dozywianie dzieci,

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,

17)sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Warminsko-Mazurskiemu, réwniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

3. Zakres realizowanych przez Jednostke zadan wlasnych gminy z pomocy spotecznej obejmuje w szczegoélnosci:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkbw, pozyczek oraz pomocy w
naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o0 zasiegu gminnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie
i realizacja programoéw ostonowych,

5) wspodtpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach.

4. Zakres realizowanych przez Jednostke zadan zleconych gminie z zakresu pomocy spotecznej obejmuje w
szczegO6lnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia,

3) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkdw zwigzanych z kleskg zywiotowa lub ekologiczna,
5) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

6) realizacje zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu zycia
0s0b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

§ 4. Jednostka wspotdziata z istniejacymi na terenie gminy organizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi , fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w
celu realizacji zadan pomocy spoteczne;.

§ 5. Jednostka realizuje zadanie wlasne gminy dotyczace wyptaty dodatkow mieszkaniowych zgodnie z ustawg o
dodatkach mieszkaniowych.

§ 6. Jednostka realizuje zadania w zakresie swiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowej
zgodnie z ustawg o $wiadczeniach rodzinnych.

§ 7. Jednostka realizuje zadania administracji rzgdowej zlecone gminie zgodnie z ustawg 0 postepowaniu wobec
dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej.

§ 8. Jednostka wykonuje réwniez zadania okreslone innymi ustawami przekazane do realizacji przez Wéjta Gminy
Lubawa lub Rade Gminy Lubawa.

Rozdziat Il

Organizacja
§ 9. 1. Kierownika Jednostki zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Lubawa.
2. Kierownik jest odpowiedzialny za dzialalnos¢ Jednostki, kieruje Jednostkg i reprezentuje jg na zewnatrz.
3. Kierownik Jednostki jest pracodawca dla wszystkich pracownikéw Jednostki.

§ 10. 1. W sktad Jednostki wchodzg nastepujace stanowiska pracy:



1) kierownik,

2) gtowny ksiegowy,

3) do spraw kadr i ptac,

4) pracownicy socjalni,

5) informatyk,

6) do spraw $swiadczen rodzinnych,
7) opiekunki domowe.

2. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan w Jednostce moga by¢ tworzone inne stanowiska pracy w miare
wystepujacych potrzeb.

3. Strukture organizacyjna, zakres uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnosci stanowisk pracy w Jednostce okresla
Kierownik w Regulaminie Organizacyjnym.

§ 11. 1. Jednostka prowadzi Klub Integracji Spoteczne;j.
2. Organizacje i zadania Klubu Integracji Spotecznej okresla Kierownik w odrebnym Regulaminie Organizacyjnym.
§ 12. 1. Jednostka prowadzi Mtodziezowy Klub Integracji Spotecznej w Grabowie-Watdykach.

2. Organizacje i zadania Mtodziezowego Klubu Integracji Spotecznej w Grabowie-Watdykach okresla Kierownik w
odrebnym Regulaminie Organizacyjnym.

§ 13. 1. Jednostka prowadzi Gminng Swietlice Socjoterapeutyczng w Zlotowie.

2. Organizacje i zadania Gminnej Swietlicy Socjoterapeutycznej w Ztotowie okresla Kierownik w odrebnym Regulaminie
Organizacyjnym.

§ 14. Kierownik Jednostki sktada Radzie Gminy Lubawa coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa
§ 15. 1. Jednostka samodzielnie prowadzi gospodarke finansowag w oparciu o roczny plan finansowy.

2. Jednostka prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o obowigzujace przepisy ustawy o finansach publicznych i ustawy
o rachunkowosci.

3. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Jednostki ponosi Kierownik i w zakresie mu powierzonym — Gtéwny
Ksiegowy.

Rozdziat V

Postanowienia ko ncowe

§ 16. Zmiany niniejszego Statutu nastepujg w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.



