VA T Zarzadzenie Nr 29 /2024

.'BAWA ?;Iﬁ: 1(1]:;?;1?2133:
uako-mazurskie *
zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Lubawa.

Na podstawie art. 77 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. z
2023 1., poz. 1465 z pézn.zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz.U. 22024 r. poz. 1135) , w zwigzku z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych ( Dz.U. z 2021 r., poz. 1960 oraz z 2023 r. poz.1102 i z 2024 r. poz.1071) -
zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Lubawa stanowigcym zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 506/2021 Wéjta Gminy Lubawa
z dnia 17 grudnia 2021 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Lubawa zmienionym zarzadzeniem nr
725/2023 Wéjta Gminy Lubawa z dnia 30 czerwca 2023 r. zmieniajacym zarzadzenie w
sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Lubawa, w uzgodnieniu z Zarzagdem Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Samorzadowych w Lubawie, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Zalageznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Lubawa otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zalgeznik nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Lubawa otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Lubawa.

§ 3.
Zarzadzenie wehodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Gminy Lubawa w sposéb zwyczajowo przyjety tj. przez wywieszenie na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy Lubawa, z mocag obowiazujaca od dnia 1 lipca 2024 r.




TABELA I
Maksymalne stawki

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 29/2024
Woéjta  Gminy Lubawa z  dnia
1 sierpnia 2024r. zmieniajgcego zarzadzenie
w sprawie Regulaminu Wynagradzania
Pracownikdéw Samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Lubawa.

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu
Wynagradzania  Pracownikéw
Samorzadowych  zatrudnionych
w Urzgdzie Gminy Lubawa

miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Minimalna Ustalona T
Lp. Kategoria zaszeregowania lwota L ?lotych aksymalna
(wynikajgca z kwota w zlotych
rozporzadzenia)

L. I 4 000 5000

2 I 4050 5200

3. I 4100 5400

4. v 4150 5600

5. \ 4200 5800

6. VI 4250 6 000

7. vl 4300 6 200

8. VI 4350 6 400

9. IX 4 400 6 600

10. X 4500 6 900

11. XI 4 600 7100

12. XII 4700 7300

13. X1 4 800 7 500

14. X1V 4900 7700

5. Xv 5000 7 900

16. XVI 5200 8 000

17. Xvil 5400 8 150

18. XVIII 5 600 8 200

19. XIX 5900 8250

20. XX 6200 8300 7




Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 29/2024

Wojta

Gminy

Lubawa z

dnia

1 sierpnia 2024r. zmieniajacego zarzadzenie
W sprawie Regulaminu Wynagradzania

Pracownilcow

Samorzadowych

zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Lubawa.

TABELA III

Wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych, urzedniczych,
pomocniczych i obstugi, minimalny i maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego,
maksymalny poziom dodatku funkeyjnego, wymagania kwalifikacyjne pracownikéw
niezbedne do wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach

Zatacznik Nr 3 do Regulaminu

Wynagradzania

Pracownikow

Samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Lubawa

A. Kierownicze stanowiska urzednicze

Maksymalny Min. wymagania Optymalne wymagania
. MinimalnaMaksymalna| poziom dodatku kwalifikacyjne kwalifikacyjne
Lp|  Stanowisko placa placa funkecyjnego(kwota
w zlotych) Staz pracy (w latach) | Staz pracy (w latach)
Wyzsze, staz 4 lata w g;‘;ii;ggg’
XVII XX jednostkach adm. 5
Sekretarz 2900 zarzgdzanie ,
1' Gmin B % Wi ekonomia lub
Y 5400 8300 stanow. kierownicz. ool
ragdniczym podyplomowe. w [ym
i zakresie
Wyzsze ekonomiczne
5 Zastgpca Y A3 lub, podyplomowe |Wyzsze ekonomiczne
skarbnika 4900 8 300 2 300 ekonqmzczne, Staz 4 lata
Staz 3 lata
Kierownik XVI XIX Wedtug odrebnych | Wedtug odrebnych
3. |Urzedu Stanu przepisow Dprzepisow
Cywilnego 5200 8 250 2600 Staz 5 lat Staz 5 lat
Zastpoa, XIV | xvi _ Wyasze
4 Kierownika Wyzsze administracyjne
Urze;Flu Stanu 4900 8 150 2 000 Staz 4 lata Staz 4 lata
Cywilnego
5 Ligwny XV A% 2200 wg odrebnych przepiséw
* [ksiegowy 5000 | 8300 & oargomych przep
Audytor XV XIX 2900 i
6. wewnetrzny 5000 8250 wg odrebnych przepiséw
Pelnomocnik XTIV XVI
ds. ochrony 2 600 o 2
7.1 N wg odrebnych przepiséw
rormacy 4900 | 8000
niejawnych
X1v XVI 2 600
Geodeta .
8.1 wg odrebnych przepiséw
A 4900 | 8000
o astepon XIV XVI Wyzsze ekonomiczne \Wyzsze ekonomiczne
; lub podyplomowe | lub- podyplomowe
9. lgtéwnego . 1 2
s = 4900 8 000 1200 ekonomiczne Staz 3 ekonomiczne
SERTWERD lata Staz 3 lata
10 Kierownik X111 XVIII 2 600 Wyzsze Wyzsze
| referatu Staz 4 lata Staz 4 lata




4 800 8200
Z.aste;pcalt XI1X XVII 2600 Wi Wyssze
11 |kierownika Staz 4 lat Stas 4 Int
referatu 4 800 8 150 - gz 7 taia
Zastepca
pelnomocnika | XIII XVI
12.(ds. ochrony 2 600 wg odrebnych przepiséw
informacji 4 800 8 000
niejawnych
B. Stanowiska urzednicze
XIII XIX .
1. | Radca prawny 4800 8 250 2600 wg odrebnych przepisow
Wyzsze,
5 Informatyk XIII XVIII Wyzsze, staz pracy 4 lata,
" lurzedu 4 800 8200 staz pracy 4 lata wyksztalcenie
kierunkowe
Wyzsze , Wyzsze,
4 XI XVIII staz pracy 3 lata staz pracy 3 lata,
3- flnspektor 4600 8200 Srednie- staz pracy wyksztalcenie
5 lat kierunkowe
3 Podinspektor, X XVIII gZy;;?e- Sbrf; .S'Ifj: Wyzsze- bez stazu
* Informatyk 4500 | 8200 SR Eray
3 lata
Wyzsze Wyzsze, staz prac
5 [Samodzielny X XTI staz pracy 1 rok Yasz e pracy
" referent 4500 7 500 Srednie, staz pracy
4 lata
. . Wyzsze,
6. [k sioo IX XV ;;I»[ 4 ;anie_i‘;;:m“;z staz pracy 1 rok,
« [BSlEZOWY 4 400 7900 eane, staz pracy wyksztalcenie
2 lata :
kierunkowe
7 Kasjer, VIII XV Srednie, staz pracy | Wyzsze- bez stazu
" [Referent 4 350 7900 1 rok
Archiwista,
Iitodsry VII XIII s . Wyzsze- bez stazu
8. [ksiegowy, Srednie- bez stazu
4 300 7500
Mtodszy
referent
C. Stanowiska pomocnicze i obstugi
VII X1V ; . ; : .
1) i Srednie- bez stazu | Wyzsze- bez stazu
4 300 7 700
SRToes VI XI Wedlug odrebnych | Wedlug odrebnych
2-famochodu 550 | 00 rzepisow rzepiséw
osobowego praep przep
v X Zasadnicze zawodowe “asaanicae ;
3. [Konserwator , zawodowe Staz
4200 6 900 - bez stazu
pracy -3 lata
4 Pomoc Iy L Zasadnicze- bez stazu| Wyzsze- bez stazu
administracyjnal 4150 6 000 - -
5 Opiekun dzieci i II VI Podstawowe- bez Zasadnicze
" Imbodziezy (w stazu zawodowe- bez stazu




czasie przewozu | 4 050 6 000
do i ze szkoty)
Podstawowe- bez Zasadnicze
1I VI .
.\Palacz c.o. stazu zawodowe
4 050 6 000 .
Staz pracy -3 lata
) II VI Podstawowe- bez Zasadnicze
- Robotnik 4 050 6 000 stazu zawodowe
Sprzataczka I VI Podstawowe- bez Zasadnicze
i 4 050 6 000 stazu zawodowe
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