ZARZADZENIE Nr 674/2022 Wojta Gminy Lubawa
z dnia 21 grudnia 2022 r.

w sprawie powierzenia pelnienia obowiazkéw Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy
Lubawa.

Na postawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 559) oraz Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798), bioragc pod uwage § 6 ust. 2 Statutu Biblioteki
Publicznej Gminy Lubawa zatwierdzonego Uchwatg Nr X/56/03 Rady Gminy Lubawa z dnia
24 listopada 2003 r. w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwag
,Biblioteka Publiczna Gminy Lubawa” i nadania jej statutu — zarzgdzam, co nastepuije:

§1.
Powierzam Pani Danucie Mroczek
starszemu bibliotekarzowi Biblioteki Publicznej Gminy Lubawa
petnienie obowigzkéw Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Lubawa.

§ 2.
Powierzenie petnienia obowigzkéw Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Lubawa
nastepuje na okres 1 roku tj.
- od dnia 1 stycznia 2023 r.
- do dnia 31 grudnia 2023 r.

§ 3.

1. W zwigzku z powierzeniem obowigzkéw o ktérych mowa w § 1 z dniem powierzenia
przyznaje Pani Danucie Mroczek dodatek funkcyjny w wysokosci 400,00 ztotych
(stownie: czterysta ziotych).

2. Pozostate elementy wynagrodzenia oraz okre$lone w umowie o prace warunki pracy
pozostajg bez zmian.

§4.
Zakres spraw do prowadzenia i obowigzkow:
- na stanowisku starszego bibliotekarza — okresla zakres czynnosci przyjety przez
pracownika do wiadomosci i stosowania w dniu 26 lutego 1993 r.,
-z tytutu powierzenia petnienia obowigzkéw Kierownika Biblioteki — okresla Statut
Biblioteki Publicznej Gminy Lubawa.

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi z dniem podjecia.




