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Zarzadzenie Nr 439/2021
Wojta Gminy Lubawa
z dnia 01 czerwca 2021r.

w sprawie powotania Zespotu do spraw przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
w Centrum Ustug Spotecznych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2020r. poz.
713 z pézn.zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 1 i ust. 3 oraz art. 9 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1818) zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Powotuje Zespdt do spraw przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa w Centrum Ustug
Spotecznych, zwany dalej CUS w nastepujgcym sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Agnieszka Miesikowska - kierownik OPS Gminy Lubawa,

2) Sekretarz — Brygida Jeczewska - starszy specjalista pracy socjalnej OPS Gminy Lubawa,

3) Cztonek Zespotu — Marian Licznerski - zastepca Wojta Gminy Lubawa,

4) Cztonek Zespotu — Anna Jedrychowska - skarbnik Gminy Lubawa,

5) Cztonek Zespotu — Adam Roznerski - sekretarz Gminy Lubawa,

6) Cztonek Zespotu —tukasz Zielinski - inspektor Urzedu Gminy Lubawa,

7) Cztonek Zespotu — Anna Guzowska - radna Rady Gminy Lubawa,

8) Cztonek Zespotu — Karolina Laskowska - gtéwny ksiegowy OPS Gminy Lubawa,

9) Cztonek Zespotu — Edyta Ochocka - gtowny specjalista/inspektor ochrony danych OPS Gminy Lubawa,
10) Cztonek Zespotu — Monika Empel - kierownik Klubu Senior+/inspektor OPS Gminy Lubawa,

11) Cztonek Zespotu — Karolina Czyzewska - kierownik PWD/konsultant OPS Gminy Lubawa,

12) Cztonek Zespotu — Anna Krajewska - starszy specjalista pracy socjalnej OPS Gminy Lubawa,

13) Cztonek Zespotu — Justyna Kwiatkowska - dyrektor Szkoty Podstawowej w Ztotowie,

14) Cztonek Zespotu — Danuta Mroczek - p.o. kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Lubawa,

15) Cztonek Zespotu — tukasz Berent - przewodniczacy Gminnego Zrzeszenia LZS w Lubawie,

16) Cztonek Zespotu — Wiestaw Zawadzki - przewodniczacy Rady Seniorow Gminy Lubawa,

17) Cztonek Zespotu — Agnieszka Dombrowska - przewodniczgca Kota Gospodyn Wiejskich w Samptawie,
18) Cztonek Zespotu — Jolanta Dybich - sottys wsi Rumienica.

§2

Regulamin prac Zespotu, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 435/2021 Wojta Gminy Lubawa
z dnia 01 czerwca 2021r. w sprawie powotania Zespotu do
spraw przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa w Centrum Ustug Spotecznych

REGULAMIN PRAC ZESPOtU DO SPRAW PRZEKSZTALCENIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ GMINY LUBAWA
W CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH

1. Cele i zadania Zespotu do spraw przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa w Centrum
Ustug Spotecznych (zwanego dalej Zespotem) obejmujg w szczegdlnosci:

1) przygotowanie zatozen wstepnej koncepcji utworzenia Centrum Ustug Spotecznych,

2) przeprowadzenie rozeznania potrzeb i potencjatu wspélnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych i dziatarh wspierajacych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych,

3) dokonanie analizy pod kontem zasadnosci, celowosci i mozliwosci finansowania, przeksztatcenia
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa w Centrum Ustug Spotecznych,

4) rekomendacje obszaréw dziatan o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.
w zakresie ustug realizowanych przez nowo powstate Centrum,

5) opracowanie dokumentacji formalno-prawnej dla nowej jednostki, w szczegdlnosci: statutu,
regulaminu organizacyjnego, polityki ochrony danych osobowych, polityki rachunkowosci, kontroli
zarzadczej, regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania, itp.,

6) realizacje innych zadan, ktére wynikng w czasie pracy Zespotu.

2. Prace Zespotu przebiegajg w formie spotkan warsztatowych organizowanych w siedzibie Urzedu Gminy
Lubawa lub spotkan online.
3. W pracach Zespotu mogg brac udziat niezbedni eksperci i specjalisci.
4. Do zadan cztonkow Zespotu nalezy w szczegélnosci:
1) aktywne uczestnictwo w pracach Zespotu,
2) udziat w sporzadzaniu analiz i opracowan,
3) wykonywanie zadan okreslonych przez Przewodniczacego Zespotu.
5. Wszelkie informacje uzyskane przez cztonkéw Zespotu podczas pracy w Zespole, moga byc

wykorzystywane wytgcznie do uzytku stuzbowego.



